PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIQAO DA BARRA - ES
Estado do Espirito Santo

Secretaria Municipal de Saude

Programacdo Anual de Saude de Conceigdo da Barra
2026

Conceicao da Barra, 2026






INTRODUCAO

A Programacédo Anual de Saude (PAS) do municipio de Concei¢édo da Barra para o ano
de 2026 é um instrumento essencial de planejamento e gestdo no ambito do Sistema
Unico de Sautde (SUS). Este documento reflete o compromisso da gest&o municipal com
a saude de sua populacéo, detalhando as prioridades, metas e indicadores que guiarao

as acdes em saude ao longo do préximo exercicio.

Elaborada em consonéancia com o Plano Municipal de Saude (PMS) vigente,a PAS 2026
de Conceicdo da Barra traduz as diretrizes das politicas de salude nacionais e estaduais
para a realidade local, considerando as necessidades epidemiolégicas, sociais e
demograficas do municipio. E o elo que transforma o planejamento estratégico de longo
prazo em acbes operacionais e orcamentarias de curto prazo, garantindo a

concretizacéo das politicas publicas e a otimizacao dos recursos disponiveis.

Para o ano de 2026, Conceicdo da Barra reafirma seu compromisso com a promogc¢ao da
saude, a prevencdo de doencas e 0 acesso equitativo a servicos de qualidade. A
programacao aqui apresentada € resultado de um processo participativo, envolvendo
gestores, profissionais de saude e representantes da comunidade, visando uma
construcdo que seja capaz de responder de forma efetiva aos desafios e de aproveitar

as oportunidades para o fortalecimento do sistema de saude local.

Com foco na integralidade do cuidado, na ampliacdo do acesso, na qualificacdo da
atencdo primaria e na vigilancia em saude, esta PAS € um guia para a atuacdo
coordenada e transparente de todos os envolvidos na construcdo de um futuro mais
saudavel para cada municipe . Que este documento sirva como bussola para a jornada
de 2026, reafirmando nosso empenho em promover o bem-estar e a qualidade de vida

em Conceicdo da Barra.



DIRETRIZ N° 1 - Fortalecer e qualificar a Vigilancia em Saude no municipio de Conceigédo da Barra, de forma integrada entre Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria,
Ambiental, Satude do Trabalhador e Imunizagao, assegurando capacidade operacional, resposta oportuna aos agravos, monitoramento sistematico de riscos e redugao

da morbimortalidade, em conformidade com os principios do SUS

OBJETIVO N° 1.1 - Estruturar, qualificar e garantir o funcionamento continuo da Vigilancia em Satde no municipio de Conceigéo da Barra, assegurando capacidade operacional,
infraestrutura adequada, qualificacdo permanente das equipes, informatizacdo dos processos de trabalho e logistica necessaria ao desenvolvimento integrado das agdes de
Vigilancias : Ambiental , Epidemiolégica , Sanitaria e do Trabalhador, Imunizagéo e demais areas afins, em consonancia com os principios e diretrizes do SUS

N° Descricéo da Meta

111 Realizar, no minimo, quatro capacitacdes anuais destinadas aos profissionais da Rede de Atencdo
a Salde sobre doencas e agravos prioritarios.

Acédo N° 1 - Planejar cronograma anual de capacitagdes em Vigilancia em Satde.

Acdo N° 2 - Realizar capacitagdes voltadas para doengas de notificagdo compulséria

Acdo N° 3 - Promover capacitagdes sobre arboviroses, tuberculose, hanseniase e IST

Acdo N° 4 - Capacitar equipes da Atencdo Primaria para qualificagdo da notificagdo no e-SUS e SINAN

112 Garantir a participacdo anual das referéncias técnicas das Vigilancias em processos formativos
externos (cursos, congressos ou capacitacdes oficiais).

Agcdo N° 1 - Identificar cursos, congressos e eventos técnicos ofertados pelas esferas estadual e federal

Agcdo N° 2 - Garantir participacdo de pelo menos uma referéncia técnica da Vigilancia em Satde

Agcédo N° 3 - Promover compartilhamento interno dos conhecimentos adquiridos

113 Assegurar disponibilidade minima de dois veiculos exclusivos para apoio as a¢des de Imunizagéo,
CTA e Vigilancias.( rio doce)

Acdo N° 1 - Solicitar aquisic&o ou disponibilizacdo de veiculo institucional para vigilancia

Acdo N° 2 - Garantir manutencéo preventiva da frota utilizada nas acdes de campo

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

N° de capacitacdes/ano

N °de participacdo em congressos/cursos
ofertados/ano

Numerodeveiculos

Acdo N° 3 - Organizar logistica de deslocamento para acdes de investigacéo epidemioldgica e vacinacdo extramuros

114 Renovar progressivamente, até atingir 60%, o mobiliario da Vigilancia em Satde, garantindo
condicdes adequadas de trabalho. ( rio doce)

Acdo N° 1 - Levantar necessidades de mobiliério da Vigilancia em Satide

Acdo N° 2 - Realizar processo de aquisi¢do conforme planejamento administrativo

Acdo N° 3 - Substituir mobiliarios obsoletos garantindo condicées adequadas de trabalho

115 Adquirir 05 novos computadores, com acesso a rede para a equipe das Vigilancias e CTA
garantindo a informatizacdoeodesenvolvimentodas atividades do setor, substituindo os
equipamentos obsoletos e suprindo setores desassistidos.

Acdo N° 1 - Levantar necessidade de equipamentos de informética

Acdo N° 2 - Realizar processo de aquisicdo de computadores

Acdo N° 3 - Garantir instalago e configuracéo da rede para os equipamentos adquiridos

Percentual de mobiliério renovado

Numerode computadores adquiridos

Indicador (Linha-Base)

Valor

0

0,00

Ano

2025

2025

2025

2025

2025

Unidade de

Medida

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Meta
Prevista

2026

30,00

Meta

Plano(2026-
2029)

60,00

Unidade de
Medida

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero



116 Adquirir 05(cinco)aparelhos celulares,exclusivospara as 4 Vigilancias e CTA, que permita a
comunicacéo via aplicativos de mensagens.

Acdo N° 1 - Adquirir aparelhos celulares institucionais

Acdo N° 2 - Implantar comunicacao entre equipes por aplicativos oficiais

Acdo N° 3 - Utilizar os aparelhos para comunicacdo com equipes da APS e notificagdo de agravos

117 Assegurar a aquisicdo de EPIs, uniformes e materiais de protecdo individual para os profissionais
da Vigilancia Epidemiolégica.(Rio doce)

Acdo N° 1 - Levantar quantitativo de EPIs necessarios para as equipes

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos de protegéo individual e uniformes

Acdo N° 3 - Garantir distribuicao e reposigéo periddica dos materiais

118 Garantir a aquisigdo regular de testes rapidos, medicamentos e insumos estratégicos para execugéo
das acdes da Vigilancia.( rio doce)

Acédo N° 1 - Elaborar planejamento anual de aquisicéo de insumos estratégicos

Acdo N° 2 - Monitorar estoque e consumo dos testes rapidos e medicamentos

Acdo N° 3 - Garantir abastecimento continuo para execucao das agdes de vigilancia

119 Adquirir 01 (nobreak) para atender a Secretaria Municipal de Satide, garantindo a continuidade
das acdes de imunizagéo e a preservacdo da cadeia do frio em situacdes de interrupgéo do
fornecimento de energia.

Acdo N° 1 - Avaliar necessidade técnica de instalacdo do equipamento

Acdo N° 2 - Planejar aquisicdo conforme disponibilidade orcamentaria

1.1.10  Adesdo a contrato ou plano de manutencéo preventiva e corretiva para camaras frias e
equipamente correlacionados

Acdo N° 1 - Elaborar termo de referéncia para manutencéo dos equipamentos

Acdo N° 2 - Contratar servico especializado para manuteng&o preventiva e corretiva

Acdo N° 3 - Realizar monitoramento periddico da cadeia do frio

1.1.11  Adquirir van movel para imunizaco para realizar vacinacao nos interiores

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para aquisicdo de unidade mével

Acdo N° 2 - Buscar recursos estaduais ou federais para aquisicéo do veiculo

1112  Colocar em funcionamento 100% das salas de vacinacéo das unidades de vacinacdo do Municipio.

Acdo N° 1 - Avaliar condicdes estruturais das salas de vacina

Acdo N° 2 - Garantir insumos, equipamentos e profissionais capacitados

Acdo N° 3 - Monitorar funcionamento e producéo das salas de vacinagéo

1.1.13  Recuperar e manter em funcionamento 100% das camaras frias das salas de vacina do Municipio

Ne de aparelhos celulares adquiridos

Proporgéo de profissionais equipados
adequadamente

Proporcéo de insumos adquiridos conforme
planejamento

N°de nobreaks adquiridos

Numeros de contratos/planos de manutencao
de equipamentos elaborados e implementados

Numero de unidades méveis adquiridas

Percentual de salas de vacina operantes

Percentual de cdmaras de vacina operantes

60,00

70,00

71,00

71,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

70,00

80,00

78,00

85,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico da situacdo das camaras frias.

Acdo N° 2 - Executar manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos

Acdo N° 3 - Monitorar temperatura e funcionamento da cadeia do frio

1.1.14  Contratacdo de Técnico em Seguranga do Trabalho para a Vigilancia em Sadde do Ne° de Técnicos em Seguranca do Trabalho 0 2025 Namero 1 1 Nimero
Trabalhador.(rio doce) contratados

Acdo N° 1 - Elaborar justificativa técnica para contratagéo do profissional

Acdo N° 2 - Realizar processo administrativo de contratagao

Acédo N° 3 - Implantar acdes de vigilancia em satide do trabalhador

1.1.15 Contratacdo de Farmacéutico para a Vigilancia em Satde do Trabalhador. N° de Farmacéuticos contratados 0 2025 Namero 1 1 Nimero

Agcédo N° 1 - Elaborar processo de contratagéo do profissional

Acdo N° 2 - Integrar o farmacéutico as acdes de vigilancia em satde do trabalhador

1.1.16  Aquisicdo de (01) notebook/tablet para elaboracdo de analises presenciais de estudo de casos. Numero de notebook/tablet adquiridos para a 0 2025 Namero 1 1 Nimero

Vigilancia em Satide do Trabalhador

Acdo N° 1 - Adquirir equipamento para analises e registros de campo

Agdo N° 2 - Utilizar equipamento para investigagcdes epidemioldgicas

1.1.17  Estruturar a equipe de Vigilancia em Sadde do Trabalhador com 01 (um) Enfermeiro com NUmero de Enfermeiros na equipe de 0 2025 NUmero 1 1 Namero
especializacdo em Satide do Trabalhador ( rio doce ) Vigilancia em Satde doTrabalhador

Agédo N° 1 - Definir perfil profissional necessario.

Acdo N° 2 - Realizar contratacéo ou designacao de profissional especializado

1.1.18  Estruturar e fortalecer a equipe da Vigilancia Sanitaria municipal, por meio da contratacdo de NUmero de profissionais atuando na Vigilancia 2 2025 NUmero 3 4 Namero
profissionais qualificados, conforme a necessidade do servico, para garantir a execucéo adequada Sanitaria
das acdes de fiscalizacdo, monitoramento e educacéo sanitaria.(Rio Doce)

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico da necessidade de profissionais

Acdo N° 2 - Estruturar equipe para fiscalizagdo sanitaria municipal

Acdo N° 3 - Fortalecer acdes de inspecdo e educagéo sanitaria

1.1.19  Garantir a oferta regular de cesta basica aos pacientes em tratamento de hansenfase, tuberculose, Percentual de pacientes elegiveis em 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

HIV/AIDS e hepatites virais, como estratégia de adeséo terapéutica e reducdo do abandono
conforme critérios técnicos e disponibilidade orgamentéria

Acdo N° 1 - Identificar pacientes elegiveis ao beneficio

Acdo N° 2 - Organizar logistica de aquisicéo e distribuicéo das cestas basicas

Acdo N° 3 - Monitorar adeséo ao tratamento dos pacientes beneficiados

tratamento de hanseniase, tuberculose,
HIV/AIDS e hepatites que receberam cesta
bésica

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer as acdes da Vigilancia Epidemiolégica no municipio de Conceigéo da Barra, visando aprimorar a prevengdo, o controle e a resposta oportuna as
doengas e agravos de notificagéo compulsdria, por meio do planejamento, monitoramento, avaliagdo, qualificacdo das informagdes em saude, investigacao epidemioldgica e
articulacao com a Rede de Aten¢do a Saude, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Meta
Prevista

Meta
Plano(2026-

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacéo Indicador (Linha-Base) Unidade de



da meta Valor Ano Unidade de 2026 2029) Medida
Medida

121 Manter a Reducéo da incidéncia de sifilis congénita Taxa de incidéncia de sifilis congénita por 1.000 3,00 2025 Taxa 2,80 2,00 Taxa
nascidos vivos

Acdo N° 1 - Monitorar os casos de sifilis em gestantes e sifilis congénita registrados no municipio
Acdo N° 2 - Apoiar as equipes da Atencdo Primaria no acompanhamento das gestantes diagnosticadas
Acdo N° 3 - Acompanhar a realizagdo de testes e tratamento oportuno das gestantes e parceiros

Acdo N° 4 - Realizar andlise peritdica do indicador para prevencéo de novos casos

122 Assegurar a realizagdo de testes ndo treponémicos em 100% das gestantes reagentes ao teste Proporcéo de testes realizados para gestantes 0,00 2025 Percentual 25,00 100,00 Percentual
treponémico reagentes ao teste treponémico

Acdo N° 1 - Orientar as equipes da Atengdo Primaria sobre o fluxo de realizagdo dos testes confirmatrios
Agédo N° 2 - Monitorar os registros de testes realizados nos sistemas de informacédo

Acdo N° 3 - Apoiar as unidades de salde na organizacdo do fluxo diagndstico da sifilis

Acdo N° 4 - Acompanhar periodicamente o indicador junto as equipes de salde

123 Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% das gestantes e parceiros Proporcéo de gestantes e parceiros tratados 60,00 2025 Percentual 65,00 95,00 Percentual
diagnosticados com sifilis. adequadamente

Acdo N° 1 - Monitorar os casos de sifilis em gestantes registrados no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar as equipes na realizacéo do tratamento oportuno das gestantes diagnosticadas
Acéo N° 3 - Fortalecer a busca ativa e tratamento dos parceiros

Acdo N° 4 - Acompanhar os registros de tratamento nos sistemas de informagéo

124 Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% dos casos de sifilis Proporcéo de pessoas com sifilis adquirida tratadas 90,00 2025 Percentual 90,00 95,00 Percentual
adquirida

Acdo N° 1 - Monitorar os casos de sifilis adquirida notificados no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar as equipes de salde na conducéo adequada do tratamento

Acdo N° 3 - Acompanhar a evolucéo dos casos registrados nos sistemas de informacéo

Acdo N° 4 - Realizar andlise peri¢dica do indicador

125 Alcancar proporcéo minima de 95% de cura nos casos novos de tuberculose Proporgéo de cura de casos novos de Tuberculose 95,00 2025 Percentual 96,00 98,00 Percentual
Acdo N° 1 - Monitorar os casos novos de tuberculose diagnosticados no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar as equipes da Atencdo Primaria no acompanhamento dos pacientes em tratamento

Acdo N° 3 - Incentivar a adeséo ao tratamento diretamente observado quando indicado

Acdo N° 4 - Avaliar periodicamente os indicadores de cura da tuberculose

126 Garantir investigacio diagnéstica em 100% dos sintométicos respiratérios identificados na Proporcéo de diagndstico realizado 95,00 2025 Percentual 97,00 100,00 Percentual
APS.



Acdo N° 1 - Orientar as equipes da APS quanto a identificagdo de sintométicos respiratorios

Acdo N° 2 - Monitorar a realizagdo de exames diagndsticos para tuberculose

Acdo N° 3 - Apoiar as unidades de satide no fluxo de coleta e envio de amostras

Acdo N° 4 - Acompanhar o indicador junto as equipes

127 Manter 95% aproporcdo de cura de casos novos de Hansenfase.

Acdo N° 1 - Monitorar os casos de hansenfase em tratamento no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar as equipes da Atengdo Priméria no acompanhamento dos pacientes diagnosticados

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa e avaliagéo de contatos dos casos confirmados

Acéo N° 4 - Acompanhar os indicadores de cura periodicamente

128 Garantir investigacdo e acompanhamento de 100% dos casos suspeitos de hanseniase e seus Proporcéo de casos suspeitos investigados e
respectivos intradomicilaires. acompanhados

Acdo N° 1 - Monitorar as notificagdes de casos suspeitos de hanseniase no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar as equipes na investigacéo e confirmacao diagnéstica dos casos

Acdo N° 3 - Fortalecer o acompanhamento dos pacientes diagnosticados

Acéo N° 4 - Acompanhar os registros e encerramento dos casos no sistema

129 Manter > 95% de Obitos materno, fetal, infantil e causas mal definidas registrados no Percentual de 6bitos com ficha — sintese da
Sistema de Informacéo sobre Mortalidade(SIM) em até 60 dias apds final do més de investigacdo digitada
ocorréncia.

Acdo N° 1 - Monitorar o registro dos 6bitos no Sistema de Informac&o sobre Mortalidade

Acdo N° 2 - Apoiar a investigagéo dos 6bitos ocorridos no municipio

Acdo N° 3 - Acompanhar o prazo de registro e encerramento das investigacdes

Acdo N° 4 - Realizar andlise peri6dica das informacdes registradas

1.2.10  Reduzir a taxa de mortalidade infantil,por meio da qualificagéo do pré- natal. Taxa de Taxa de mortalidade infantil
mortalidade por 1000 nascidos vivos

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores de mortalidade infantil no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar as equipes da APS no acompanhamento do pré-natal e puericultura

Acdo N° 3 - Analisar os 6bitos infantis ocorridos no municipio

Acdo N° 4 - Promover discussdes com a rede de atencéo para prevencéo de novos casos

1211  Reduzir ou manter em até 1 o nimero de 6bitos maternos no periodo N° de 6bito materno

Acdo N° 1 - Monitorar os casos de 6bito materno ocorridos no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar a investigagéo e andlise dos 6bitos maternos

Acdo N° 3 - Promover discussdo dos casos com a rede de atencdo a salide

Proporgéo de cura de casos novos de hanseniase

95,00

60,00

95,00

12,00

1

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

Ndmero

96,00

90,00

95,00

10,00

10

98,00

100,00

95,00

10,00

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

Ndmero



Acdo N° 4 - Monitorar agdes de prevengéo junto as equipes da Atengdo Priméaria

1212 Aumentar para 100% o percentual de ESF notificando violéncia interpessoal e
autoprovocada

Proporgéo de ESF notificando no E-SUS/VS

Acdo N° 1 - Orientar as equipes da ESF sobre a importancia da notificacéo de violéncias
Acdo N° 2 - Monitorar as notificagdes registradas no sistema e-SUS VS

Acdo N° 3 - Apoiar as equipes no preenchimento adequado das fichas de notificagdo
Acdo N° 4 - Realizar devolutiva periddica sobre o indicador para as unidades de satide

1.2.13  Manter 100% de notificagdes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo Proporcéo de notificagdes de violéncia interpessoal
raca/cor preenchido com informacéo vélida e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido
com informacéo vélida

Acédo N° 1 - Orientar os profissionais sobre o correto preenchimento das fichas de notificagdo de violéncia
Acdo N° 2 - Monitorar a completitude dos campos obrigatérios no sistema e-SUS VS

Acdo N° 3 - Realizar devolutiva periddica as equipes sobre a qualidade das informacdes registradas

Acdo N° 4 - Acompanhar o indicador de completitude das notificacdes

1.2.14  Manter a investigagdo de 80% dos 6bitos maternos, garantindo a analise oportuna e a Percentual de 6bitos maternos investigados em
qualificagéo das informagdes , visando substituir acBes de prevencéo e melhoria da relacéo ao total de dbitos maternos ocorridos.
assisténcia a salide materna

Acdo N° 1 - Garantir a notificacdo imediata e obrigatéria de todos os 6bitos maternos nos sistemas oficiais de informacao

Acdo N° 2 - Realizar a investigacdo oportuna de 100% dos 6bitos maternos, conforme protocolo do Ministério da Saude (até 60 dias).

Acéo N° 3 - Fortalecer e manter ativo o Comité Municipal de Prevencéo da Mortalidade Materna, Infantil e Fetal, com reunies periédicas e analise de casos
Acdo N° 4 - Qualificar a analise dos 6bitos, com identificacdo de causas evitaveis e definicdo de medidas de intervencéo na rede de atengéo

Acdo N° 5 - Promover devolutivas para as equipes da Atencdo Priméria e servicos envolvidos, visando reorganizacéo do cuidado materno

Acdo N° 6 - Monitorar sistematicamente o indicador e utilizar os resultados para tomada de decis&o na gestdo e planejamento em satde.

1.2.15  Monitorar, qualificar e encerrar em tempooportuno100%dasnotificacdes de doencas e Proporcéo de notificacdes encerradas em tempo
agravos, inclusive violénciaa satide recebidas pela equipe de VE no sistema eSUS-VS oportuno no sistema eSUS-VS

Acdo N° 1 - Monitorar semanalmente as notificagdes registradas no eSUS-VS, com identificacdo de pendéncias

Acdo N° 2 - Garantir o encerramento oportuno das notificacdes conforme prazos estabelecidos pelo Ministério da Satide
Acdo N° 3 - Qualificar o preenchimento das fichas de notificagdo e investigacdo pelas equipes de sadde

Acdo N° 4 - Realizar devolutivas periddicas para as unidades notificadoras, visando melhoria da qualidade dos dados
Acdo N° 5 - Fortalecer a integragéo entre Vigilancia Epidemiolégica e Atencéo Primaria a Sadde

1.2.16  Monitorar, investigar e encerrar, oportunamente,100%asnotificagdes compulsérias Proporgéo de notificacdes compulsérias imediatas
imediatas( inclusive tentativa de suicidio, violéncia sexual e fioléncia fisica contra crianca e encerradas em tempo oportuno no sistema eSUS-
adolescentes) a fim de promover o tratamento adequado VS

Acdo N° 1 - Garantir a notificagdo imediata dos agravos de notificacdo compulséria no eSUS-VS

Acdo N° 2 - Realizar investigacao e encerramento em tempo oportuno de 100% dos casos notificados

50,00
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90,00
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100,00
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2025

2025

2025
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

60,00

100,00

90,00

93,00
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100,00

100,00

100,00

100,00
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Acdo N° 3 - Priorizar o fluxo de atendimento e acompanhamento dos casos de violéncia e tentativa de suicidio

Acdo N° 4 - Articular a rede intersetorial (salde, assisténcia social, educacéo e seguranca publica) para acompanhamento dos casos

Acdo N° 5 - Monitorar continuamente os casos e apresentar andlises nas reunides de gestdo e vigilancia

1.2.17  Melhorar a coleta e envio dos examesdaVigilanciaEpidemiolégica ao LACEN. Proporgéo de exames realizados e enviados pela

Vigilancia Epidemiolégica

Acdo N° 1 - Organizar o fluxo de coleta e envio de amostras laboratoriais a0 LACEN

Acédo N° 2 - Orientar as unidades de salide sobre acondicionamento adequado das amostras

Acdo N° 3 - Monitorar regularmente o envio dos exames pela Vigilancia Epidemioldgica

Acédo N° 4 - Acompanhar os registros e resultados dos exames enviados

1.2.18  Garantir o monitoramento da observacdo de 100% dos animais agressores, dos casos Proporcéo de animais acompanhados
notificados de atendimento antirrdbico humano, por no minimo 10 dias.

Acdo N° 1 - Monitorar os casos de atendimento antirrabico humano registrados no municipio

Agédo N° 2 - Acompanhar a observagao dos animais agressores conforme protocolo

Acdo N° 3 - Registrar e monitorar as informacdes no sistema de vigilancia

Acéo N° 4 - Articular com os servigos responsaveis pelo acompanhamento dos animais

1.2.19  Fortalecer acdes de Vigilancia em territérios prioritarios( rio Doce). Numero de agdes integradas realizadas em

territérios prioritarios

Acdo N° 1 - Identificar territorios prioritarios para aces de vigilancia em satde

Acdo N° 2 - Realizar agdes integradas entre Vigilancia em Saude e Atengéo Primaria

Acdo N° 3 - Desenvolver atividades educativas e de prevencéo nos territrios

Acdo N° 4 - Monitorar as acdes realizadas e seus resultados

1220  ODS- Fortalecer e Ampliar para 95% o percentual de eventos de interesse a sadde pablica Percentual de eventos de interesse a satide publica

investigados e respondidos oportunamente. investigados e respondidos oportunamente pela

Vigilancia em Satde do Municipio

Acdo N° 1 - Monitorar os eventos de interesse & salide pablica registrados no municipio

Acdo N° 2 - Apoiar a investigagéo epidemiol6gica e resposta oportuna aos eventos

Acdo N° 3 - Fortalecer a articulagéo entre Vigilancia em Satde e Ateng&o Primaria

Acdo N° 4 - Avaliar periodicamente os indicadores de resposta da vigilancia

1.2.21  Investigar acidentes por animais peconhentos notificados no municipio, garantindo o Percentual de acidentes por animais peconhentos
monitoramento adequado, a qualificacédo das informagdes e a adogdo de medidas de investigados em relagéo ao total de casos
prevengéo e controle. notificados.

Acdo N° 1 - Realizar investigacdo dos casos notificados de acidentes por animais peconhentos

Acdo N° 2 - Qualificar o registro das informacdes no sistema de notificacdo

Acdo N° 3 - Capacitar as equipes para manejo e notificagéo adequada

85,00

100,00

75,00

80,00

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

85,00

90,00

100,00

100,00

95,00

100,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual



Acdo N° 4 - Desenvolver agdes educativas de prevencéo no territorio

1.2.22  Realizar a vigilancia da raiva, investigando 100% dos casos suspeitos de raiva animal
notificados no municipio, visando o controle, prevencéo e interrupgéo da transmisséo da
doenca.

Acdo N° 1 - Investigar oportunamente todos os casos suspeitos notificados

Acdo N° 2 - Monitorar areas de risco para ocorréncia da doenga

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes educativas sobre prevencéo da raiva

Acdo N° 4 - Fortalecer a articulagdo com a vigilancia ambiental e zoonoses

1.2.23  Realizar a vigilancia da leishmaniose visceral animal, investigando 100% dos casos
suspeitos notificados no municipio, visando o controle da doenga e a reducéo do risco de
transmissao para a populagéo.

Acdo N° 1 - Investigar casos suspeitos de leishmaniose visceral animal

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento e controle nas areas de risco

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes educativas junto a populacdo

Acdo N° 4 - Fortalecer a integragdo entre vigilancia ambiental e epidemioldgica

Percentual de casos suspeitos de raiva animal
investigados em relagéo ao total de casos
notificados.

Percentual de casos suspeitos de leishmaniose
visceral animal investigados em relagéo ao total de
casos notificados.

100,00

85,00

2025

2025

Percentual

Percentual

100,00

90,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer as ag0es de Vigilancia em Saude voltadas as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST), por meio do rastreamento de casos, monitoramento
epidemiolégico, ampliagdo do acesso ao diagndéstico, tratamento e acompanhamento, bem como da orientacéo e execucao de estratégias de prevengdo e controle, em articulagdo
com a Rede de Atencéo a Salde e em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Ne Descricéo da Meta

1.3.1  Garantir acesso oportuno ao diagnéstico, tratamento e acompanhamento de 100% das
pessoas diagnosticadas com IST, com prioridade as vitimas de violéncia sexual.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de testes rapidos para HIV, sifilis e hepatites nas Unidades de Sadde

Acdo N° 2 - Garantir inicio oportuno do tratamento conforme protocolos do Ministério da Sadde

Acdo N° 3 - Priorizar o atendimento e acompanhamento de vitimas de violéncia sexual

Acdo N° 4 - Monitorar casos diagnosticados por meio dos sistemas de informagdo em satide

1.3.2  Investigar e monitorar os casos notificados de IST/AIDS em residentes no Municipio

Acdo N° 1 - Realizar investigacéo epidemiolégica dos casos notificados no SINAN

Acdo N° 2 - Monitorar evolucéo dos casos e encerramento oportuno das notificacdes

Acdo N° 3 - Articular acompanhamento com a Rede de Atencéo a Salide

1.3.3  Realizar a oferta de testes rapidos de HIV, sffilis e hepatites B e C nas Campanhas de
Saude realizada no Municipio.

Acdo N° 1 - Planejar e executar campanhas municipais de testagem répida

Acdo N° 2 - Realizar agbes durante campanhas nacionais, como Dezembro Vermelho

Indicador para monitoramento e avaliagao da
meta

Proporcéo de pessoas diagnosticadas com IST que
iniciaram tratamento oportunamente.

Proporcéo de casos notificados de IST/HIV/AIDS
investigados e monitorados

Numero de campanhas com oferta de testagem répidas
realizadas no ano

Indicador (Linha-Base)

Valor

70,00

85,00

Ano

2025

2025

2025

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Nimero

Meta
Prevista
2026

80,00

90,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Ndmero



Acdo N° 3 - Ampliar oferta de testagem em eventos comunitéarios e acdes itinerantes

1.3.4  Garantir a oferta regular de preservativos masculinos e femininos na rede de saide e em Proporgéo de unidades e agdes com oferta regular de 80,00 2025 Percentual 85,00 100,00 Percentual
acoes educativas. preservativos

Acdo N° 1 - Garantir abastecimento regular de preservativos nas Unidades de Salde

Acdo N° 2 - Distribuir preservativos durante campanhas e agdes educativas

Acdo N° 3 - Monitorar estoque e distribuicdo dos insumos preventivos

1.35 Realizar, no minimo, uma ag&o educativa anual sobre IST em 100% das Estratégias de Proporcéo de ESF que realizaram campanha/acéo 40,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
Satde da Familia educativa sobre IST

Acdo N° 1 - Desenvolver atividades educativas nas Unidades de Salde da Familia

Acdo N° 2 - Realizar agBes de prevencdo em escolas e comunidades

Agcédo N° 3 - Fortalecer acbes de orientagéo sobre prevencéo das IST e uso de preservativos

1.3.6  Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, Percentual de pacientes diagnosticados com 8500 2025 Percentual 95,00 100,00 Percentual
tuberculose e hepatites virais diagnosticados na rede basica de salde, com vistas a IST/AIDS, tuberculose e hepatites virais
diminuicdo da morbimortalidade por essas doencas assegurando 0s recursos e insumos acompanhados e em tratamento na Atengdo Primaria a
necessarios pata tal. Saude.

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento continuo dos pacientes diagnosticados pelas equipes da Atencdo Primaria

Agédo N° 2 - Garantir o fornecimento de insumos e apoio necessario & adesao ao tratamento

Agcédo N° 3 - Fortalecer a busca ativa de pacientes faltosos e abandono de tratamento

Agcédo N° 4 - Promover agdes educativas voltadas a prevencéo e controle das doencas

Agdo N° 5 - Integrar as acdes entre Vigilancia em Salde e Atencdo Primaria para monitoramento dos casos.

OBJETIVO N° 1.4 - Ampliar, qualificar e manter a cobertura vacinal dos grupos prioritarios no municipio, assegurando acesso oportuno, equitativo e continuo as vacinas do
Programa Nacional de Imunizagdes (PNI), com garantia da qualidade, seguranca do processo de imunizagao, fortalecimento das agdes de busca ativa, monitoramento da cobertura
vacinal e organizacao do trabalho das salas de vacina.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida

141 Manter cobertura vacinal maior ou igual a 95% em criangas menores de 2 anos Cobertura vacinal em menores de 2 anos 95,00 2025 Percentual 95,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais das salas de vacina
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de criancas com esquema vacinal incompleto
Acdo N° 3 - Fortalecer a atualizagdo da caderneta de vacinacdo nas consultas da APS
Acdo N° 4 - Realizar agdes de vacinacéo extramuros em areas de dificil acesso
142 Manter cobertura vacinal maior ou igual 80% em adolescentes de 9 a 14 anos para a Percentual de adolescentes de 9 a 14 anos com 80,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual

vacina contra HPV esquema vacinal contra HPV completo

Acdo N° 1 - Intensificar vacinacdo nas escolas por meio do Programa Satide na Escola (PSE).

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de adolescentes com esquema vacinal incompleto



Acdo N° 3 - Desenvolver campanhas educativas voltadas a prevengéo do HPV

143 Manter cobertura vacinal de dTPa maior ou igual 95% em gestantes a partir da 20*
semana de gestagdo.

Acdo N° 1 - Garantir oferta da vacina dTpa durante o pré-natal nas unidades de sadde

Acdo N° 2 - Monitorar gestantes com vacinagdo em atraso por meio do e-SUS APS

Acdo N° 3 - Orientar gestantes sobre importancia da vacinagéo durante consultas

144 Manter a cobertura vacinal contra Dengue em adolescentes de 10 a 14 anos.

Acdo N° 1 - Garantir oferta regular da vacina nas salas de vacina

Agcédo N° 2 - Realizar campanhas educativas sobre prevencéo da dengue e vacinagéo

Acédo N° 3 - Monitorar cobertura vacinal por territorio

145 Ampliar progressivamente e manter a cobertura vacinal contra Influenza nos grupos
prioritarios.

Agédo N° 1 - Realizar campanha anual de vacinacéo contra Influenza

Acdo N° 2 - Ampliar vacinagdo em pontos estratégicos (escolas, instituigdes e comunidades

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa de idosos, gestantes e pessoas com comorbidades

14.6 Realizar reunides mensais com as vacinadoras para organizagéo do processo de trabalho

nas salas de vacina.

Acdo N° 1 - Realizar reunies mensais com as vacinadoras do municipio.

Acdo N° 2 - Monitorar indicadores de cobertura vacinal

Acdo N° 3 - Discutir dificuldades operacionais e estratégias de melhoria do processo de trabalho

147 Garantir 100% de acesso & vacinag&o contra HPV e demais imunobioldgicos indicados as

vitimas de violéncia sexual, conforme protocolo.

Acdo N° 1 - Garantir fluxo de atendimento as vitimas de violéncia sexual na rede de salide

Acdo N° 2 - Assegurar acesso oportuno as vacinas indicadas conforme protocolo

Acdo N° 3 - Monitorar registro e acompanhamento dos casos

148 Manter cobertura de 95% das criancas menores de um ano com a vacina Pentavalente

Acdo N° 1 - Realizar vacinagdo conforme calendério do Programa Nacional de Imunizagdes.

Acdo N° 2 - Fortalecer a busca ativa de criancas com esquema vacinal incompleto

Acdo N° 3 - Monitorar a cobertura vacinal por territério

Acdo N° 4 - Desenvolver agdes educativas junto as familias sobre a importancia da vacinagdo

149 Manter cobertura de 95% das criancas menores de um ano com a vacina Poliomielite

Percentual de gestantes a partir da 20* semana 95,00
vacinadas com dTPa

Percentual de adolescentes de 10 a 14 anos 90,00
vacinados contra Dengue

Ampliar e manter cobertura vacinal contra 40,00
Influenza (grupos prioritarios)

NUmero de reunides realizadas por ano 1

Proporcéo de vitimas de violéncia sexual com 100,00
esquema vacinal indicado iniciado oportunamente

Percentual de criancas menores de 1 ano 95,00
vacinadas com a vacina Pentavalente.

Percentual de criancas menores de 1 ano 95,00
vacinadas contra Poliomielite.

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

95,00

90,00

90,00

12

100,00

95,00

95,00

95,00

90,00

90,00

12

100,00

95,00

95,00

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Garantir a oferta continua da vacina nas unidades de satde

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de criancas néo vacinadas

Acdo N° 3 - Monitorar coberturas vacinais por equipe de sadde

Acdo N° 4 - Promover campanhas e agdes de sensibilizagdo da populagdo

1.4.10  Notificar 100% dos casos de eventos adversos pds-vacinacdo (EAPV), garantindo o

monitoramento, a investigacdo e a seguranca das agdes de imunizacdo no municipio.
identificados.

Acédo N° 1 - Investigar os casos conforme protocolos do Ministério da Sadde

Acdo N° 2 - Notificar todos os eventos adversos pés-vacinacao identificados

Agcédo N° 3 - Capacitar as equipes para identificacdo e notificacio de EAPV

Acédo N° 4 - Monitorar e avaliar os registros nos sistemas de informacéo

1.4.11  Manter a cobertura vacinal de, no minimo, 95% das criancas menores de 1 ano, conforme

calendario basico de imunizagdo, garantindo protecdo adequada contra doengas
imunopreveniveis no municipio.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de criancas menores de 1 ano com esquema vacinal incompleto pelas equipes da APS

Agdo N° 2 - Garantir a oferta continua de vacinagéo de rotina em todas as Unidades de Satide

Acédo N° 3 - Executar estratégias de vacinagéo extramuros em areas rurais e de dificil acesso

Agédo N° 4 - Monitorar mensalmente a cobertura vacinal por territorio e equipe de salide

Agédo N° 5 - Capacitar os profissionais de salide sobre imunizagéo, registro adequado e eventos adversos pés-vacinagéo

Acdo N° 6 - Fortalecer a integragéo entre APS e Vigilancia em Salde para analise dos indicadores de imunizagdo

Percentual de eventos adversos p6s-vacinagdo
notificados em relagéo ao total de casos

Percentual de cobertura vacinal em criangas
menores de 1 ano

100,00 2025 Percentual

95,00 2025 Percentual

Acdo N° 7 - Garantir o funcionamento adequado da rede de frio, com controle e registro de temperatura dos imunobiolégicos

Acdo N° 8 - Desenvolver aces educativas voltadas & populacéo sobre a importancia da vacinagéo infantil

100,00

100,00 Percentual

95,00 95,00 Percentual

OBJETIVO N° 1.5 - Fortalecer a integracéo entre a Vigilancia em Salde e a Atencdo Priméaria a Satde (APS), por meio da qualificagdo dos profissionais e do desenvolvimento de
estratégias que aprimorem a comunicacéo ativa e o trabalho articulado entre os atores envolvidos no processo de imunizagédo, visando ampliar a busca ativa, o0 acompanhamento
oportuno dos usuarios e a efetividade das a¢des para o aumento e manutengéo das coberturas vacinais

Ne Descricéo da Meta

151 Implementar e consolidar a articulagéo entre a Atencdo Primaria & Satide e a Vigilancia em Satde até o

final do perfodo vigente, por meio da realizag&o de reunides mensais de integragcdo, compartilhamento
sistemético de dados epidemiolégicos, planejamento conjunto de acdes e monitoramento continuo dos
indicadores prioritarios.

Acdo N° 1 - Realizar reunifes mensais de integracéo entre APS e Vigilancia em Satde

Acdo N° 2 - Planejar ages conjuntas de promogéo, prevencdo e controle de agravos

Acdo N° 3 - Monitorar e avaliar continuamente os indicadores de sadde do territério

Acdo N° 4 - Registrar formalmente as reunides e encaminhamentos realizados

Indicador para monitoramento
e avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano  Unidade de
Medida
Reunido mensal da APS em 0,00 2025 Percentual

articulacéo com a Vigilancia em
Saude com registro formal.

Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida

2026 2029)

50,00 100,00 Percentual



152  Realizar, no minimo, duas capacitacdes por ano para os agentes de sadde na identificagdo, busca ativa, Numero de capacitagdes 2 2025
notificagdo e encaminhamento de pessoas em situagdo de violéncia no territério

Acdo N° 1 - Promover capacitagdes para agentes comunitérios de satde sobre identificacdo de situagdes de violéncia no territério

Acdo N° 2 - Orientar sobre fluxos de notificagdo e encaminhamento na rede de atencdo

Acdo N° 3 - Fortalecer integragdo com servicos de assisténcia social e protecdo

153  Implantar e manter ativo 01 Grupo de Trabalho intersetorial sobre violéncia para qualificagdo do cuidado e Numero de GTs instituidos e ativos 0 2025
organizagdo da rede.

Acdo N° 1 - Instituir Grupo de Trabalho intersetorial com representantes da satide, assisténcia social, educagdo e seguranga publica

Acdo N° 2 - Realizar reunides periddicas para organizacao da rede de cuidado as vitimas de violéncia

Acdo N° 3 - Monitorar agdes e fluxos de atendimento no municipio

154  Aumentar para 40% o percentual de UBS notificando as doencas e agravos relacionados ao trabalho PercentualdeUBS notificando 5,00 2025
DAR&#39;Ts

Acdo N° 1 - Sensibilizar equipes das UBS sobre a importancia da notificagdo dos agravos relacionados ao trabalho

Acdo N° 2 - Orientar profissionais quanto ao fluxo de notificacdo no sistema de informagdo em sadde

Acdo N° 3 - Monitorar periodicamente as notificacdes realizadas pelas unidades

Agcédo N° 4 - Realizar devolutiva técnica as equipes para qualificacdo das notificagdes

1.5.5 Realizar parceria com o Programa Satide na Escola (PSE) para a execugao de, pelo menos, 01 (uma) agéo NUmero de agdes/ano 0 2025
anual de promocéo da satide do trabalhador, com foco em professores, secretariado, vigias, dirigentes
escolares, abordando temas como prevencéo de acidentes, salide mental, uso de EPIs e escolha profissional
segura.

Acdo N° 1 - Articular com as Secretarias de Educacéo e equipes do PSE para planejamento da acdo

Acdo N° 2 - Desenvolver atividade educativa voltada aos profissionais da educagéo sobre prevencéo de acidentes, salide mental e uso de EPIs

Acdo N° 3 - Incentivar discussdes sobre sadde do trabalhador e ambientes de trabalho saudéaveis nas escolas

OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador no municipio, qualificando recursos humanos, sistemas d
vigilancia, prevencao e o monitoramento dos agravos relacionados ao trabalho.

Ndmero 2 8 Ndmero

Nimero 1 1 Nimero
Percentual 20,00 40,00 Percentual
Ndmero 1 4 Ndmero

e informacéao e infraestrutura, de modo a assegurar a

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor  Ano Unidade de
Medida
1.6.1 Proporcéo de unidades da RAS com sistema ativo e realizando notificagdes de agravos Proporgéo deUnidades da RAS com 77,00 2025 Percentual 85,00 100,00 Percentual
relacionados ao trabalho. sistema ativo e operante
Acdo N° 1 - Sensibilizar e orientar as unidades da RAS quanto a importancia da notificacdo dos agravos relacionados ao trabalho
Acdo N° 2 - Monitorar regularmente as notificagdes registradas no sistema de informagéo em satide
Acdo N° 3 - Apoiar tecnicamente as unidades para qualificagdo do registro e envio das notificacdes
1.6.2 Realizar, no minimo, uma capacitacdo anual para profissionais do Pronto Socorro e unidads sobre Numero de capacitagdes realizadas para 0 2025 Nimero 1 4 Nimero
notificagdo de agravos relacionados ao trabalho. qualificagéo em notificacdes

Acdo N° 1 - Planejar e organizar cronograma anual de capacitacdo em satide do trabalhador



Acdo N° 2 - Realizar capacitagdo com profissionais do Pronto Socorro e das unidades de satide.

Acdo N° 3 - Abordar temas como notificagdo compulsoria, fluxos e sistemas de informagéo

Acdo N° 4 - Disponibilizar materiais técnicos e protocolos atualizados

Acdo N° 5 - Monitorar a participacdo dos profissionais nas capacitacdes realizadas

Acdo N° 6 - Avaliar o impacto da capacitagdo na melhoria das notificacdes

1.6.3  Realizar, anualmente, uma capacitagéo para profissionais da RAS sobre fluxos assistenciais e Numero de capacitagdes 0 2025 Nimero 1 4 Nimero
agravos relacionados ao trabalho

Acdo N° 1 - Planejar e executar capacitagdo para profissionais da rede de assisténcia a saide para vigilancia em satde do trabalhador

Acédo N° 2 - Abordar fluxos de notificacéo de acidentes de trabalho e outros agravos relacionados ao trabalho

Acdo N° 3 - Orientar sobre utilizacdo dos sistemas de informagéo em salide

1.6.4 Realizar capacitagdo com recursos humanos para o preenchimento da Comunicacéo de Acidente Numero de capacitaces realizadas 0 2025 Nimero 1 4 Nimero
de Trabalho (CAT), visando qualificar os registros e fortalecer a vigilancia dos agravos sobre preenchimento da CAT
relacionados ao trabalho

Agdo N° 1 - Planejar e organizar a capacitagéo voltada ao preenchimento da CAT.

Acdo N° 2 - Realizar capacitagdo com profissionais das unidades de salide e Pronto Socorro

Agcédo N° 3 - Orientar sobre fluxos, critérios e obrigatoriedade da emisséo da CAT.

Agcédo N° 4 - Disponibilizar material orientativo e modelos de preenchimento

Agédo N° 5 - Monitorar a adeséo dos profissionais a notificagédo dos acidentes de trabalho

Acdo N° 6 - Avaliar a melhoria na qualidade dos registros apds a capacitacdo

OBJETIVO N° 1.7 - Desenvolver e ampliar as a¢des de Vigilancia em Saude do Trabalhador, fortalecendo estratégias de prevencgéo, detecgdo precoce, atengao integral e resposta
aos agravos relacionados ao trabalho, com vistas a redugéo da morbimortalidade e a promocéo de ambientes laborais seguros e saudaveis.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
e avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
1.7.1  Instituir linha de cuidado em Sadde Mental do Trabalhador, garantindo reserva de, até 20% da oferta anual de Percentual de atendimentos 0,00 2025 Percentual 10,00 20,00 Percentual
atendimentos psicolégicos da RAS para trabalhadores encaminhados pela Vigilancia em Satide do psicolégicos destinados a
Trabalhador. trabalhadores em relagéo ao total
pactuado.
Acdo N° 1 - Articular com a Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS) a organizacéo da linha de cuidado em satide mental do trabalhador.
Acdo N° 2 - Definir fluxo de encaminhamento de trabalhadores pela Vigilancia em Satide do Trabalhador para atendimento psicolégico na rede.
Acdo N° 3 - Monitorar o quantitativo de atendimentos psicolégicos destinados a trabalhadores.
Acdo N° 4 - Sensibilizar as equipes da APS sobre identificacéo de sofrimento psiquico relacionado ao trabalho.
1.7.2  Implantar e manter ativo 01 (um) Programa Municipal de Satde do Trabalhador, voltado a categorias Existéncia e implementacao formal 0 2025 Nimero 0 1 Nimero
prioritarias (pescadores, comerciantes, agricultores, , foco nas comunidades quilombolas, garis, coletores de do Programa Municipal de Sadde do
lixo, entre outras), com a destinacéo de dias especificos para atendimento clinico e especializado (ortopedia, Trabalhador.

dermatologia e oftalmologia), bem como a realizacdo de exames especificos conforme os riscos ocupacionais
identificados..



Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico situacional das principais atividades econdmicas e riscos ocupacionais do municipio.

Acdo N° 2 - Identificar categorias prioritarias para atuacdo (pescadores, comerciantes, agricultores, comunidades quilombolas, garis e coletores de lixo, entre outros).

Acdo N° 3 - Elaborar proposta técnica para instituicdo do Programa Municipal de Satide do Trabalhador.

Acdo N° 4 - Planejar organizacdo de agenda especifica de atendimentos clinicos e especializados conforme riscos ocupacionais identificados.

1.7.3  Atingir 100% das notificagdes de acidentes de trabalho, acidentes com exposicdo a material biolégico e Percentual de preenchimento dos 75,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
intoxicagdes exdgenas e violencia com os campos “ocupagdo” e “atividade econdmica” devidamente camposCBOeCNAE nas notificagdes
preenchidos. por DART&#39;s

Acéo N° 1 - Monitorar regularmente a qualidade dos dados inseridos nos sistemas de informagéo

Acédo N° 2 - Capacitar os profissionais de salide para o correto preenchimento das notificacdes

Acdo N° 3 - Realizar devolutivas periddicas as equipes quanto a inconsisténcia dos registros.

Acdo N° 4 - Fortalecer a articulagdo entre Vigilancia em Salide e Atencdo Priméria para qualificagdo das notificacdes.

Acdo N° 5 - Implementar estratégias de superviséo e apoio técnico as unidades notificadoras.

OBJETIVO N° 1.8 - Fortalecer a Vigilancia Ambiental no municipio, com foco na prevengéo e controle das arboviroses e na redugdo dos riscos ambientais a salde, por meio do
controle vetorial, monitoramento da qualidade da dgua e agdes de identificacdo e resposta aos fatores de risco.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
18.1 Reduzir o indice de Infestagio Predial (“IIP”) para menos de 1% em éreas indice de Infestagdo Predial(“IPP”)médiodos 3,50 2025 Percentual 3,00 1,00 Percentual
criticasdomunicipioaté dezembro de 2029, conforme os parametros preconizados pelo bairros prioritarios
Ministério da Sadde.
Aco N° 1 - Realizar Levantamentos de indice Rapido do Aedes aegypti (LIRAa ou LIA).
Acdo N° 2 - Intensificar acdes de eliminacéo de criadouros em &reas prioritarias
Acdo N° 3 - Desenvolver ages educativas junto a populacio para prevencéo das arboviroses.
Acdo N° 4 - Monitorar indicadores entomoldgicos para definicdo de &reas prioritarias
182 Realizar, mensalmente, no minimo 12 (doze) coletas de amostras de &gua para Numero minimo de coletas mensais 4 2025 Nimero 144 144 Nimero
monitoramento da qualidade da 4gua para consumo humano no municipio
Acdo N° 1 - Realizar coletas mensais de amostras de 4gua em pontos definidos no municipio
Acdo N° 2 - Registrar e monitorar resultados no sistema de vigilancia da qualidade da dgua
Acdo N° 3 - Notificar e adotar medidas corretivas em caso de inconformidades.
183 Elaborar 3 (trés) relatérios anuais de anélise de risco ambiental, com base nos dados do Numero de relatérios anuaisdeanalisesde risco 1 2025 Nimero 2 3 Nimero

monitoramento da qualidade da 4gua para consumo humano. elaborados

Acdo N° 1 - Consolidar dados do monitoramento da qualidade da agua.

Acdo N° 2 - Elaborar relatérios técnicos de analise de risco ambiental

Acdo N° 3 - Compartilhar resultados com gestores e setores responséaveis



184 Elaborar e implantar,até dezembro de 2029, 01 (um) plano de contingéncia municipal

voltado a resposta a desastres ambientais, com base nos relatérios de risco produzidos pela

Vigilancia Ambiental

1.85 Realizar 16 ciclos, sendo 4 anuais, de inspegéo para controle das arbovirores, com o minimo

de 80% de cobertura de iméveis

Acdo N° 1 - Planejar e executar quatro ciclos anuais de visitas domiciliares para controle vetorial

Acdo N° 2 - Monitorar cobertura de iméveis visitados pelos Agentes de Combate as Endemias

Acdo N° 3 - Intensificar agdes em areas com maior incidéncia de arboviroses.

186 Garantir quantitativo minimo de 24 ACE ativos

Acdo N° 1 - Manter quadro minimo de ACE para execugdo das agdes de campo

Acdo N° 2 - Organizar equipes e areas de atuagdo conforme planejamento territorial

Agdo N° 3 - Monitorar produtividade das equipes.

187 Manter a cobertura anual de vacinagdo antirrdbica animal em 80%.

Acdo N° 1 - Realizar campanha anual de vacinagao antirrabica animal

Acéo N° 2 - Organizar pontos de vacinagdo no municipio

Acdo N° 3 - Realizar divulgacdo para mobilizacdo da populacdo

188 Ampliar o monitoramento entomolégico das arboviroses por meio da instalagdo de
armadilhas em éreas prioritarias

Acdo N° 1 - Instalar armadilhas entomoldgicas em areas estratégicas do municipio

Acdo N° 2 - Monitorar periodicamente os resultados obtidos.

Acdo N° 3 - Utilizar dados para direcionar ages de controle vetorial.

189 Intensificar aces de conscientizac&o e eliminacao de criadouros de mosquitos em areas de

maior risco epidemiolégico, a partir da retroalimentacéo dos sistemas de informagéo de
monitoramento entomoldgico.

Acdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares educativas em areas prioritarias

Acdo N° 2 - Orientar moradores sobre eliminacéo de criadouros do mosquito

Acdo N° 3 - Desenvolver campanhas educativas em parceria com escolas e comunidade

1.8.10  Realizar agdes periédicas de Borrifagdo Residual Intradomiciliar (BRI) em prédios com
grande circulacéo de pessoas, conforme avaliagdo do risco epidemiolégico.

Acdo N° 1 - Identificar prédios estratégicos com grande circulacéo de pessoas

Acdo N° 2 - Planejar e executar ciclos de borrifacdo residual intradomiciliar

Acdo N° 3 - Monitorar impacto das agdes no controle vetorial

1811  Realizar agdes de controle vetorial com uso do carro fumacé em 100% das &reas
classificadas como de risco ou com transmissdo de arboviroses, conforme critérios
epidemiolégicos, visando reduzir a infestagdo do mosquito Aedes aegypti.

Existéncia e implantagdo de Plano Municipal de
Contingéncia para Desastres Ambientais

Percentual de ciclos de controle vetorial que
atingiram >80% de cobertura de imoveis

Numero de Agentes de Combate as Endemias
ativos

Proporgéo de cées vacinados na campanha de
vacinagdo antirrabica canina

Percentual de &reas prioritarias monitoradas
com armadilhas entomolégicas

Numero de im6veis em éreas de maior
incidéncia de mosquito com acdes educativas
realizadas

Numero de ciclos de Borrifaco Residual
Intradomiciliar (BRI) realizados em prédios
prioritarios

Percentual de &reas com indicagéo
epidemiolégica atendidas com aplicacdo

75,00

24

80,00

300

90,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Néo
programada

80,00

24

80,00

50,00

500

95,00

80,00

24

80,00

100,00

800

95,00

Ndmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual



Acdo N° 1 - Identificar areas prioritdrias com base em critérios epidemiolégicos e entomolégicos

Acdo N° 2 - Realizar aplicagdes de UBV pesado (fumacé) conforme protocolos do Ministério da Satde.

Acdo N° 3 - Monitorar a cobertura das areas atendidas com controle vetorial

Acdo N° 4 - Integrar as acdes com a Atengdo Primaria e Vigilancia em Salde

Acdo N° 5 - Avaliar periodicamente os resultados das agdes de controle do vetor

OBJETIVO N° 1.9 - Desenvolver, ampliar e qualificar as acdes de Vigilancia Sanitaria no municipio, voltadas ao controle, monitoramento e fiscalizagao de produtos, servigos e
ambientes de interesse a saude, com base na avaliacdo do risco sanitario, no cumprimento da legislacéo vigente e na promocao de praticas seguras a populagao.

N° Descricéo da Meta

1.9.1 Realizar ages sistematicas de inspecdo, monitoramento e fiscalizagdo sanitaria em
estabelecimentos e servigos de interesse a satide, garantindo o cumprimento das
normas higiénico-sanitarias, com foco na avaliagéo e classificagdo do risco sanitario

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base)
Valor Ano  Unidade de

Medida

Percentual de estabelecimentos cadastrados submetidos a 60,00 2025 Percentual

inspecdo sanitaria anual

Acdo N° 1 - Realizar inspegdes sanitarias periédicas em estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria

Acédo N° 2 - Classificar estabelecimentos conforme grau de risco sanitario.

Agédo N° 3 - Monitorar cumprimento das normas higiénico-sanitérias previstas na legislagdo vigente

Acdo N° 4 - Registrar e acompanhar irregularidades identificadas nas inspecdes

1.9.2  Desenvolver e executar agdes e campanhas educativas e preventivas em Vigilancia
Sanitéria, voltadas & populagéo e aos responsaveis por estabelecimentos de interesse
a salde, com foco na prevencao de riscos sanitarios e na promogéo de préticas
seguras.

Acdo N° 1 - Desenvolver campanhas educativas sobre boas praticas sanitarias

Acdo N° 2 - Orientar responséveis por estabelecimentos quanto as normas sanitarias

Acdo N° 3 - Realizar agdes educativas em parceria com escolas e instituicdes locais

1.9.3  ODS- Fortalecer as acdes de Vigilancia Ambiental e Sanitéria para prevencéo e
controle de riscos relacionados & poluicéo e a exposicdo a produtos quimicos
perigosos

Acdo N° 1 - Planejar acdes conjuntas entre Vigilancia Sanitéria e Vigilancia Ambiental

Acdo N° 2 - Monitorar riscos relacionados & poluic&o e exposicéo a substancias quimicas

Acdo N° 3 - Desenvolver atividades educativas e preventivas voltadas a populacéo

1.9.4  Garantir que estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria possuam licenciamento
sanitario valido.

Acdo N° 1 - Atualizar cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 2 - Orientar responséveis quanto a regularizacdo do licenciamento sanitario

Acdo N° 3 - Realizar fiscalizagéo para verificacdo da validade do alvara sanitério

195  Garantir apuracdo de 100% das den(incias sanitarias recebidas no prazo regulamentar

NUmero de agdes ou campanhas educativas realizadas por 2
ano
Numero de acBes de Vigilancia Ambiental e Sanitéaria 1

realizadas para prevencéo e controle de riscos relacionados &
poluicéo e exposicéo a produtos quimicos perigosos

Percentual de estabelecimentos com alvara sanitario vélido 60,00

Percentual de dentincias apuradas no prazo 70,00

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Meta
Prevista
2026

70,00

75,00

75,00

Meta
Plano(2026-
2029)

95,00

12

98,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Receber e registrar dentincias sanitarias encaminhadas pela populacéo

Acdo N° 2 - Realizar inspecdes para apuracéo das dentincias.

Acdo N° 3 - Adotar medidas administrativas e sanitarias conforme legislagdo vigente

1.9.6  Elaborar e implantar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide Percentual de unidades de satde com Plano de 50,00 2025 Percentual 60,00 70,00 Percentual
(PGRSS) em 100% das unidades de satide do municipio, visando garantir o manejo Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satide (PGRSS)
adequado dos resfduos, a biosseguranca e a protecdo da satde pUblica e do meio implantado
ambiente.

Acdo N° 1 - Elaborar o PGRSS conforme normas sanitérias vigentes

Acdo N° 2 - Implantar o plano nas unidades de sade do municipio.

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais quanto a0 manejo adequado dos residuos

Agcédo N° 4 - Monitorar o cumprimento das rotinas estabelecidas no plano.

Acdo N° 5 - Avaliar periodicamente a efetividade das agcdes implantadas

1.9.7  Realizar ag0es sistematicas de inspecdo, monitoramento e fiscalizacdo sanitaria em Percentual de indUstrias de alimentos inspecionadas pela 60,00 2025 Percentual 65,00 70,00 Percentual
indUstrias de alimentos, garantindo o cumprimento das normas higiénico-sanitérias, Vigilancia Sanitaria em relagdo ao total cadastrado no
com foco na avaliacdo e classificacdo do risco sanitario municipio

Acdo N° 1 - Realizar inspegdes sanitarias periddicas nas indUstrias de alimentos

Acédo N° 2 - Notificar e orientar os responsaveis quanto as adequacdes necessarias

Agédo N° 3 - Monitorar o cumprimento das exigéncias sanitarias

Agcdo N° 4 - Registrar e acompanhar as acdes realizadas no sistema de vigilancia.

OBJETIVO N° 1.10 - Implementar e ampliar a cobertura da Vigilancia Alimentar e Nutricional (VAN), da Promogéo da Alimentacdo Adequada e Saudavel e das acdes de prevengao
e controle da obesidade e das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), fortalecendo a Atengdo Priméaria & Saude e a articulagdo com politicas intersetoriais.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
1.10.1  Fornecer apoio matricial em Nutri¢do a 100% das Equipes de Salide da Familia (ESF) do Percentual de ESF com apoio matricial em 30,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
municipio, qualificando as a¢bes de Vigilancia Alimentar e Nutricional e o cuidado nutricional na Nutricdo
Atencdo Priméria a Salde.
Acdo N° 1 - Organizar agenda de apoio matricial em nutricdo junto as equipes da Atencdo Primaria
Acdo N° 2 - Orientar equipes sobre registro e monitoramento do estado nutricional dos usuérios
Acdo N° 3 - Apoiar as equipes na implementacéo de acdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional
1.10.2  Capacitar periodicamente 100% das Equipes de Salde da Familia para a execugéo das acdes e Percentual de ESF capacitadas em 30,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
programas de Alimentagdo e Nutricdo da Atencdo Bésica, incluindo Vigilancia Alimentar e Alimentacéo e Nutricdo
Nutricional, prevencgéo da obesidade e manejo nutricional das DCNT.
Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes sobre Vigilancia Alimentar e Nutricional
Acdo N° 2 - Orientar equipes sobre prevencéo da obesidade e manejo nutricional das DCNT
Acdo N° 3 - Fortalecer utilizagdo do SISVAN para monitoramento do estado nutricional da populagéo
1.10.3  Manter e ampliar o acompanhamento das condicionalidades de satide dos beneficidrios do Programa  Percentual de beneficiarios do Programa 70,00 2025 Percentual 80,00 98,00 Percentual

Bolsa Familia acompanhados nas



Bolsa Familia na Atencdo Primdria a Sadde.

Acdo N° 1 - Monitorar beneficiarios do Programa Bolsa Familia cadastrados nas unidades de satide

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de criancas e estado nutricional

Acdo N° 3 - Atualizar registros das condicionalidades de satide nos sistemas de informagéo.

1.104  Realizar a estratificagdo de risco em, no minimo, 80% dos usuarios acompanhados com Doengas

Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), subsidiando o planejamento do cuidado e a organizacéo da
Rede de Atencdo a Salide

Acdo N° 1 - Orientar equipes da APS sobre a utilizacéo de instrumentos de estratificagéo de risco

Acdo N° 2 - Monitorar registros de estratificagdo no prontuario eletrdnico e sistemas de informacao

Acdo N° 3 - Utilizar a estratificagdo para organizagéo do cuidado na Rede de Atencdo a Salde

1.105  Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doencas

Cronicas Nao Transmissiveis (doencas cardiovasculares, cancer, diabetes e doencas respiratorias
cronicas), por meio do fortalecimento das acSes de promogéo, prevencéo e cuidado na Atencéo
Primaria a Sadde.

Acdo N° 1 - Fortalecer o acompanhamento de pacientes com doengas cronicas na Atengéo Primaria a Sadde.

condicionalidades de satde

Percentual de usuarios com DCNT com 50,00 2025
estratificacdo de risco registrada

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 70 2025
anos) pelas quatro principais Doengas
Cronicas Ndo Transmissiveis.

Acdo N° 2 - Ampliar as agdes de promogcéo da satide e prevengéo de fatores de risco (tabagismo, sedentarismo, alimentacao inadequada).

Acéo N° 3 - Monitorar os indicadores de mortalidade e fatores de risco no territorio.

Informagdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2026

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer e qualificar a Atengdo Priméaria & Saude como ordenadora do cuidado no municipio, ampliando a cobertura da Estratégia Satde da Familia,
da Saude Bucal e das equipes multiprofissionais (eMulti), com vistas a universalizagéo do acesso oportuno, a integralidade da atencéo, a promogéo da saude, a
prevencgédo de doencas e agravos, e a articulagdo efetiva em rede, integrando a Atencdo Primaria & Atencédo Especializada.

Percentual

Ndmero

60,00 80,00 Percentual

68 60 Ndmero

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer a organizacgdo e infraestrutura da rede de unidades de atengdo a saude , garantindo a melhoria da qualidade do atendimento, da seguranca dos

profissionais e da experiéncia do usuario.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo
da meta

Valor  Ano

211 Adquirir 200 novos itens de mobiliario (entre mesas, cadeiras, arméarios e Nuamerodemobiliérios adquiridos para as unidades 0 2025
outros)paraqualificaroambientefisico das unidades de Atencdo Priméria a Satde.

Acdo N° 1 - Levantar necessidades de mobiliério nas unidades de satide
Acdo N° 2 - Realizar aquisicdo de mesas, cadeiras, armarios e outros mobiliarios
Acdo N° 3 - Distribuir mobilidrios conforme necessidades das unidades.
212 Adquirir 100 novos equipamentos de tecnologia da informagéo e Numerode de equipamentos adquiridos para as 0 2025

periféricosparafortalecerainfraestrutura das unidades de Atencdo Primaria & Salide

Acdo N° 1 - Identificar necessidades de equipamentos de informética nas unidades

Agdo N° 2 - Adquirir computadores, impressoras e periféricos.

unidades

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Ndmero

Ndmero

Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
50 200 Nimero
25 100 Nimero



Acdo N° 3 - Instalar equipamentos e garantir funcionamento adequado.

213 Garantir dois veiculos exclusivos para apoio as agdes da Atencdo Priméria a Satde

Acdo N° 1 - Viabilizar aquisicdo ou locacdo de veiculos para apoio as equipes

Acdo N° 2 - Organizar logistica de transporte para agdes da APS

214 Garantir transporte sanitario para atendimento de 100% das Unidades Basicas de Sadde do
municipio.

Acédo N° 1 - Organizar logistica de transporte para atendimento das unidades

Acdo N° 2 - Monitorar necessidade de transporte sanitario para usuarios

215 Garantir conectividade plena nas Unidades Bésicas de Salide, assegurando acesso a internet e
telefonia para 100% das UBS

Acdo N° 1 - Implantar servicos de internet nas unidades de satide

Acdo N° 2 - Garantir funcionamento de telefonia institucional.

Acdo N° 3 - Monitorar conectividade das unidades

216 Informatizar 100% das Unidades Basicas de Satide do municipio, garantindo suporte
tecnolégico adequado as equipes de Atengéo Priméaria a Satide

Agédo N° 1 - Implantar equipamentos de informatica nas unidades

Agédo N° 2 - Garantir suporte técnico para funcionamento dos sistemas

2.1.7 Garantir infraestrutura adequada de equipamentos e mobiliarios para 100% das Equipes de
Salde da Familia, incluindo oferta de apoio digital .

Acdo N° 1 - Avaliar infraestrutura disponivel nas equipes

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos e periféricos necessérios ao trabalho das equipes

218 Adquirir 15 novos computadores para a equipe da Atencao Priméria & Satde (09 ESF e 02
EAP), garantindo a substituicdo de equipamentos obsoletos e a informatizac&o dos setores
desassistidos.

Acdo N° 1 - Identificar unidades com equipamentos obsoletos.

Acdo N° 2 - Realizar aquisicdo de novos computadores para as equipes

219 Estruturar e organizar os estabelecimentos de salide e as equipes da Atencao Priméria a
Satde para atendimento qualificado as demandas da populagdo conforme padrdes estruturais
e organizacionais do Ministério da Saude .

Acdo N° 1 - Avaliar infraestrutura das unidades conforme normativas vigentes

Acdo N° 2 - Planejar adequagdes necessérias nas unidades

2.1.10  Adquirir 04 novos notbooks para as equipe EMULTI garantindo a informatizacéo das
equipe.

Acdo N° 1 - Realizar aquisicdo de notebooks para suporte as equipes eMulti

Acdo N° 2 - Garantir instalagdo e configuracéo dos equipamentos.

Numero de carros adquiridos/alugadospara as
unidades de satde

Percentual de UBS com acesso a transporte
sanitario

Percentual de UBS com conectividade ativa

Percentual de UBS informatizadas

Percentual de ESF com infraestrutura e mobiliario

adequada

NUmerode computadores adquiridos

Percentual de UBS organizadas conforme padrdes
estabelecidos

Numero de notbooks adquiridos

50,00

60,00

60,00

60,00

0,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero

60,00

70,00

70,00

65,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

15

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero



2.1.11  Aquisicdo de equipamentos para realizacdo de acdes nas comunidades e educacdo em
salide(Data show, caixa de som, Tenda, projetor, etc)

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos como datashow, caixas de som, projetores e tendas

Acdo N° 2 - Utilizar equipamentos em agdes educativas nas comunidades

2.1.12  Equipar e modernizar os consultérios odontoldgicos instalados nas Unidades Bésicas de
Saude, garantindo condigdes adequadas de funcionamento, biosseguranga e resolutividade da
atengdo em sadde bucal.

Acdo N° 1 - Avaliar estrutura dos consultérios odontoldgicos existentes

Acédo N° 2 - Adquirir equipamentos necessarios para adequagao dos consultrios

2.1.13  Adquirir e colocar em funcionamento 01 (uma) Unidade Odontolégica Mével totalmente
equipada, visando ampliar o acesso as acdes de satde bucal na Atengdo Primaria,
especialmente em areas de maior vulnerabilidade e dificil acesso.

2.1.14  Assegurar a aquisicdo continua de insumos e materiais odontolégicos para a assisténcia em
salde bucal, garantindo atendimento integral a populagéo, desde as agdes de promogéo e
prevengéo até o tratamento e a reabilitagdo

Acdo N° 1 - Planejar aquisi¢do de materiais odontoldgicos

Acédo N° 2 - Monitorar estoque e distribui¢éo de insumos para as unidades

2.1.15  Implantar sistema declimatizacao (ar-condicionado) nas Unidades Basicas de Salide
construidas, reformadas, ampliadas e nas unidades existentes, garantindo conforto térmico,
melhores condicdes de trabalho as equipes e qualificacdo do atendimento a populacéo.

Agédo N° 1 - Levantar necessidade de climatizagéo nas unidades.

Agédo N° 2 - Adquirir e instalar equipamentos de ar-condicionado

2.1.16  Viabilizar a locacdo de equipamentos e ou terceirizagédo do servigo para apoio as acdes de
rastreamento do cancer de mama, garantindo a ampliacéo do acesso das mulheres aos exames
de mamografia, de forma pactuada na Rede de Atencéo a Salde.

Acdo N° 1 - Pactuar oferta de mamografia na rede regional de atencéo & satde (30%)

Acdo N° 2 - Viabilizar contratacéo ou locacéo de servicos conforme disponibilidade orcamentéria

2.1.17  Implantar 01 (uma) nova Equipe de Salide Bucal na Estratégia Salide da Familia.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento para implantacéo da equipe.

Acdo N° 2 - Estruturar consultério odontolégico e recursos humanos necessarios

2.1.18  Elaborar e implementar 01 (um) contratoouplanodemanutengéo preventiva e corretiva para
0s equipamentos odontol6gicos e outros equipamentos correlatos.

Acdo N° 1 - Elaborar plano de manutengéo preventiva de equipamentos

Acdo N° 2 - Formalizar contrato ou estratégia de manutencgéo corretiva

2.1.19  Assegurar a aquisicdo equipamentos medico hospitalares para os servigos de
atengdoprimaria, garantindo atendimento oportuno, resolutivo e de qualidade a populacédo

Acdo N° 1 - Identificar as necessidades de equipamentos nas unidades de sadde

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos médico-hospitalares conforme demanda e protocolos assistenciais.

Quantidade de equipamentos adquiridos para apoio

as agdes comunitarias e educativas.

Numero de consultérios odontolégicos implantados

ou reestruturados

Numero de Unidades OdontoldgicasMéveis
adquiridas e em funcionamento

Numero de UBS com abastecimento regular de
insumos e materiais odontolégicos

Percentual de Unidades Bésicas de Salide com
sistema de climatizacdo instalado e em
funcionamento

NUmero de meses com servigo de mamografia
disponivel para a populag&o conforme pactuacéo
regional e disponibilidade orcamentaria.

Numero de equipes de satide bucal implantadas

Numero de contratos/planos de manutencéo de
equipamentoselaborados e implementados

Percentual de unidades abastecidas com
equipamentos essenciais, conforme protocolos
assistenciais.
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Acdo N° 3 - Garantir a instalagéo e funcionamento adequado dos equipamentos

Acdo N° 4 - Monitorar o uso e a manutencéo dos equipamentos adquiridos

OBJETIVO N° 2.2 - Construir, ampliar e reformar Unidades de Atencdo Priméaria a Salude, assegurando a adequacao da infraestrutura fisica as necessidades da populagéo, a
expansdo da cobertura assistencial e aos padroes estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)

Valor Ano  Unidade de
Medida

2.2.1  Entregar as novas unidades da EstratégiaSaidedaFamilia,conformeos padrdes de NumerodeUnidadesde ESF construidas 0 - Nimero 1 3 Nimero
estrutura fisica estabelecidospeloMinistériodaSaude (Sayonara, Braco do Rio e
Cobraice)

Acédo N° 1 - Acompanhar a execucéo das obras das Unidades de Salide da Familia.

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento fisico e financeiro das obras.

Acdo N° 3 - Concluir e entregar unidade prevista para o exercicio de 2026.

2.2.2  Realizar a reforma/ampliagdo e adequacdo emtodas unidades da Estratégia Saide ~ NUmero de Unidades de ESF reformadas 0 2025 Ntmero 1 11 Nimero
da Familia, garantindo adequagdes estruturais conforme os padrdes de qualidade
definidos pelo Ministérioda Saude.

Agédo N° 1 - Realizar diagnéstico estrutural das unidades existentes

Agéo N° 2 - Executar obras de reforma e ampliagdo conforme necessidade

Acdo N° 3 - Adequar unidades aos padrdes de infraestrutura do Ministério da Satde

2.2.3  Garantir a implantagdo e adequagdo da rede logica em todas as UBS’s NUmero de Unidades de APS com implantacdo da rede 0 2025 Nuamero 9 11 Namero

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico da estrutura tecnolégica das unidades.

Acdo N° 2 - Implantar infraestrutura de rede l6gica nas UBS

Acdo N° 3 - Garantir integracéo dos sistemas de informagéo em satide

2.24  Adquirir insumos e materiais de apoio necessérios para a execucdo das atividades ~ Percentual de unidades de Atencao Primaria abastecidas 60,00 2025 Percentual 4,00 100,00 Percentual
das equipes, garantindo condi¢Ses adequadas para o desenvolvimento das acdes regularmente com insumos e materiais essenciais, conforme lista
assistenciais, educativas e administrativas na Atencéo Priméria a Sadde. padronizada municipal.

Acdo N° 1 - Levantar necessidades de insumos e materiais para equipes multiprofissionais (quantidade 4, n&o é percentual e sim numero)

Acdo N° 2 - Realizar aquisico de Kits de apoio para atividades assistenciais e educativas

Acdo N° 3 - Distribuir materiais para as equipes conforme planejamento.

2.25  Contratar equipe especializada em manutencéo da rede l6gica bem como a Contrato mantido vigente 0 2025 Nimero 1 1 Nimero
manutencéo dos equipamentos de processamento de dados instalados nas UBS’s

Acdo N° 1 - Elaborar termo de referéncia para contratagéo do servico

Acdo N° 2 - Realizar processo administrativo de contratacio

Acdo N° 3 - Monitorar manutencéo preventiva e corretiva da rede l6gica e equipamentos

2.26  Implantar 02 (duas) equipes multidisciplinares na Atengéo Priméria a Salde, Numero de equipes multidisciplinares implantadas e em 0 2025 Ntmero 1 2 Nimero
visando ampliar a resolutividade do cuidado, fortalecer o apoio as equipes de funcionamento
ESF e qualificar a atengéo integral a populago.



Acdo N° 1 - Planejar implantacdo da equipe multiprofissional

Acdo N° 2 - Realizar contratacdo ou alocacéo de profissionais

Acdo N° 3 - Estruturar processo de trabalho da equipe em apoio as ESF

2.2.7  Implantar e ampliar os servicos de teleatendimento nas Unidades Basicas de
Saude do municipio, visando qualificar o acesso, ampliar a resolutividade da
Atencdo Primaria a Satde e apoiar o trabalho das equipes multiprofissionais

Acdo N° 1 - Implantar infraestrutura tecnolégica necessaria para o teleatendimento nas unidades de satide.

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais para utilizacéo das ferramentas de teleatendimento

Acdo N° 3 - Organizar fluxos e protocolos para atendimento remoto na Atengéo Primaria.

Acdo N° 4 - Ampliar gradativamente a cobertura do servigo no territorio municipal

2.2.8  Implantar o prontuério eletronico em 100% das equipes de Sadde da Familia do
municipio, visando qualificar o registro das informacdes, o acompanhamento dos
usuarios e a continuidade do cuidado na Atencdo Primaria a Satide.

Percentual de Unidades Bésicas de Satide com servigos de 0,00 2025
teleatendimento implantados e em funcionamento

Implantar o prontuério eletronico em 100% das equipes de Salde 98,00 2025
da Familia do municipio, visando qualificar o registro das
informagdes, 0 acompanhamento dos usudrios e a continuidade do

Percentual 50,00 80,00 Percentual

Percentual 100,00 100,00 Percentual

cuidado na Atencdo Primaria a Satde.

Acdo N° 1 - Garantir a implantagao do prontuario eletrdnico nas equipes ainda ndo contempladas

Acdo N° 2 - Manter o funcionamento adequado do sistema em todas as unidades

Agcdo N° 3 - Capacitar continuamente os profissionais para uso qualificado do sistema

Acédo N° 4 - Monitorar a qualidade dos registros e a alimentacéo dos dados

Agédo N° 5 - Assegurar suporte técnico e manutencéo dos sistemas implantados

OBJETIVO N° 2.3 - Investir na qualificacdo, organizacéo dos fluxos de trabalho e valorizagéo dos profissionais do SUS, fortalecendo as competéncias técnicas, gerenciais e

assistenciais das equipes de saude.

Ne Descricéo da Meta

231 Realizar reunides mensais com enfermeiros da Atencéo Priméria a Satide para alinhamento técnico e
organizacional.

Acdo N° 1 - Planejar cronograma anual de reunides com enfermeiros da APS

Acdo N° 2 - Realizar reunifes mensais para alinhamento de fluxos, indicadores e organizagéo do processo de trabalho

Acdo N° 3 - Monitorar encaminhamentos e pactuacdes realizadas nas reunies

2.3.2  Realizar reunides semestrais integradas com médicos, técnicos de enfermagem e ACS para fortalecimento do
trabalho em equipe.

Acdo N° 1 - Planejar reunides integradas entre as categorias profissionais da APS

Acdo N° 2 - Promover espagos de discussdo sobre organizacdo do trabalho e cuidado em satide

Acdo N° 3 - Avaliar encaminhamentos e melhorias pactuadas entre as equipes

2.3.3  Elaborar e implementar protocolo municipal de fluxos assistenciais e gerenciais

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e avaliacdo da Prevista Plano(2026- Medida
meta 2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
Reunidesmensais realizadas 12 2025 Ndmero 12 48 Ndmero
Reunides semestrais realizadas 2 2025 Ndmero 2 8 Ndmero
Protocolo municipal de fluxos 0 2025 Ntmero 1 1 Nimero

assistenciais e gerenciais elaborado
e implementado



Acdo N° 1 - Instituir grupo técnico para elaboragéo dos fluxos assistenciais e gerenciais.

Acdo N° 2 - Construir protocolo com participagéo das equipes da APS

Acdo N° 3 - Validar e implantar o protocolo nas unidades de satide

234

Implantar Grupos de Trabalho de Linhas de Cuidado organizados por ciclos de vida.

Acdo N° 1 - Instituir grupos técnicos por linhas de cuidado (crianca, mulher, adulto e idoso).

Acdo N° 2 - Promover reunides periddicas para discusséo das estratégias de cuidado.

Acédo N° 3 - Monitorar implantagéo das aces definidas nos grupos.

235

Realizar agdes anuais de educagao permanente para os profissionais da APS

Acédo N° 1 - Identificar necessidades de capacitacdo das equipes

Acdo N° 2 - Planejar e executar agdes de educagdo permanente em salde

Acdo N° 3 - Avaliar impacto das capacitagdes no processo de trabalho.

2.36

Assegurar manutencdo de 100% dos profissionais das Equipes de Satide da Familia conforme parametros
minimos do Ministério da Saide

Agcédo N° 1 - Monitorar composicéo das equipes da Estratégia Satde da Familia

Acédo N° 2 - Realizar reposigéo de profissionais quando necessario.

Agcédo N° 3 - Garantir manutencéo das equipes completas para assegurar a continuidade da assisténcia

237

Organizar a atencédo em sade das unidades de sadde de forma a implantar protocolo de atendimento as
mulheres em situacéo de violéncia em espacos reservados e seguros (salas lilas) conforme Lei n° 14.847/2024,
Programa “Antes que Acontega”, desenvolvido pelo Ministério da Justi¢a ¢ Seguranga Piblica e Programa
Minimo das Necessidades das UBS e Policlinicas

Acdo N° 1 - Elaborar protocolo municipal de atendimento as mulheres em situacéo de violéncia

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais da APS para identificacéo e acolhimento das situacdes de violéncia

Acdo N° 3 - Organizar espagos reservados nas unidades para atendimento seguro e sigiloso

Acdo N° 4 - Articular rede intersetorial de protecéo as mulheres

238

Realizar, no minimo, um treinamento anual com os Agentes Comunitérios de Satide (ACS), voltado a
qualificagdo da busca ativa de criancas, gestantes, idosos e usuérios.

Acdo N° 1 - Planejar e organizar cronograma anual de capacitacdo dos ACS

Acdo N° 2 - Realizar treinamentos voltados & busca ativa e acompanhamento dos usudrios prioritarios

Acdo N° 3 - Monitorar a participacdo e desempenho dos ACS nas atividades

Numero de Grupos de Trabalho
implantados e ativos.

Numero de agdes de capacitacdo
realizadas por ano

Percentual de Equipes de Salde da
Familia completas

Percentual de UBS com protocolo
implantado e equipe capacitada

Numero de treinamentos realizados

0

100,

2025 Nimero

2025 Nimero

00 2025 Percentual

0,00 2025 Percentual

0

2025 Numero

100,00

75,00

100,00

100,00

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

OBJETIVO N° 2.4 - Garantir a regulamentacdo municipal das leis que asseguram os direitos dos Agentes Comunitarios de Salde (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias
(ACE), promovendo a estabilidade juridica, a valorizacao profissional e a conformidade com a legislacéo federal vigente.

N°

Descricdo da Meta

Indicador para monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

Meta
Prevista

Meta
Plano(2026-

Unidade de



avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2026 2029) Medida

Medida
2.4.1  Elaborar, aprovar e implementar legislagdo municipal especifica que regulamente o vinculo, os direitos, ~ Percentual de Agentes Comunitarios de 0,00 2025 Percentual 20,00 100,00 Percentual
deveres e a carreira dos Agentes Comunitarios de Satide (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias Sautde com vinculo regulamentadoconforme
(ACE), em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei n° 11.350/2006 e demais normativas legislagdo Municipal

federais vigentes, assegurando a estabilidade juridica e funcional da categoria.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da situacdo juridica e funcional dos ACS e ACE no municipio

Acdo N° 2 - Elaborar minuta de projeto de lei municipal para regulamentacéo da categoria

Acdo N° 3 - Promover discussdo técnica com gestdo municipal e assessoria juridica

Acédo N° 4 - Encaminhar projeto de lei para apreciagéo e aprovacao no Poder Legislativo

Acéo N° 5 - Iniciar implementacéo da legislagdo aprovada no municipio.

OBJETIVO N° 2.5 - Promover o acesso da populagdo aos servicos de saide com equidade, integralidade e humanizacao, organizando a rede deatencéo a salde e priorizando as
necessidades da populacéo, tornando a Atengdo Primaria ordenadora do cuidado.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)

Valor Ano  Unidade de
Medida

2.5.1  Assegurar as equipes Estratégica Salide da Familia em consonancia coma Nova  Percentual de ESF implantadas conforme PNAB 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Politica Nacional da Atengéo Basica.

Agcédo N° 1 - Monitorar a cobertura populacional das equipes da Estratégia Satide da Familia

Agédo N° 2 - Garantir manutencéo das equipes conforme pardametros da PNAB

Acdo N° 3 - Assegurar funcionamento regular das unidades de satide

2.5.2  Manter a cobertura populacional pelas Equipes de Satide da Familia em 100%. Porcentagem de cobertura populacional estimada pelas 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes de Atencéo Bésica.

Acdo N° 1 - Monitorar a cobertura populacional das equipes da Estratégia Satide da Familia.

Acdo N° 2 - Atualizar cadastros das familias no sistema de informacéo da APS

Acdo N° 3 - Organizar territorializagdo e adscricdo da populacéo.

2.5.3  ODS- Fortalecer a implementacéo de grupos de tabagismo para o controle do Numero de grupos de tabagismo implementados e em 0 2025 Nlmero 2 3 Nimero
tabaco no &mbito da Atencao Priméria a Satde funcionamento no municipio

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais para condugo de grupos de cessacéo do tabagismo

Acdo N° 2 - Implantar grupos terapéuticos de apoio ao fumante nas unidades de salde

Acdo N° 3 - Acompanhar usudrios participantes do programa de controle do tabagismo.

254  Fortalecer a implementacdo das acdes municipais de controle do tabagismo. Numero de acdes efou grupos de controle do tabagismo 0 2025 Nimero 3 12 Nimero
realizados anualmente.

Acdo N° 1 - Desenvolver campanhas educativas sobre os riscos do tabagismo

Acdo N° 2 - Realizar atividades educativas nas unidades de satide e na comunidade

Acdo N° 3 - Articular acdes de promogéo da salde voltadas & prevencéo do tabagismo



255 Realizar o cadastramento de 100% dos usuérios pelas Equipes de Salde da Percentual de usudrios cadastrados pelas equipes de Satde da
Familia, considerando a populacdo adscrita ao territrio Familia em relagdo & populacéo estimada da area adscrita.

Acdo N° 1 - Manter atualizado o cadastro individual dos usuarios no territrio

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de usuarios ndo cadastrados.

Acdo N° 3 - Monitorar periodicamente a cobertura cadastral das equipes.

256  Realizar a revisdo de 100% do territério adscrito pelas equipes de Satde da Percentual de equipes de Satide da Familia com territério
Familia, visando atualizagdo das informagdes territoriais e qualificagdo do revisado e atualizado
planejamento em satde.

Agédo N° 1 - Revisar periodicamente a delimitagéo territorial das equipes

Acdo N° 2 - Atualizar informagdes populacionais e de risco no territério

Acdo N° 3 - Identificar areas descobertas ou com sobreposicdo de cobertura

Acdo N° 4 - Utilizar dados territoriais para planejamento das agdes de salide

2.5.7 Realizar a elaboragdo e atualizagdo do mapa do territorio de 100% das equipes Percentual de equipes de Satide da Familia com mapa
de Sadde da Familia, visando subsidiar o planejamento e a organizacdo das territorial atualizado.
acoes de salde.

Acédo N° 1 - Elaborar e atualizar mapas territoriais das equipes

Agcédo N° 2 - Identificar reas de risco e vulnerabilidade no territério

Agédo N° 3 - Utilizar os mapas para planejamento das agdes da APS.

Agédo N° 4 - Integrar informagdes territoriais com sistemas de informagéo

2.5.8 Realizar o cadastramento de 100% dos domicilios pelas Equipes de Satde da Percentual de domicilios cadastrados pelas equipes de Satde
Familia, considerando a &rea adscrita, visando qualificar o conhecimento do da Familia em relac&o ao total estimado na area adscrita.
territorio e o planejamento das agdes de satide.

Acdo N° 1 - Realizar cadastro domiciliar atualizado no territorio

Acdo N° 2 - Identificar domicilios néo cadastrados por meio de busca ativa

Acdo N° 3 - Monitorar a cobertura domiciliar das equipes

Acdo N° 4 - Utilizar os dados para planejamento das agdes de satide

2.5.9  Garantir cobertura de atencéo a satide nos territérios quilombolas Percentual de familias quilombolas acompanhadas por

equipes de Atencéo Priméria a Salide com agdes de
assisténcia realizadas na comunidade.

Acdo N° 1 - Atualizar o cadastro das familias quilombolas no territério, garantindo identificacéo e vinculago as equipes de APS

Acdo N° 2 - Realizar visitas domiciliares periddicas e acdes extramuros nas comunidades quilombolas

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes de promocéo, prevencdo e cuidado integral, considerando as especificidades culturais da populacéo quilombola

Acdo N° 4 - Garantir a presenca regular das equipes de satide nos territérios, com organizacéo de agenda programada

Acdo N° 5 - Fortalecer o vinculo entre equipe de satide e comunidade, incentivando a participagéo social.

Acdo N° 6 - Articular com a Vigilancia em Salde para monitoramento de agravos prioritérios na populagéo quilombola.

Acdo N° 7 - Monitorar mensalmente o indicador, com anélise dos resultados e reprogramagéo das acdes quando necessario
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OBJETIVO N° 2.6 - Fortalecer a articulagé@o entre as redes de Saude e Educagdo no ambito do Programa Saude na Escola (PSE).

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

2.6.1  Ampliar a cobertura do Programa Sadde na Escola (PSE) para 35 escolas contempladas Total de escolas com adesdo ao PSE

Acdo N° 1 - Realizar articulagéo intersetorial entre as Secretarias Municipais de Satide e Educagéo

Acédo N° 2 - Organizar planejamento das acdes de salide nas unidades escolares

Acédo N° 3 - Monitorar a execucdo das agdes nas escolas contempladas

2.6.2  Estabelecer e pactuar, anualmente, um cronograma integrado entre as Secretarias Municipais Cronograma anual intersetorial de a¢des do
de Salde e Educagdo para a execugéo das acdes do Programa Sadde na Escola (PSE) no PSE elaborado e pactuado.
ambito escolar

Acdo N° 1 - Realizar reunides de planejamento entre as equipes da sadde e da educacéo.

Acédo N° 2 - Elaborar cronograma anual de execucao das acdes do PSE

Acdo N° 3 - Pactuar responsabilidades entre os setores envolvidos

Acédo N° 4 - Monitorar o cumprimento do cronograma estabelecido

2.6.3  Atingir os 05 (cinco) indicadores prioritarios do Programa Salde na Escola (PSE), conforme NUmero de indicadores prioritarios do
diretrizes do Ministério da Sadde, garantindo a execugéo integral das acdes pactuadas no Programa Salde na Escola (PSE) atingidos.
ambito escolar ao longo do periodo do plano.

Agcédo N° 1 - Planejar execucdo das agdes prioritarias do PSE nas escolas.

Acdo N° 2 - Desenvolver atividades educativas e de promogcéo da satide no ambiente escolar

Acdo N° 3 - Monitorar cumprimento dos indicadores estabelecidos pelo programa

Acdo N° 4 - Registrar e acompanhar acdes no sistema de informacéo correspondente

2.64  ODS- Introduzir e fortalecer politicas de mobilidade urbana segura e educagéo para o transito Numero de escolas com ages de educagéo para

para alunos e pais nas escolas do municipio o transito implementadas em parceria
intersetorial

Acdo N° 1 - Articular parceria entre salde, educacao e 6rgéos de transito do municipio

Acdo N° 2 - Desenvolver atividades educativas sobre seguranga no transito para alunos e pais

Acdo N° 3 - Realizar campanhas e acdes de sensibilizacdo nas escolas.

Acdo N° 4 - Monitorar nimero de escolas participantes das acdes

2.6.5  Realizar reunides quadrimestrais anualmente com o Programa Sadde na Escola (PSE), Numero de reunides quadrimestrais realizadas
visando o planejamento e a execucdo integrada de acdes de imunizac&o no ambiente escolar

Acdo N° 1 - Planejar e realizar reunides quadrimestrais entre salde e educacéo

Acdo N° 2 - Pactuar agdes de imunizacdo no ambiente escolar

Acdo N° 3 - Desenvolver estratégias de busca ativa de alunos no vacinados

Acdo N° 4 - Fortalecer a integragéo entre equipes de satide e institui¢des de ensino

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista
2026
Valor Ano  Unidade de
Medida
32 2025 Nimero 33
1 2025 Ndmero 1
3 2025 Ndmero 4
0 2025 Ndmero 10
2 2025 Ndmero 3

Meta Unidade de
Plano(2026- Medida
2029)
33 Niimero
4 Ndmero
5 Ndmero
35 Ndmero
3 Ndmero



OBJETIVO N° 2.7 - Melhorar a qualidade da atencao a saude da crianca e do adolescente, garantindo cuidado integral, longitudinalidade e avaliagao continua do desempenho das

equipes de Atengdo Primaria a Saude.

Ne Descricdo da Meta

2.7.1  Manter acima de 95% a cobertura vacinal preconizada pelo Programa Nacional de
Imunizacdo(PNI)em todas as vacinas ofertadas as criancas menores de 2 anos.

Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais das unidades de satide

Acédo N° 2 - Realizar busca ativa de criangas com esquema vacinal incompleto

Acdo N° 3 - Promover acdes de vacinagdo em campanhas e estratégias extramuros

Acdo N° 4 - Orientar pais e responsaveis sobre a importancia da vacinagéo

2.7.2  Garantir a realizagdo da primeira consulta de puericultura por médico ou enfermeiro até o 30° dia
de vida, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Acédo N° 1 - Organizar agenda de puericultura nas Unidades Bésicas de Salde

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de recém-nascidos cadastrados na area da ESF

Agcédo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuério eletrénico

Agédo N° 4 - Orientar equipes para identificagéo de sinais e sintomas de violéncia

2.7.3  Garantir a realizagdo de no minimo 09 (nove) consultas de puericultura por médico ou enfermeiro
até os 2 anos de idade.

Acdo N° 1 - Organizar agenda de acompanhamento da crianca nas unidades de salide

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento regular das criangas cadastradas

Acdo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuario eletronico.

2.7.4  Garantir no minimo 09 (nove) registros de peso e altura até os 2 anos de idade, assegurando o
acompanhamento do crescimento infantil.

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento do crescimento infantil nas consultas de puericultura

Acdo N° 2 - Garantir registro adequado das informacdes antropométricas no pronturio eletronico

Acdo N° 3 - Monitorar indicadores de crescimento infantil

2.75  Garantir a realizagdo de no minimo 02 (duas) visitas domiciliares do Agente Comunitéario de
Saude, sendo a primeira até os 30 gias de vida e a segunda até 0s 6 meses, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Acdo N° 1 - Planejar visitas domiciliares pelos Agentes Comunitarios de Satide

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento das familias com recém-nascidos

Acdo N° 3 - Orientar ACS sobre identificacéo de sinais e sintomas de violéncia.

Acdo N° 4 - Monitorar registros de visitas domiciliares no sistema de informagéo

2.7.6  Garantir a realizagdo do Teste do Pezinho entre 0 3° e 0 8° dia de vida, conforme protocolo do

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)

avaliacdo da meta

Valor

Percentual de doses aplicadas de vacinas 90,00
ofertadas acriangas menores de 2 anos

Percentual de consulta registrada em 30,00
Prontudrio Eletrdnico até o 30° dia

Percentual de consulta registrada em 45,00
Prontuério Eletronico

Percentual de registro de Peso e Alturano 70,00
Prontuério Eletrénico

Percentual de registro de Visita 70,00
Domiciliar pelo ACS

Percentual de nascidos vivos triados na 80,00

Ano

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Unidade de

Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta

Prevista

2026

95,00

80,00

50,00

75,00

75,00

85,00

Meta

Plano(2026-
2029)

95,00

85,00

75,00

80,00

80,00

95,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



Ministério da Sadde.

Acdo N° 1 - Orientar familias sobre a importancia da triagem neonatal

Acdo N° 2 - Organizar fluxo de coleta do teste do pezinho nas unidades de satide

Acdo N° 3 - Monitorar registros no sistema de informacéo

2.7.7  Garantir avaliagdo em sadde bucal anual para criangas e adolescentes cadastrados na Atengéo

Primaria a Satde, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Acéo N° 1 - Organizar agenda de atendimento odontoldgico para criancas e adolescentes

Acdo N° 2 - Realizar agdes de promogao e prevengdo em salide bucal

Acédo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuério eletrdnico.

Acéo N° 4 - Orientar equipes para identificacéo de sinais e sintomas de violéncia

etapa correspondente do teste do pezinho

Percentual de consulta registrada em
Prontudrio Eletrénico

50,00 2025

Percentual

60,00

75,00

OBJETIVO N° 2.8 - Melhorar a qualidade da atencdo a salde da gestante e da puérpera( Rede Materno Infantil), garantindo cuidado integral, longitudinalidade do
acompanhamento e avaliagdo continua do desempenho das equipes de Atengdo Primaria a Saude.

N° Descricéo da Meta

281 Garantir a realizagdo da primeira consulta de pré-natal até a 12* semana de gestagao,

observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA, principalmente em menores

de 14 anos e PCD.

Acédo N° 1 - Realizar busca ativa de gestantes pelas equipes de Satde da Familia

Acdo N° 2 - Organizar agenda de pré-natal nas Unidades Bésicas de Salde

Acdo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuério eletronico

Acdo N° 4 - Orientar equipes para identificacdo de sinais e sintomas de violéncia

282 Garantir a realizacdo de, no minimo, 07 (sete) consultas de pré-natal durante o periodo
gestacional, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Acdo N° 1 - Organizar cronograma de consultas de pré-natal nas UBS

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento regular das gestantes cadastradas

Acdo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuério eletronico

283 Garantir, no minimo, 07 (sete) registros de presséo arterial durante o pré-natal.

Acdo N° 1 - Realizar afericdo de pressdo arterial nas consultas de pré-natal

Acdo N° 2 - Registrar dados clinicos no prontuério eletrénico.

Acdo N° 3 - Monitorar indicadores de acompanhamento das gestantes

284 Garantir, no minimo, 07 (sete) registros de peso e altura durante o pré-natal.

Indicador para monitoramento e avaliacdo da
meta

Percentual de gestantes com primeira consulta de pré-
natal realizada até a 122 semana de gestacéo.

Percentual de gestantes com 7 consultas de pré-natal
registradas no prontuério eletronico

Garantir, no minimo, 07 (sete) registros de presséo
arterial durante o pré-natal.

Percentual de gestantes com registros de peso e altura
no prontuério eletrénico.

Indicador (Linha-Base)

Valor

60,00

60,00

70,00

70,00

Ano

2025

2025

2025

2025

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Prevista
2026

75,00

75,00

80,00

75,00

Meta
Plano(2026-
2029)

80,00

75,00

80,00

75,00

Percentual

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo antropométrica nas consultas de pré-natal

Acdo N° 2 - Registrar informagdes no prontuério eletronico

Acdo N° 3 - Monitorar evolugéo do estado nutricional das gestantes

2.85 Garantir a realizagdo de, no minimo, 03 (trés) visitas domiciliares do Agente Comunitario
de Sadde durante a gestagdo, com intervalo minimo de 30 dias ap6s a primeira consulta
de pré-natal, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Acdo N° 1 - Planejar visitas domiciliares as gestantes pelas equipes de ACS

Acdo N° 2 - Orientar familias sobre cuidados na gestagdo.

Acéo N° 3 - Monitorar registros de visitas domiciliares no sistema de informagéo

2.86 Garantir a aplicagdo de 01 (uma) dose da vacina dTpa a partir da 20° semana de gestacéo

Acédo N° 1 - Monitorar situacdo vacinal das gestantes acompanhadas na APS

Acdo N° 2 - Realizar vacinagdo conforme calendério do PNI

Acédo N° 3 - Promover acdes educativas sobre a importancia da imunizagéo.

2.8.7 Garantir a realizagdo e o registro de testes rapidos ou exames laboratoriais para sifilis,
HIV e hepatites B e C no 1° e 3° trimestres da gestacéo.

Acédo N° 1 - Realizar testagem répida nas consultas de pré-natal

Agédo N° 2 - Encaminhar para exames laboratoriais conforme protocolo

Agédo N° 3 - Monitorar registros no prontuério eletrénico

2.8.8 Garantir a realizacdo de, no minimo, 01 (uma) consulta de puerpério, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA, inclusive de obstétrica..

Acdo N° 1 - Organizar agenda de consulta puerperal nas UBS

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento da mulher apds o parto

Acdo N° 3 - Orientar sobre amamentacao, planejamento reprodutivo e satide da mulher

2.89 Garantir a realizacdo de, no minimo, 01 (uma) visita domiciliar do ACS durante o
puerpério, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA, inclusive
obstétrica.

Acdo N° 1 - Realizar visita domiciliar as puérperas pelas equipes de ACS

Acdo N° 2 - Orientar sobre cuidados com o recém-nascido e amamentagdo

Acdo N° 3 - Monitorar registros das visitas no sistema de informagéo

2.810  Manter arealizagdo de, no minimo, 01 (uma) avaliagéo odontol6gica durante o periodo
gestacional, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Acdo N° 1 - Organizar agenda de atendimento odontol6gico para gestantes

Acdo N° 2 - Realizar agdes de promogao e prevengdo em salide bucal

Acdo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuario eletronico

Percentual de gestantes com visitas domiciliares
registradas pelo ACS.

Percentual de doses aplicadasdevacinadTpa em
gestantes

Percentual de gestantes com testes realizados e
registrados no 1° e 3° trimestres.

Percentual de puérperas com consulta de puerpério
registrada no prontudrio eletronico.

Percentual de puérperas com visita domiciliar
registrada pelo ACS.

Percentual de gestantes com avaliagdo odontoldgica
registrada no prontuério eletronico.

70,00

70,00

70,00

70,00

40,00

70,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

75,00

90,00

80,00

75,00

50,00

75,00

75,00

90,00

80,00

75,00

75,00

75,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



2.8.11  Assegurar o encaminhamento oportuno, regulado e acompanhado das gestantes para a
maternidade de referéncia, conforme os protocolos da Rede Alyne, garantindo a
continuidade do cuidado ao longo do pré-natal, parto e puerpério, evitando situacdes de
violéncia institucional

Acdo N° 1 - Organizar fluxo de referéncia para maternidade conforme protocolos da Rede Alyne

Acdo N° 2 - Registrar encaminhamentos no sistema de regulagéo.

Acdo N° 3 - Monitorar continuidade do cuidado pré-natal, parto e puerpério

2.8.12  Ofertar kit natalidade (carrinho, banheira, fraudas, toalha, bolsa do bebé e diversos itens
de higiene) a gestante em situacdo de vulnerabilidade conforme avaliagdo
socioassistencial e disponibilidade orcamentaria, em articulagdo com a Secretaria de
Assisténcia Social

Acdo N° 1 - Identificar gestantes em situagéo de vulnerabilidade social

Acédo N° 2 - Realizar avaliagdo socioassistencial em articulagédo com a Assisténcia Social

Acdo N° 3 - Distribuir kits natalidade conforme disponibilidade orcamentaria

Percentual de gestantes com encaminhamento

85,00 2025 Percentual 88,00

registrado e regulado para a maternidade de referéncia,

conforme protocolo da Rede Alyne.

Percentual de gestantes elegiveis com parecer social
que receberam o kit natalidade

0,00 2025 Percentual 50,00

90,00

100,00

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 2.9 - Melhorar a qualidade da atencdo a saude da pessoa com diabetes, garantindo cuidado integral, acompanhamento longitudinal e avaliagédo continua do
desempenho das equipes de Atengdo Priméria a Saude, com base em boas praticas assistenciais.

N° Descricéo da Meta

2.9.1 Realizar 01 (uma)consulta(enfermeiro ou médico) semestralmente para, pelo menos, 75%
dos pacientes com diabetes

Acédo N° 1 - Identificar e cadastrar pacientes com diabetes no territério das equipes de APS

Acdo N° 2 - Organizar agenda de acompanhamento clinico nas Unidades Bésicas de Satide

Acdo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuario eletronico.

Acdo N° 4 - Realizar acompanhamento peri6dico dos indicadores de salide da populagéo com diabetes

2.9.2  Realizar0O1(um)registro de afericdo de PA semestralmente para, pelo menos, 75%dos
pacientes com diabetes

Acdo N° 1 - Realizar afericdo de pressao arterial durante consultas de acompanhamento

Acdo N° 2 - Registrar dados clinicos no prontuério eletronico

Acdo N° 3 - Monitorar controle pressérico dos pacientes com diabetes

2.9.3  Garantir 02 (duas) visitas domiciliares por ACS,com intervalo de 30dias,nos tltimos 12
meses para, pelo menos, 75% dos pacientes com diabetes.

Acdo N° 1 - Planejar visitas domiciliares aos pacientes com diabetes pelas equipes de ACS

Acdo N° 2 - Orientar sobre autocuidado, alimentagdo saudavel e ades&o ao tratamento

Acdo N° 3 - Registrar visitas domiciliares no sistema de informacao.

2.9.4 Realizar 01 registro de peso e altura, nos tltimos 12 meses para, pelo menos, 75% dos
pacientes com diabetes.

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de consulta registrada em
Prontuério Eletronico

Percentual de registro de PA no Prontuério
Eletrénico

Percentual de registro de Visita Domiciliar
pelo ACS

Percentual de registro de Peso e Alturano
Prontudrio Eletronico

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Valor Ano  Unidade de

Medida

60,00 2025 Percentual 65,00
60,00 2025 Percentual 65,00
60,00 2025 Percentual 65,00
60,00 2025 Percentual 65,00

Meta
Plano(2026-
2029)

75,00

75,00

75,00

75,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo antropométrica nas consultas de acompanhamento

Acdo N° 2 - Monitorar estado nutricional dos pacientes com diabetes

Acdo N° 3 - Registrar informagdes no prontuario eletrdnico.

2.9.5 Realizar 01 registro de Hemoglobina Glicada, solicitada ou avaliada, nos Gltimos 12 Percentual de solicitagdo ou avaliacdo de 60,00 2025 Percentual 65,00 75,00 Percentual
mesespara,pelo menos, 75% dos pacientes com diabetes. Hemoglobina Glicada

Acdo N° 1 - Solicitar exame de hemoglobina glicada conforme protocolo clinico

Acdo N° 2 - Avaliar resultados laboratoriais durante consultas de acompanhamento

Acdo N° 3 - Monitorar controle glicémico dos pacientes com diabetes

2.9.6  Realizar Olregistro de avaliacdo dos pés,nos Gltimos15 meses para,pelo menos, 75% dos Percentual de registro de avaliagdo dos pés em 60,00 2025 Percentual 65,00 75,00 Percentual
pacientes com diabetes. Prontudrio Eletrénico

Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo clinica dos pés durante consultas de acompanhamento.

Agédo N° 2 - Orientar pacientes sobre cuidados preventivos

Acdo N° 3 - Registrar avaliagdo no prontuério eletronico

2.9.7  Manter atualizado o cadastro dos pacientes diabéticos nas respectivas equipes de Salide da Percentual de pacientes diabéticos com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Familia, visando qualificar o acompanhamento, o controle glicémico e a prevencéo de cadastro atualizado na Atencdo Primaria a
complicacoes. Saude.

Agédo N° 1 - Atualizar periodicamente o cadastro dos pacientes diabéticos no territério

Acédo N° 2 - Realizar busca ativa de pacientes com cadastro desatualizado

Agédo N° 3 - Monitorar o acompanhamento clinico e exames periddicos.

OBJETIVO N° 2.10 - Melhorar a qualidade da atengdo a salde da pessoa com hipertenséo arterial sistémica, garantindo cuidado integral, acompanhamento longitudinal e avaliacéo
continua do desempenho das equipes de Atencdo Priméaria a Satde, com base em boas praticas assistenciais.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor  Ano Unidade de
Medida

2.10.1  Realizar 01(uma)consulta (enfermeiro ou médico) semestralmente para,pelo menos, 75%  Percentual de consulta registrada emPronturio 50,00 2025 Percentual 55,00 75,00 Percentual

das pessoas com hipertensao Eletronico
Acdo N° 1 - Identificar e cadastrar pessoas com hipertenséo arterial no territorio das equipes de Sadde da Familia.
Acdo N° 2 - Organizar agenda de consultas periédicas nas Unidades Bésicas de Satde
Acdo N° 3 - Monitorar registros das consultas no prontuario eletronico.
Acdo N° 4 - Acompanhar indicadores de salide relacionados & hipertenséo arterial
2.10.2  Realizar 01 registro de afericéo de PA semestralmente para,pelo menos,75% das pessoas Percentual de registro de PA no Prontuério 55,00 2025 Percentual 58,00 75,00 Percentual

com hipertenséo Eletronico

Acdo N° 1 - Realizar afericdo de pressdo arterial nas consultas de acompanhamento.

Acdo N° 2 - Registrar dados clinicos no prontuério eletronico



Acdo N° 3 - Monitorar controle pressérico das pessoas com hipertensdo.

2.10.3  Garantir 02 visitas domiciliares por ACS, com intervalo de 30 dias, nos tltimos 12 meses Percentual de registro de Visita Domiciliar 55,00
para,pelo menos, 75% das pessoas com hipertenséo peloACS

Acdo N° 1 - Planejar visitas domiciliares as pessoas com hipertenséo pelas equipes de ACS

Acdo N° 2 - Orientar usuarios e familiares sobre autocuidado, alimentagdo saudéavel e adesdo ao tratamento.

Acdo N° 3 - Registrar visitas domiciliares no sistema de informacéo.

2.10.4  Realizar 01 registro de peso e altura , nos Gltimos 12 meses para, pelo menos, 75% das Percentual de registro Peso e Altura no 55,00
pessoas com hipertenséo. Prontudrio Eletrénico

Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo antropométrica durante consultas de acompanhamento

Acdo N° 2 - Orientar sobre alimentagdo saudavel, atividade fisica e controle de peso.

Acdo N° 3 - Registrar dados no prontuario eletrénico para monitoramento clinico.

2.10.5  Manter atualizado o cadastro dos pacientes hipertensos nas respectivas equipes de Satide Percentual de pacientes hipertensos com 100,00
da Familia, visando qualificar o acompanhamento, o controle clinico e a prevengéo de cadastro atualizado na Atencdo Primaria a
complicagdes. Satde

Acdo N° 1 - Atualizar periodicamente o cadastro dos pacientes hipertensos no territorio

Agédo N° 2 - Monitorar o acompanhamento clinico e aferi¢ao regular da presséo arterial

Agédo N° 3 - Desenvolver acdes de educagéo em salde para controle da hipertensao.

Agédo N° 4 - Utilizar os dados para planejamento e qualificacdo do cuidado.

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

58,00

58,00

100,00

75,00

75,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 2.11 - Melhorar a qualidade da atengdo a salde da pessoa idosa, garantindo cuidado integral, longitudinalidade do acompanhamento e avaliagdo continua do

desempenho das equipes da Atencéo Primaria a Saude.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacédo da Indicador (Linha-Base)
meta
Valor Ano  Unidade de
Medida
2111  Garantir arealizagéo de, no minimo, 01 (uma) consulta anual com enfermeiro ou Percentual de consulta registrada em Prontuério 50,00 2025 Percentual
médico para, pelo menos, 75% das pessoas idosas cadastradas, observando ainda Eletronico

SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Acdo N° 1 - Identificar e cadastrar pessoas idosas no territério das equipes de Satde da Familia

Acdo N° 2 - Organizar agenda de consultas periédicas para acompanhamento da satide da pessoa idosa nas Unidades Bésicas de Sadde.

Acdo N° 3 - Monitorar e qualificar os registros das consultas no prontuério eletrénico.

Acdo N° 4 - Orientar as equipes para identificacdo de sinais e sintomas de violéncia contra a pessoa idosa.

2.11.2  Garantir, no minimo, 02 (dois) registros de peso e altura ao ano para, pelo menos, Percentual de registro de Peso e Altura no Prontuério 55,00
75% das pessoas idosas acompanhadas pelas equipes de Atencéo Priméria a Salide e Eletronico
ESF

Acdo N° 1 - Realizar avaliacdo antropométrica durante consultas de acompanhamento

Acdo N° 2 - Monitorar o estado nutricional das pessoas idosas acompanhadas pela Atengdo Primaria

Acdo N° 3 - Registrar dados no prontuério eletronico para acompanhamento clinico

2025

Percentual

Meta
Prevista
2026

60,00

60,00

Meta
Plano(2026-
2029)

75,00

75,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual



2.11.3  Garantir a realizag&o e o registro da avaliacdo dos pés em pessoas idosas com

diabetes, pelo menos 01 (uma) vez ao ano, para no minimo 75% do publico legivel

Percentual de pessoas idosas com diabetes com
avaliacdo dos pés registrada em prontudrio eletrénico

Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo clinica dos pés durante consultas de acompanhamento.

Acdo N° 2 - Orientar sobre cuidados preventivos para evitar lesdes e complicacdes

Acdo N° 3 - Registrar avaliagdo no prontuério eletronico

2.11.4  Garantir a aplicacdo de 01 (uma) dose anual da vacina Influenza para, pelo menos,

75% das pessoas idosas cadastradas no municipio.

Percentual de doses aplicadas da vacina Influenza em
pessoas idosas.

Acédo N° 1 - Realizar campanhas de vacinagéo contra Influenza para a populacéo idosa.

Acdo N° 2 - Monitorar cobertura vacinal no territorio das equipes de Saide da Familia

Acdo N° 3 - Promover acdes educativas sobre a importancia da vacinagéo.

2.11.5  Garantir pelo menos uma visita por més do agente de salide as pessoas idosas com

notificagdo de violéncia

Percentual de visitas as pessoas idosas

Acédo N° 1 - Identificar e acompanhar casos de violéncia contra a pessoa idosa notificados no territorio

Acdo N° 2 - Realizar visitas domiciliares mensais pelos Agentes Comunitarios de Salde

Acédo N° 3 - Articular acdes intersetoriais com Assisténcia Social, Conselho do Idoso e demais servicos da rede de protecdo

2.11.6  Implantar a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa para acompanhamento

integral das condicdes de salde, funcionalidade e vulnerabilidades sociais na
Atencdo Priméria a Satde.

Percentual de pessoas idosas com Avaliagdo
Multidimensional registrada no prontuério eletronico.

Agéo N° 1 - Implantar protocolo de Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa nas equipes de Atengéo Priméria a Satide

Agcdo N° 2 - Capacitar profissionais das equipes de Saide da Familia para realizacdo da avaliagdo multidimensional.

Acdo N° 3 - Realizar avaliacéo funcional, cognitiva, nutricional e social das pessoas idosas acompanhadas pelas equipes.

Acdo N° 4 - Identificar fatores de risco para fragilidade, quedas, dependéncia funcional e situacées de vulnerabilidade social.

Acdo N° 5 - Registrar os resultados da avaliacdo no prontuério eletrénico para acompanhamento longitudinal do cuidado.

2.11.7  Desenvolver agdes de prevencéo de quedas em pessoas idosas acompanhadas pela

Atencdo Priméria & Salde

Percentual de pessoas idosas participantes de agdes de
prevencdo de quedas registradas pelas equipes de
Atencdo Priméria.

Acdo N° 1 - Desenvolver atividades educativas sobre prevencéo de quedas direcionadas as pessoas idosas e seus familiares.

Acdo N° 2 - Identificar fatores de risco para quedas durante consultas e visitas domiciliares realizadas pelas equipes de Sade da Familia

60,00 2025 Percentual 0,00 75,00 Percentual
55,00 2025 Percentual 60,00 75,00 Percentual
20,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
50,00 2025 Percentual 60,00 80,00 Percentual
30,00 2025 Percentual 40,00 70,00 Percentual

Acdo N° 3 - Orientar sobre adaptagéo do ambiente domiciliar para reducéo de riscos de quedas (iluminagdo adequada, retirada de obstaculos, uso de corrimaos, entre outros). ¢, Incentivar a prética de atividades fisicas e exercicios voltados ao

fortalecimento muscular e equilibrio.

Acdo N° 4 - Registrar as agOes realizadas no prontuério eletrdnico e nos sistemas de informagéo da Atencéo Priméria.

OBJETIVO N° 2.12 - Melhorar a qualidade da aten¢&o a saude da mulher na prevencéo do cancer e na atencéo a saude sexual e reprodutiva, garantindo cuidado integral,

organizacéo do acesso e avaliagdo continua do desempenho das equipes da Atencao Primaria a Saude.

Ne Descricdo da Meta
meta

Indicador para monitoramento e avaliacio da

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)

Valor Ano  Unidade de

Medida



2121 Realizar 01 (um) exame de rastreamento do cancer do colo do Gtero em mulheres de
25 a 64 anos, solicitado ou avaliado nos ltimos 36 meses.

Percentual de solicitagdo ou avaliacdo de
Citopatolégico

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etaria prioritria pelas equipes de Satde da Familia.

Acdo N° 2 - Organizar agenda para coleta de citopatolégico nas Unidades Basicas de Satde.

Acdo N° 3 - Monitorar registros dos exames no prontuario eletrdnico.

Acdo N° 4 - Desenvolver agdes educativas sobre prevencao do cancer do colo do Utero.

2122 Ampliar para 0,40 a razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de
25 a 64 anos, garantindo a realizacao de 01 exame a cada 3 anos, conforme diretrizes
do Ministério da Satde

Acdo N° 1 - Monitorar cobertura de exames citopatoldgicos no territorio.

Acédo N° 2 - Ampliar a oferta de coleta nas Unidades Bésicas de Salde.

Acdo N° 3 - Qualificar registros nos sistemas de informacéo da Atencao Priméria

2123 Registrar 1(uma) dose de vacina HPV para criancas e adolescentes do sexo feminino
entre 9 e 14 anos, sobretudo aquelas vitimas de violéncia sexual.

Acdo N° 1 - Monitorar situagdo vacinal de criancas e adolescentes no territorio.

Agédo N° 2 - Realizar vacinagao nas Unidades Bésicas de Salde e em agdes extramuros

Acédo N° 3 - Desenvolver acdes educativas sobre prevencédo do HPV

2124 Realizar 01 (um) atendimento para adolescentes e mulheres 14 a 69 anos, sobre
atencdo a saude sexual e reprodutiva,realizada nos (ltimos12 meses, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Acdo N° 1 - Realizar consultas de orientacéo sobre salde sexual e reprodutiva nas UBS.

Acdo N° 2 - Desenvolver ages educativas sobre prevencéo de IST e planejamento reprodutivo

Acdo N° 3 - Orientar profissionais para identificacéo de sinais e sintomas de violéncia.

2125 Registrar 01 (um) exame de rastreamento de CA de Mama em mulheres de 50 a 69
anos,solicitado ou avaliado nos Gltimos 24 meses.

Acdo N° 1 - Identificar mulheres elegiveis para rastreamento do cancer de mama.

Acdo N° 2 - Organizar encaminhamento para realizagdo de mamografia.

Acdo N° 3 - Monitorar registros nos sistemas de informacéo

2126 Ampliar para 0,10 a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de
50 a 59 anos, conforme protocolos clinicos e diretrizes do Ministério da Sadde.

Acdo N° 1 - Organizar fluxo de encaminhamento para mamografia

Acdo N° 2 - Monitorar cobertura do rastreamento do cancer de mama no territério.

Acdo N° 3 - Registrar solicitagdes e resultados nos sistemas de informacéo

2127 Realizar acdes educativas regulares em planejamento familiar em todas as UBS, com
enfoque em métodos contraceptivos disponiveis no SUS

Acdo N° 1 - Desenvolver atividades educativas sobre métodos contraceptivos disponiveis no SUS.

Razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero em
mulheres de 25 a 64 anos.

Percentual de registro de dose aplicada de HPV

Percentual de consulta registrada em Prontuario
Eletrdnico

Percentual de solicitacdo ou avaliacdo de mamografia

Razio de exames de mamografia de rastreamento em

mulheres de 50 a 59 anos

Ne de agdes educativas realizadas pelas equipes de ESF

29,00

0,30

80,00

40,00

40,00

0,05

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Razéo

Percentual

Percentual

Percentual

Razéo

Ndmero

50,00

0,35

85,00

50,00

45,00

0,06

75,00

0,40

90,00

75,00

70,00

0,10

16

Percentual

Razéo

Percentual

Percentual

Percentual

Razéo

Ndmero



Acdo N° 2 - Orientar usuarios sobre direitos reprodutivos e planejamento familiar.

Acdo N° 3 - Registrar as agdes realizadas pelas equipes de Satde da Familia.

2.12.8 Garantir a organizacéo do fluxo de planejamento familiar, com avaliagéo, orientagdo e

encaminhamento das mulheres elegiveis para laqueadura tubaria a maternidade de
referéncia de Sao Mateus, conforme critérios legais e diretrizes do SUS

Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo clinica e orientacdo sobre métodos contraceptivos

Acdo N° 2 - Organizar fluxo de encaminhamento para maternidade de referéncia.

Acéo N° 3 - Registrar encaminhamentos no sistema de regulagéo.

2.129 ODS- Ampliar o acesso as agdes de salide sexual e reprodutiva no municipio

Acdo N° 1 - Fortalecer acompanhamento de mulheres em idade fértil pelas equipes de APS.

Acdo N° 2 - Ampliar oferta de métodos contraceptivos nas UBS.

Acdo N° 3 - Realizar ages educativas sobre salde sexual e reprodutiva.

2.12.10  Elaborar projeto técnico, captar recursos e implantar unidade especifica para atengdo

integral a saGide da mulher (ex.: Casa da Mulher, casa rosa).

Agcédo N° 1 - Articular parcerias institucionais para implantagéo futura do servico

Agdo N° 2 - Identificar fontes de financiamento e captacéo de recursos

Agcéo N° 3 - Elaborar projeto técnico para implantacéo de unidade de referéncia para satide da mulher.

OBJETIVO N° 2.13 - Organizar e qualificar a atencédo da rede de Saiude do Homem

Ne Descricéo da Meta

2131  Ampliar o acesso e a oferta de acdes de promogéo, prevencéo e cuidado integral & satide

do homem na Atencéo Priméria a Salde, com foco na detecgéo precoce de agravos,
acompanhamento continuo e reducéo da morbimortalidade masculina.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa da populagdo masculina no territério.

Acdo N° 2 - Ampliar a oferta de consultas e acBes de prevencéo voltadas & satide do homem

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes educativas sobre autocuidado e prevengéo de agravos.

Acdo N° 4 - Incentivar a realizagdo de exames de rotina e acompanhamento continuo

Acdo N° 5 - Fortalecer o vinculo dos homens com as equipes da Atengéo Primaria & Sadde.

2132  Ampliar o acesso a avaliagdo da satide do homem, garantindo a oferta qualificada do
exame de PSA, mediante indicacdo clinica e decisio compartilhada, alcancando no
minimo 50% dos homens acima de 50 anos acompanhados na Atengdo Priméria a
Salde

Percentual de mulheres com indicagéo de laqueadura 3,00 2025 Percentual 5,00
com encaminhamento devidamente registrado e
pactuado com a maternidade de referéncia.
Percentual de mulheres em idade fértil acompanhadas 40,00 2025 Percentual 55,00
pelas acdes de planejamento familiar na APS
Unidade implantada e em funcionamento 0 2025 Ndmero 0
Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base) Meta
meta Prevista
2026
Valor Ano  Unidade de
Medida
Percentual de homens adultos acompanhados pelas 30,00 2025 Percentual 40,00
equipes de Atencéo Priméria a Satide com registro de
agdes de promogéo e prevencéo realizadas
Percentual de homens acima de 50 anos avaliados 30,00 2025 Percentual 35,00

clinicamente para rastreamento do cancer de préstata na
Atencdo Primaria.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de homens acima de 50 anos para avaliagdo periddica na Atencéo Priméria.

Acdo N° 2 - Garantir consultas clinicas com avaliacéo individual e deciséo compartilhada sobre a realizagdo do exame de PSA

10,00

70,00

Meta
Plano(2026-
2029)

60,00

50,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual



Acdo N° 3 - Ofertar exame de PSA conforme indicacdo clinica e diretrizes do Ministério da Sadde.

Acdo N° 4 - Desenvolver agdes educativas voltadas a satide do homem e prevencéo do cancer de prostata.

Acdo N° 5 - Monitorar e qualificar os registros das avaliagdes e exames realizados nos sistemas de informacéo.

OBJETIVO N° 2.14 - Reorganizar, fortalecer e qualificar a Rede de Atengdo em Saude Bucal, garantindo o acesso universal, o cuidado integral e a resolutividade das agdes na
Atencgado Primaria e Secundaria, em tempo e local oportuno, por meio da implementacéo de um ciclo de cuidado integral que assegure o0 acesso inicial, priorize agdes preventivas e
conservadoras e garanta a conclusao efetiva do tratamento a populacéao.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacéo Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)

Valor Ano  Unidade de
Medida

2141 Promover agdes coletivas de escovacao dental supervisionada e distribuicdo de kits dentais, =~ NUmero de agdes coletivas realizadas por ano 0 2025 Namero 4 16 Nimero
com controle sistematico de distribuicdo

Acédo N° 1 - Realizar acdes coletivas de escovagao supervisionada nas escolas.

Acédo N° 2 - Distribuir kits de higiene bucal para escolares.

Acdo N° 3 - Registrar as agdes coletivas realizadas pelas equipes de sadde bucal

2.14.2 Realizar reunides mensais entre as Equipes de Salde Bucal e a Coordenagéo de Salide Numero de reunides realizadas por ano 0 2025 Namero 12 12 Nimero
Bucal para planejamento, monitoramento e qualificagdo das acdes.

Agédo N° 1 - Realizar reunides mensais de planejamento e avaliagédo das agdes

Agédo N° 2 - Monitorar indicadores de satde bucal.

Acédo N° 3 - Definir estratégias para melhoria da assisténcia odontolégica.

2.14.3 Assegurar que 100% das gestantes acompanhadas na rede municipal realizem e tenham Percentual de gestantes com avaliagéo odontoldgica 60,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
registrada pelo menos uma avaliacéo odontolégica durante o pré-natal. registrada

Acdo N° 1 - Realizar avaliacdo odontol6gica nas gestantes acompanhadas na APS

Acdo N° 2 - Integrar equipe de salde bucal ao pré-natal.

Acdo N° 3 - Registrar atendimento odontolégico no prontuério eletrdnico.

2.14.4 Manter equipe de satde Bucal completa Percentual de equipes de salde bucal completas 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir composicdo completa das equipes de sadde bucal.

Acdo N° 2 - Monitorar necessidade de reposigéo de profissionais.

Acdo N° 3 - Assegurar condi¢Bes adequadas de trabalho nas unidades.

2145 Aumentar em 5% o nimero de primeiras consultas odontolégicas programadas realizadas Percentual de primeiras consultas odontolégicas 0,00 2025 Percentual 1,00 5,00 Percentual
na Atencdo Priméria a Salde programadas

Acdo N° 1 - Organizar agenda programada para primeiras consultas

Acdo N° 2 - Ampliar acesso da populagéo ao atendimento odontolégico.

Acdo N° 3 - Monitorar produgéo no sistema e-SUS APS.



2.14.6 Implantar o registro e atingir um percentual minimo de 75% de tratamentos odontolégicos
concluidos na Atencdo Primaria a Sadde.

Acdo N° 1 - Implantar rotina de acompanhamento dos tratamentos iniciados.

Acdo N° 2 - Priorizar conclusdo dos tratamentos odontoldgicos.

Acdo N° 3 - Monitorar indicadores de concluséo no sistema e-SUS APS

2.14.7 Alcancar 5% da populagéo escolar da redeptblica com agdes de escovagéo dental
supervisionada, fornecendo a promocéo da Satide Bucal.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de promogéo de satide bucal nas escolas

Acdo N° 2 - Realizar escovagdo supervisionada com estudantes da rede pablica

Acdo N° 3 - Registrar atividades realizadas pelas equipes de sadde bucal

2.14.8 Ampliar para 80% a proporcao de procedimentos preventivos em salide bucal (aplicagdo
topica de fllior, selantes e outros) realizados na Atencdo Primaria a Satide.

Acédo N° 1 - Priorizar procedimentos preventivos nas consultas odontoldgicas.

Acdo N° 2 - Realizar aplicagdo topica de fldor e selantes

Agédo N° 3 - Monitorar producéo odontoldgica no e-SUS APS

2.14.9 Estabeleceremanterumtetomaximo de 8% para a taxa de exodontias em relagéo ao total de
procedimentos odontoldgicos realizados na Atencéo Priméria a Sadde.

Acéo N° 1 - Priorizar procedimentos restauradores e conservadores

Agédo N° 2 - Monitorar indicadores de exodontias realizadas.

Acdo N° 3 - Qualificar préticas clinicas voltadas a preservagéo dentéria.

2.14.10  Realizar 50% (cinquenta) procedimentos de Tratamento Restaurador Atraumatico(ART) na
Atencéo Priméria a Salide semanalmente

Acdo N° 1 - Ampliar utilizacéo da técnica ART nas unidades de salde.

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais em praticas restauradoras minimamente invasivas

Acdo N° 3 - Registrar producéo no sistema e-SUS APS.

21411 Realizar escovacdo supervisionada em 100% das criangas da faixa etaria de 05 a 10 anos

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de satde bucal nas escolas.

Acdo N° 2 - Realizar escovagdo supervisionada com estudantes

Acdo N° 3 - Distribuir materiais educativos sobre higiene bucal.

2.14.12  Aumentar em 100% as visitas e palestras das escolas com alunos na faixa etaria de 05 a 14
anos.

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas sobre satide bucal nas escolas

Acdo N° 2 - Promover campanhas de prevencéo de cérie e doencas bucais

Percentual de tratamentos odontol6gicos concluidos

Percentualdapopulagéo escolar da rede publica
participante de acdes de escovagdo dental
supervisionada

Percentual de procedimentos odontolégicos
individuais preventivos realizados

Percentual de exodontias em relagéo ao total de
procedimentos realizados

NUmero de procedimentos de
TratamentoRestaurador Atraumatico (ART)
realizados em relacéo ao total de procedimentos
restauradores

Percentual de escolas atendidas anualmente

Percentual de escolas atendidas

0,00

0,00

0,00

20,00

0,00

50,00

60,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

20,00

1,00

20,00

12,00

20,00

70,00

70,00

75,00

5,00

80,00

8,00

50,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



Acdo N° 3 - Registrar atividades educativas realizadas.

2.14.13

planejamento e aprimorar a tomada de decisdo na Atencdo Primdria a Satide.

Acdo N° 1 - Realizar andlise trimestral dos indicadores do e-SUS APS/SISAB

Acdo N° 2 - Qualificar registros das equipes de satide bucal

Acdo N° 3 - Utilizar dados para planejamento das acdes

2.14.14

cuidado integral, oportuno e continuo.

Implantar e manter rotina de monitoramento e avaliagéo trimestral dos indicadores de satide
bucal registrados no e-SUS APS/SISAB, visando qualificar a informagéo, subsidiar o

Ampliar o acesso as agdes de salide bucal na Atengdo Primaria a Salde para populaces
prioritarias, incluindo criangas, gestantes, idosos e pessoas com deficiéncia, assegurando

Percentual de monitoramentos trimestrais realizados 60,00 2025 Percentual
com anélise dos indicadores de satide bucal.
Percentual de atendimentos odontoldgicos realizados 50,00 2025 Percentual

em populagdes prioritarias na Atencdo Priméria a
Sade.

Acdo N° 1 - Priorizar atendimento odontolégico para criangas, gestantes, idosos e pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 2 - Organizar agenda programada para grupos prioritarios.

Acdo N° 3 - Monitorar produgdo odontoldgica das equipes

OBJETIVO N° 2.15 - Aprimorar a politica municipal de equipe multidisciplinar na Atengéo Primaria.

N° Descricéo da Meta

2.15.1  Garantir o funcionamento regular das equipes multidisciplinares implantadas,
assegurando apoio matricial, atendimentos compartilhados e a¢des interdisciplinares

junto as equipes de Satde da Familia.

Indicador para monitoramento e avaliacédo da Indicador (Linha-Base)

Agdo N° 1 - Organizar o processo de trabalho das equipes multidisciplinares junto as equipes de Satde da Familia.

Acdo N° 2 - Realizar planejamento integrado entre profissionais da APS.

Acdo N° 3 - Registrar atividades realizadas pelas equipes no sistema e-SUS APS.

Acdo N° 4 - Monitorar o funcionamento regular das equipes multidisciplinares.

2.15.2  Realizar agdes de apoio matricial pelas equipes multidisciplinares junto as equipes de
Satde da Familia, incluindo atendimentos compartilhados, discussées de casos e
acoes interdisciplinares, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Acdo N° 1 - Realizar discussdes de casos entre equipes multidisciplinares e equipes de Salde da Familia

Acdo N° 2 - Promover atendimentos compartilhados para usuarios com necessidades complexas.

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes interdisciplinares no territorio.

Acdo N° 4 - Orientar equipes para identificaco de sinais e sintomas de violéncia.

2153  Ampliar a realizagéo de atendimentos compartilhados entre equipes

multidisciplinares e equipes de Salde da Familia

Acdo N° 1 - Organizar agenda para atendimentos compartilhados entre profissionais

Acdo N° 2 - Priorizar usudrios com condiges cronicas ou necessidades complexas.

Acdo N° 3 - Registrar atendimentos compartilhados no prontuério eletrénico

meta
Valor Ano  Unidade de
Medida
Percentual de equipes multidisciplinares em 0,00 2025 Percentual
funcionamento regular com registro de atividades no e-
SUS APS.
Numero de agBes de apoio matricial realizadas pelas 0 2025 Nimero
equipes multidisciplinares
Percentual de atendimentos compartilhados registrados no 0,00 2025 Percentual

e-SUS APS.

80,00

70,00

Meta
Prevista
2026

50,00

24

20,00

100,00

90,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

96

40,00

Percentual

Percentual

Unidade de
Medida

Percentual

Ndmero

Percentual



2.15.4  Acompanhar usudrios prioritarios da Atencao Priméria (idosos, pessoas com Percentual de usuérios acompanhados com plano de 0,00 2025 Percentual 30,00 60,00 Percentual
deficiéncia, sofrimento psiquico e condigdes cronicas) pelas equipes cuidado registrado

multidisciplinares, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Acdo N° 1 - Identificar usudrios prioritérios no territorio (idosos, pessoas com deficiéncia, sofrimento psiquico e condicdes cronicas).

Acdo N° 2 - Elaborar plano de cuidado multiprofissional para os usuarios acompanhados.

Acdo N° 3 - Realizar acompanhamento compartilhado entre equipes

Acdo N° 4 - Monitorar registros no sistema e-SUS APS.

2,155  Garantir a aquisi¢do de insumos e materiais necessarios para execucdo das atividades ~ Percentual de equipes multiprofissionais abastecidas com 0,00 2025 Percentual 50,00 80,00 Percentual
assistenciais e coletivas, fortalecendo a atuagéo das equipes multiprofissionais na insumos e materiais adequados para o desenvolvimento
Atencdo Primaria a Satde, visando a qualificacdo do cuidado integral a populagdo das acdes assistenciais e de promogao da salide

Agédo N° 1 - Identificar as necessidades de insumos e materiais das equipes multiprofissionais

Acdo N° 2 - Adquirir insumos e materiais de consumo conforme demandas assistenciais

Acdo N° 3 - Monitorar o abastecimento e utilizacdo dos insumos nas unidades.

Acdo N° 4 - Apoiar acdes coletivas, educativas e de promocao da salide com materiais adequados

OBJETIVO N° 2.16 - Reestruturar o programa de planejamento familiar nas unidades de salde, garantindo a oferta continua e qualificada de métodos contraceptivos, atendimentos
individualizados e acdes educativas, com foco no acolhimento, no direito a escolha informada e na ampliacéo do acesso da populagao em idade fértil.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor  Ano  Unidade de
Medida
2.16.1  Assegurar, até dezembro de 2029, a oferta regular de inser¢éo do DIU, garantindo oatendimento, Percentual de insergéo de DIU entre 1,00 2025 Percentual 2,00 10,00 Percentual
pelo menos, 10% das mulheres em idade entre a idade de 20 a 45 anos, elegiveis e que mulheres em idade fértil atendidas
manifestaram interesse.
Acdo N° 1 - Organizar fluxo de atendimento para insergéo de DIU nas Unidades Basicas de Salde
Acdo N° 2 - Realizar avaliacéo clinica e aconselhamento sobre métodos contraceptivos
Acdo N° 3 - Garantir disponibilidade de insumos necessérios para insercao do DIU.
Acdo N° 4 - Registrar procedimentos realizados no prontuério eletrénico e nos sistemas de informacéo.
2.16.2  Implantar, até dezembro de 2029, a oferta do método contraceptivo subdérmico de etonogestrel, Percentual de mulheres em idade fértil que 0,00 2025 Percentual 2,00 10,00 Percentual
garantindo o acesso a, pelo menos, 10% das mulheres em idade fértilentre20a45anoselegiveis e optar em por esse método de longa
que manifestaram interesse. duracdo
Acdo N° 1 - Implantar protocolo municipal para oferta do implante subdérmico
Acdo N° 2 - Identificar mulheres elegiveis durante consultas de planejamento familiar
Acdo N° 3 - Garantir aquisicdo e disponibilizagédo do método contraceptivo nas unidades de satide.
Acdo N° 4 - Registrar procedimentos realizados nos sistemas de informacéo.
2.16.3  Capacitar e manter, até dezembro de 2029,100% dos profissionais responsaveis pela insercéo do Percentual de profissionais capacitados 0,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
implante subdérmico de etonogestrel, assegurando qualificacéo técnica para oferta segura do para insergéo do implante subdérmico
método.

Acdo N° 1 - Promover capacitacdo técnica para profissionais da rede municipal de satide



Acdo N° 2 - Atualizar protocolos assistenciais relacionados ao planejamento familiar.

Acdo N° 3 - Monitorar a qualificacdo dos profissionais habilitados para insercéo do método.

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecer a atencdo especializada no municipio, ampliando acesso, qualidade e resolutividade dos servigos por meio da qualificagcdo assistencial,
capacitagédo continua e integragao dos sistemas, com melhoria da infraestrutura e garantia de equipamentos, insumos e apoio logistico, assegurando cuidado
integral, humanizado, seguro e territorializado, com promogao da reabilitacéo e atengéo a saude mental, alinhado ao SUS e a RAS

OBJETIVO N° 3.1 - Reorganizar e qualificar a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), integrando seus diferentes componentes e pontos de atengdo para o cuidado as pessoas
com transtornos mentais, sofrimento psiquico e necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, no ambito do SUS, assegurando acesso oportuno, cuidado continuo
e atencao integral.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
e avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
3.1.1  Instituir e manter 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de Atenc&o Psicossocial (RAPS), Numero de grupo condutor instituido 0 2025 Nimero 1 1 Nimero
responsavel pelo planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes de satide mental no municipio.
Agdo N° 1 - Instituir formalmente o Grupo Condutor Municipal da RAPS
Acdo N° 2 - Realizar reunides periddicas de planejamento e monitoramento das agdes de saide mental
Acdo N° 3 - Acompanhar indicadores e fluxos de atendimento da rede
3.1.2  Promover acdes de educacdo permanente para os profissionais que compdem a RAPS municipal, com NUmero de agdes de educacdo 0 2025 Nuamero 2 8 Namero
periodicidade semestral, abordando temas relacionados a salide mental, &lcool e outras drogas e permanente realizada a cada 06
organizacao do cuidado, inclusive para as pessoas em situacéo de violéncia meses
Acdo N° 1 - Realizar capacitacbes semestrais para profissionais da rede
Acéo N° 2 - Abordar temas como satide mental, &lcool e outras drogas e organizacéo do cuidado
Acdo N° 3 - Incluir abordagem para identificacéo de situacdes de violéncia
3.1.3  Realizar reunides bimestrais com os componentes da RAPS, visando & organizago, pactuacio e NUmero de reunides bimestrais 0 2025 Nuamero 6 24 Namero
qualificagdo dos fluxos de cuidado em salide mental em toda a rede de atencéo, incluido o cuidado as realizadas com os componentes da
pessoas em situagéo de violéncia RAPS
Acdo N° 1 - Realizar reunifes bimestrais de articulagéo da rede.
Acdo N° 2 - Pactuar fluxos de atendimento em salide mental.
Acdo N° 3 - Integrar os diferentes pontos de atencéo da rede.
3.14 Realizar 01 (uma) Conferéncia Municipal de Salide Mental no periodo do Plano, fortalecendo a Numero de Conferencia Municipal 0 2025 Nlmero 0 1 Nimero
participagéo social e o controle social das politicas publicas de satde mental. em Satide Mental realizada no
periodo
Acdo N° 1 - Planejar organizacéo da Conferéncia Municipal de Satde Mental
Acdo N° 2 - Articular participacdo do Conselho Municipal de Satde e sociedade civil.
3.1.5 Implantar e ampliar gradativamente o prontuério eletrénico em todos os pontos de atencéo da Rede de Percentual da RAPS com o 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Atencdo Psicossocial (RAPS), garantindo o registro qualificado, integrado e rastreével das informagdes
assistenciais

Acdo N° 1 - Implantar prontuério eletronico nas unidades da rede

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para utilizagéo do sistema.

prontuério eletronico implantado



Acdo N° 3 - Integrar registros assistenciais ao sistema municipal de satide.

OBJETIVO N° 3.2 - Implantar, habilitar e consolidar o Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS I) no municipio, garantindo a oferta de cuidado integral, humanizado e
territorializado as pessoas com transtornos mentais e com necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, em consonancia com a Rede de Atencéo Psicossocial
(RAPS) e os principios do Sistema Unico de Saude (SUS).

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
e avaliagdo da meta 2026 Plano(2026- Medida
2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida

321 Implantar fisicamente o Centro de Atencao Psicossocial (CAPS 1), garantindo estrutura fisica CAPS implantado e em 0 2025 Namero 0 1 Nimero
adequada, mobiliario, equipamentos e condicdes de funcionamento conforme normativas do funcionamento
Ministério da Sadde

Agédo N° 1 - Fazer processo para Construcdo do CAPS I.

3.22 Habilitar o CAPS | junto ao Ministério da Salde, assegurando o credenciamento e o repasse Nuamero de CAPS habilitados junto 0 2025 Namero 0 1 Nimero
regular de recursos federais para custeio das aces e servigos. ao MS

Acdo N° 1 - Iniciar Elaboracdo do processo de habilitagdo junto ao Ministério da Satide

Agédo N° 2 - Organizar documentacdo normativos para habilitacéo

323 Garantir a composicdo e manutencéo de 100% da equipe minima exigida para o funcionamento do ~ Percentual da equipe minima 0,00 2025 Percentual 0,00 100,00 Percentual
CAPS 1, conforme pardmetros ministeriais. completa

Agcédo N° 1 - Contratar profissionais necessarios para equipe assim que inaugurado

Agédo N° 2 - Garantir condigdes de trabalho adequadas assim que iniciar os trabalhos

3.24 Implantar e manter o funcionamento do CAPS | com capacidade de atendimento de, no minimo, Percentual de ocupacéo da 0,00 2025 Percentual 0,00 90,00 Percentual
20 usuérios por turno e até 30 usudrios por dia, conforme modalidade CAPS I. capacidade instalada

Acdo N° 1 - Apbs inaugurado o servico, garantir capacidade minima de atendimento

3.25 Realizar acdes de matriciamento sistematico entre 0 CAPS | e as equipes da Atengéo Priméria a Percentual de equipes da APS 0,00 2025 Percentual Néo 100,00 Percentual
Saude, fortalecendo o cuidado compartilhado e a continuidade do acompanhamento dos usuarios. matriciadas pelo CAPS programada

326 Realizar visitas domiciliares de acordo com a demanda assistencial do territério, garantindo Percentual de visitas domiciliares 0,00 2025 Percentual Néao 95,00 Percentual
acompanhamento continuo aos usuérios do CAPS 1. realizadas conforme demanda programada

327 Promover acdes semestrais de fortalecimento do vinculo entre usuarios, familiares e comunidade, Numero de ages realizadas 0 2025 Nimero 2 8 NUmero
utilizando recursos do territério para reabilitacdo psicossocial e geracdo de autonomia.

Acdo N° 1 - Desenvolver atividades terapéuticas coletivas e comunitarias.

Acdo N° 2 - Estimular participagdo familiar no cuidado

3.28 Garantir 01 (um) vefculo para apoio as atividades territoriais do CAPS 1, incluindo visitas Veiculo disponivel para uso 0 2025 Nuamero 0 1 Nimero
domiciliares, busca ativa e articulag&o intersetorial. exclusivo do CAPS

Acdo N° 1 - Disponibilizar veiculo para visitas domiciliares e acdes territoriais, assim que iniciar as atividades.

3.29 Implantar o prontuério eletrénico no CAPS 1, integrado ao e-SUS APS, garantindo registro sequro,  Implantagéo do prontudrio eletrénico 0,00 2025 Percentual 0,00 100,00 Percentual
rastredvel e qualificado das informagdes assistenciais no CAPS

Acdo N° 1 - Assim que iniciar os servicos Implantar sistema de prontudrio eletrénico no CAPS.

Acdo N° 2 - Ap6s implantagdo Capacitar profissionais para utilizagdo do sistema

3.210 ODS- Reforgar aprevencdo e o tratamento do abuso de substancias (&lcool e outras drogas) Numero de acdes de prevencdo e 0 2025 Nuamero 4 16 Nimero

cuidado realizadas



Acdo N° 1 - Desenvolver campanhas educativas sobre prevencdo ao uso de substancias

Acdo N° 2 - Realizar grupos terapéuticos e agdes comunitarias.

OBJETIVO N° 3.3 - Fortalecer, qualificar e ampliar o0 acesso aos servigcos de atengdo especializada, garantindo qualidade, integralidade, equidade e atendimento oportuno as
necessidades de saude da populagéo.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida

331 Garantir que 100% das solicitacBes de consultas e exames ambulatoriais Ampliar a cobertura da regulagéo informatizada 70,00 2025 Percentual 85,00 100,00 Percentual
especializados sejam realizadas via sistema informatizado de regulacéo.

Agcdo N° 1 - Utilizar sistema informatizado para registro das solicitacdes.

Agcdo N° 2 - Monitorar solicitacdes de consultas e exames especializados

Agcédo N° 3 - Qualificar profissionais quanto ao uso do sistema de regulacdo

332 Ampliar a cobertura da regulacéo informatizada para todas as unidades Percentual de unidades integradas ao sistema de regulagéo 50,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual
solicitantes e servicos especializados do municipio.

Acdo N° 1 - Integrar unidades solicitantes ao sistema de regulacéo.

Agdo N° 2 - Orientar profissionais sobre uso adequado do sistema informatizado.

333 Realizar capacitagdo anual com 100% dos médicos solicitantes e profissionais Percentual de profissionais capacitados 40,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual
reguladores sobre fluxos, protocolos clinicos e uso do sistema de regulagéo.

Agéo N° 1 - Promover capacitacéo sobre protocolos clinicos e fluxos de regulagéo

Acdo N° 2 - Orientar profissionais sobre uso adequado do sistema informatizado

334 Contratar médicos especialistas para atuag&o na Atengéo Especializada do NUmero de medicos especialistas contratados. 2 2025 Nuamero 3 6 Namero
municipio, conforme demandas reguladas

Agéo N° 1 - Identificar especialidades prioritarias.

Acdo N° 2 - Realizar contratacéo de profissionais conforme necessidade da rede

335 Ampliar e qualificar a oferta de teleconsultas especializadas, integradas ao Percentual de atendimentos especializados realizados por 20,00 2025 Percentual 60,00 80,00 Percentual
sistema de regulacdo municipal, como estratégia para reduzir filas de espera, teleconsulta
ampliar o acesso da populacéo e otimizar a rede de Atencao Especializada,
especialmente em municipios sem hospital.

Acéo N° 1 - Implantar teleconsultas especializadas no municipio

Acdo N° 2 - Integrar telemedicina ao sistema municipal de regulagdo.

336 Ampliar o acesso as consultas especializadas em Cardiologia, por meio do Nimero de consultas realizadas 0 2025 Ndmero 300 1.250 Ndmero
Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE).(

Acédo N° 1 - Organizar agenda de consultas especializadas em cardiologia

Acdo N° 2 - Priorizar usudrios regulados conforme protocolos clinicos.

337 Ampliar o acesso as consultas especializadas em Ortopedia, por meio do PMAE Nimero de consultas realizadas 0 2025 Ndmero 250 1.100 Ndmero

Acdo N° 1 - Organizar agenda de consultas ortopédicas



Acdo N° 2 - Priorizar usudrios regulados pelo sistema municipal

3.38 Ampliar o acesso as consultas especializadas em Ginecologia, por meio do PMAE

Acdo N° 1 - Ampliar agenda de consultas ginecolégicas

Acdo N° 2 - Garantir acesso regulado aos atendimentos especializados.

339 Ampliar o acesso a procedimentos de Otorrinolaringologia de baixa
complexidade, por meio de mutirdes cirdrgicos

Acéo N° 1 - Organizar mutirges de procedimentos de baixa complexidade.

Acéo N° 2 - Priorizar pacientes em fila de espera.

3.3.10  Realizar procedimentos cirdrgicos de laqueadura tubaria (baixa complexidade),
por meio do PMAE — Componente Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Acédo N° 1 - Organizar mutirdo cirirgico conforme critérios legais

Agédo N° 2 - Garantir fluxo regulado de encaminhamento.

3.3.11  Realizar procedimentos cirdrgicos de vasectomia (baixa complexidade), por meio
do PMAE — Componente Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Acdo N° 1 - Organizar mutirdo de vasectomia conforme critérios legais

Acéo N° 2 - Garantir encaminhamento via regulagéo.

3.3.12  Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de Baixo Risco, no ambito
da Rede Alyne, assegurando cuidado especializado e humanizado

Acéo N° 1 - Garantir encaminhamento adequado das gestantes para maternidade de referéncia

Acdo N° 2 - Monitorar Parto e Nascimento de Baixo Risco assistidos na Rede Alyne.

3.3.13  Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de alto Risco, no ambito
da Rede Alyne, assegurando cuidado especializado e humanizado

Acdo N° 1 - Monitorar encaminhamento de gestantes de alto risco

Acdo N° 2 - Garantir assisténcia especializada na maternidade de referéncia

3.3.14  Garantir acesso ao atendimento ao Pre natal de alto Risco, no ambito da Rede
Alyne, assegurando cuidado especializado e humanizado

Acdo N° 1 - Monitorar encaminhamento das gestantes para ambulatério de alto risco.

Acdo N° 2 - Garantir acompanhamento especializado

3.3.15  Garantir acesso ao seguimento do RN e Crianca de risco, no ambito da Rede
Alyne, assegurando cuidado especializado e humanizado

Acdo N° 1 - Monitorar acompanhamento de recém-nascidos de risco

Acdo N° 2 - Garantir acesso ao atendimento especializado.

3.3.16  Assegurar a aquisicdo continua de, insumos, materiais e equipamentos para a
Atencdo Secunddria a Satide, garantindo a oferta qualificada de atendimentos
especializados, exames e procedimentos promovendo a integralidade do cuidado &
populagéo

Nimero de consultas realizadas

Numero de procedimentos realizados conforme critérios legais e
disponibilidade orgamentéria.

Nimero de procedimentos realizados conforme critérios legais e
disponibilidade orcamentaria

Numero de procedimentos realizados conforme critérios legais e
disponibilidade orcamentaria

Percentual de atendimentos de baixo risco assistidos na Rede
Alyne

Percentual de atendimentos de alto risco assistidos na Rede
Alyne

Percentual de consultas de pré-natal de alto risco realizadas

Percentual de consultas de seguimento de RN e crianca de risco
realizadas

Percentual de servigos da Atengdo Secunddria abastecidos
regularmente com insumos, materiais e equipamentos
essenciais, conforme planejamento e protocolos assistenciais
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Acdo N° 1 - Identificar necessidades de insumos e materiais nos servigos especializados.

Acdo N° 2 - Garantir aquisi¢cdo continua conforme planejamento assistencial

Acdo N° 3 - Apoiar a realizagdo de exames e procedimentos especializados

Acdo N° 4 - Avaliar a qualidade e resolutividade dos atendimentos ofertados

3.3.17  Garantir 100% dos profissionais da rede de atencéo béasica com conhecimento Percentual de profissionais da Atencao Priméria capacitados nos
sobre os Protocolos de encaminhamento para a atengao especializada no Sistema protocolos de encaminhamento para a Atencdo Especializada
Unico de Salide - SUS

Agcédo N° 1 - Realizar capacitagdes sobre protocolos de encaminhamento para a Atengéo Especializada.

Acdo N° 2 - Disponibilizar materiais técnicos e fluxos atualizados para as equipes

Acdo N° 3 - Fortalecer a comunicagao entre Atengdo Primaria e Atencdo Secundéria

Agédo N° 4 - Monitorar a adequagéo dos encaminhamentos realizados.

Acdo N° 5 - Avaliar periodicamente a ades&o dos profissionais aos protocolos.

3.3.18  Ampliar progressivamente a oferta de consultas especializadas, além das N° de consultas realizadas por especialidade/més
especialidades atualmente disponiveis (pediatria e ginecologia), priorizando
neurologia (adulto e infantil), psiquiatria, oftalmologia e ortopedia, conforme
demanda regulada

Agcédo N° 1 - Ampliar oferta de consultas em especialidades prioritarias.

Agédo N° 2 - Priorizar neurologia, psiquiatria, oftalmologia e ortopedia conforme demanda regulada

3.3.19  Garantir que 100% das consultas especializadas sejam reguladas por sistema Percentual de consultas especializadas reguladas por sistema
informatizado, com critérios clinicos definidos, monitoramento e rastreabilidade informatizado, com registro de critérios clinicos e
do acesso. rastreabilidade do acesso, em relagéo ao total de consultas

especializadas solicitadas no periodo

Acdo N° 1 - Monitorar a regulacéo das consultas especializadas.

Acdo N° 2 - Elaborar relatérios anuais de acompanhamento da demanda

3.3.20  Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas, conforme Reduzir tempo para 90 dias
ampliacdo da oferta e qualificacdo da regulago.

Acdo N° 1 - Ampliar oferta de consultas especializadas.

Acdo N° 2 - Monitorar o tempo de espera por especialidade

3321 Realizar levantamento anual da demanda reprimida por especialidade e Percentual de especialidades com levantamento anual de
procedimento especializado, subsidiando o planejamento e a ampliacdo da oferta demanda reprimida realizado e publicado
de consultas.

Acdo N° 1 - Levantar demanda reprimida por especialidade.

Acdo N° 2 - Utilizar informacdes para planejamento da oferta de consultas
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OBJETIVO N° 3.4 - Ampliar e qualificar o acesso aos exames laboratoriais de apoio ao diagnoéstico, garantindo maior resolutividade, cobertura e agilidade na assisténcia aos

usudrios do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)

avaliacdo da meta

Valor  Ano

Unidade de
Medida

Meta Prevista

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida



3.4.1  Implantar servico de coleta domiciliar de exames laboratoriais para pacientes acamados, Percentual de pacientes elegiveis atendidos 0,00 2025 Percentual 30,00 80,00 Percentual
domiciliados e com necessidades especiais em todo o municipio com coleta domiciliar

Acdo N° 1 - Identificar pacientes acamados e domiciliados elegiveis para coleta domiciliar

Acdo N° 2 - Organizar fluxo de solicitacdo pelas equipes da Atengéo Priméria.

Acdo N° 3 - Realizar coleta domiciliar conforme cronograma definido pela Secretaria Municipal de Satde.

3.4.2  Manter os laboratérios municipais no processo de credenciamento oficial, assegurando Laboratdrios credenciados e ativos 2 2025 Nimero 2 2 Nimero
regularidade administrativa e contratual

Acédo N° 1 - Monitorar a regularidade administrativa e contratual dos laboratérios.

Acdo N° 2 - Garantir renovagdo e manutengo dos credenciamentos junto aos 6rgaos competentes

3.4.3  Manter a oferta continua de exames laboratoriais de apoio ao diagndstico, garantindo Percentual de manutencéo do 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cobertura para a rede assistencial do municipio credenciamento vigente

Acdo N° 1 - Garantir oferta regular de exames laboratoriais para a rede assistencial.

Agédo N° 2 - Monitorar a execucdo contratual dos servicos laboratoriais.

3.4.4  Reduzir o tempo médio de liberacdo dos resultados de exames laboratoriais prioritarios Tempo médio de dias para liberagdo de 15 2025 Nimero 10 7 Nimero
para a rede assistencial. resultados

Agdo N° 1 - Estabelecer prazos para liberagéo de resultados laboratoriais

Agcédo N° 2 - Monitorar o tempo de processamento e entrega dos exames prioritarios.

3.45  Garantir acesso a 100% dos exames da Tabela SUS, seja por execucao prépria ou Percentual de exames da Tabela SUS 78,00 2025 Percentual 85,00 100,00 Percentual
contratualizada ofertados

Agédo N° 1 - Identificar exames com maior demanda na rede municipal

Acdo N° 2 - Garantir execucéo direta ou contratualizacdo para exames da tabela ndo disponiveis no municipio

OBJETIVO N° 3.5 - Implantar, ampliar e qualificar a oferta de servigos de fisioterapia no municipio, garantindo acesso oportuno, cuidado integral e resolutividade na reabilitacdo
fisica, funcional e musculoesquelética da populagéo usuéria do SUS.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor  Ano Unidade de
Medida
3.5.1  Ampliar a equipe do servico municipal de fisioterapia por meio da contratagéo de Numero de fisioterapeutas contratados 3 2025 Nimero 2 3 Nimero
fisioterapeutas, conforme demanda assistencial do municipio.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade assistencial do servigo de fisioterapia no municipio.
Acdo N° 2 - Incluir a demanda de contratag&o no planejamento orgamentério municipal.
Acdo N° 3 - Realizar processo de contratacdo conforme legislacéo vigente
Acdo N° 4 - Integrar os novos profissionais & Rede de Atencéo a Satde.
3.5.2  Reorganizar a agenda e os fluxos de atendimento do servico de fisioterapia, priorizando casos Percentual de cumprimento da agenda 20,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual

de maior complexidade, usudrios cronicos e pés-operatorios. mensal programada

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico situacional da agenda atual do servico de fisioterapia.



Acdo N° 2 - Elaborar novo fluxo de encaminhamento entre Atencéo Primaria e fisioterapia

Acdo N° 3 - Definir critérios de priorizacéo de casos clinicos

3.5.3  Reduzir o tempo médio de espera para inicio do tratamento fisioterapéutico para, no maximo, Tempo médio de espera para fisioterapia

30 dias até o final de 2029

Acdo N° 1 - Mapear a fila de espera existente para fisioterapia.

Acdo N° 2 - Priorizar casos com maior risco funcional.

Acdo N° 3 - Ampliar a capacidade de atendimento com reorganizagéo de agendas

Acdo N° 4 - Monitorar trimestralmente o tempo médio de espera

3.54  Qualificar a estrutura fisica, equipamentos e materiais do servico de fisioterapia, garantindo Percentual de adequacdes realizadas
condicdes adequadas de atendimento e seguranga aos Usuarios.

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico da estrutura fisica do servico de fisioterapia

Acdo N° 2 - Levantar equipamentos e materiais necessarios para ampliacéo do atendimento

Acdo N° 3 - Realizar aquisicdo de equipamentos e mobiliarios conforme disponibilidade orcamentaria

Acdo N° 4 - Adequar o espago fisico conforme normas sanitarias

3.5.5  Revisar e reestruturar a politica remuneratdria dos fisioterapeutas, conforme disponibilidade Politica remuneratéria revisada e
orcamentaria e legislacéo vigente. implementada

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico da politica remuneratéria vigente

Acdo N° 2 - Avaliar impacto financeiro da revisao salarial.

Acdo N° 3 - Discutir proposta com gestdo municipal e setor juridico

Acdo N° 4 - Encaminhar proposta para andlise e aprovacdo administrativa

3.5.6  Implementar o servico de fisioterapia na atencéo primaria em ESFs, de modo a promover Numero de acBes de prevencéo e
prevencéo e promogao de salide aos usurios, além de rastreamento de condi¢c8es em destaque promogéo de salde realizadas.

Acdo N° 1 - Definir cronograma de atuagéo do fisioterapeuta nas ESFs

Acdo N° 2 - Desenvolver agdes educativas sobre prevencao de dores musculoesqueléticas

Acdo N° 3 - Realizar grupos de alongamento, postura e exercicios terapéuticos

Acdo N° 4 - Integrar o fisioterapeuta as atividades da equipe multiprofissional

3.5.7  Aumentar a frequéncia de atendimentos de pacientes acamados Numero médio de visitas mensais por

paciente acamado cadastrado.

Acdo N° 1 - Atualizar cadastro de pacientes acamados no territério

Acdo N° 2 - Organizar agenda especifica de visitas domiciliares para fisioterapia

Acdo N° 3 - Articular atendimento com equipes da Atencéo Priméria

3.5.8  Consolidar o registro informatizado dos atendimentos fisioterapéuticos, assegurando Percentual de atendimentos registrados
rastreabilidade, monitoramento da produgéo e integracdo com a rede. em sistema

730

0,00

0,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

180

30,00

10

70,00

30

90,00

50

100,00

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual



Acdo N° 1 - Definir sistema informatizado para registro dos atendimentos.

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais para uso da ferramenta.

Acdo N° 3 - Implantar rotina de registro obrigatério dos atendimentos.

Acdo N° 4 - Monitorar periodicamente a qualidade das informagdes registradas.

3.5.9 Fortalecer a articulagéo do servico de fisioterapia com a Atengéo Priméria e demais pontos da
rede, por meio de encaminhamentos qualificados e planos de cuidado compartilhados.

cuidado articulado

Acdo N° 1 - Definir fluxo de encaminhamento entre Atencdo Primaria e fisioterapia

Acdo N° 2 - Elaborar plano de cuidado compartilhado para usuarios com necessidades de reabilitagdo

Acdo N° 3 - Promover reunides periddicas entre equipes da rede

Acédo N° 4 - Monitorar a integragéo do cuidado entre os servicos

Percentual de usuarios com plano de 10,00

2025

Percentual 40,00 90,00 Percentual

OBJETIVO N° 3.6 - Ampliar e qualificar o acesso da populagéo aos exames de imagem no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS), garantindo maior cobertura diagnéstica,
resolutividade assistencial e redugdo do tempo de espera para realizagdo de exames como ultrassonografia, radiografia, tomografia e outros procedimentos de apoio diagnostico.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacéo da

meta

3.6.1  Ampliar o acesso da populacdo aos exames de imagem (ultrassonografia, raio-x,
tomografia, entre outros), garantindo apoio diagndstico oportuno e maior
resolutividade para a rede municipal de satde

Percentual de exames de imagem realizados em relagdo
a demanda regulada no sistema municipal/estadual de
regulacéo.

Agdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda reprimida por exames de imagem no municipio

Acdo N° 2 - Ampliar a oferta de exames por meio de contratag&o ou credenciamento de servicos especializados.

Acdo N° 3 - Fortalecer a regulacdo municipal para organizacéo da fila e priorizag&o clinica dos exames.

Acdo N° 4 - Monitorar mensalmente a producéo de exames de imagem realizados

Acdo N° 5 - Avaliar periodicamente o tempo de espera para realizacdo dos exames

Acdo N° 6 - Buscar parcerias e recursos estaduais ou federais para ampliacdo da oferta de exames diagndsticos

Valor

60,00

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Unidade de
Medida
Percentual 70,00 98,00 Percentual

OBJETIVO N° 3.7 - Fortalecer a atencéo integral as pessoas com deficiéncia no municipio, com énfase nas pessoas com deficiéncia intelectual, promovendo identificacéo,
acompanhamento continuo, incluséo social e articulagdo com a Rede de Atengéo a Salude, garantindo acesso aos servigos de salde e melhoria da qualidade de vida .

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

3.7.1  Realizar o cadastro e acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual pelas equipes da
Atencdo Priméria a Satde, garantindo monitoramento das condigdes de satde e
encaminhamento oportuno para os servicos da Rede de Atencdo & Sadde.

Percentual de pessoas com deficiéncia
intelectual cadastradas e acompanhadas pelas
equipes da Atencéo Priméria a Satde

Acdo N° 1 - Identificar e cadastrar pessoas com deficiéncia intelectual no territorio pelas equipes da Atencdo Priméria a Satde.

Acdo N° 2 - Atualizar o cadastro das pessoas com deficiéncia intelectual no prontuério eletrdnico e nos sistemas de informacéo da APS.

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
40,00 2025 Percentual 50,00 90,00 Percentual



Acdo N° 3 - Realizar acompanhamento periédico das condicdes de salide das pessoas com deficiéncia intelectual pelas equipes da ESF.

Acdo N° 4 - Desenvolver agdes de educagdo em salide e orientagéo aos familiares e cuidadores das pessoas com deficiéncia intelectual

Acdo N° 5 - Monitorar o indicador de pessoas com deficiéncia intelectual cadastradas e acompanhadas no territério.

3.7.2  Fortalecer e ampliar a parceria entre a Secretaria Municipal de Sadde e a Associacdo Pestalozzi,
garantindo acesso continuo das pessoas com deficiéncia, especialmente deficiéncia intelectual,
a0s servicos de atendimento especializado, reabilitagdo e acompanhamento multiprofissional.

Percentual de pessoas com deficiéncia
cadastradas no territério atendidas por meio da
parceria com a Pestalozzi

60,00 2025

Percentual 70,00 90,00

Acdo N° 1 - Manter a parceria institucional entre a Secretaria Municipal de Sadde e a Associacdo Pestalozzi para oferta de atendimentos especializados as pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 2 - Garantir o encaminhamento das pessoas com deficiéncia identificadas na Atencdo Primaria a Salde para acompanhamento na instituicéo parceira.

Acdo N° 3 - Monitorar o nimero de pessoas atendidas por meio da parceria estabelecida

Acdo N° 4 - Promover articulagdo entre as equipes da Atencdo Priméria e a instituicdo parceira para acompanhamento dos usuérios

Acdo N° 5 - Realizar acompanhamento periédico da oferta de servigos e da demanda existente no municipio.

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer a atengéo as urgéncias e emergéncias, garantindo acesso rapido, atendimento resolutivo e humanizado no Pronto Atendimento e
SAMU, por meio da qualificagdo das equipes, organizagao de fluxos, classificagéo de risco, protocolos clinicos, modernizagdo de infraestrutura e tecnologia,

informatizagdo dos registros e articulagdo com a rede hospitalar, assegurando estabilizacdo, encaminhamento seguro e reducéo de 6bitos, conforme SUS e RUE.

OBJETIVO N° 4.1 - Estruturar e qualificar os servigos de Pronto Atendimento do municipio como portas de entrada da Rede de Atengdo as Urgéncias, ampliando a
capacidade de acolhimento, classificagéo de risco, estabilizagéo clinica e encaminhamento seguro dos usuarios, com redugdo do tempo de resposta, melhoria da

resolutividade e diminui¢éo de riscos e efeitos evitaveis.

Ne Descricéo da Meta
meta

4.1.1  Garantir que 100% dos setores dos Prontos Atendimentos da Sede e do Distrito de
Braco do Rio estejam estruturados e equipados para atendimento inicial, estabilizagéo
e monitoramento de pacientes em situaco de urgéncia e emergéncia, e equipamentos
essenciais conforme checklist institucional

institucional.

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico estrutural dos Prontos Atendimentos da sede e de Brago do Ri

Acdo N° 2 - Elaborar checklist institucional de equipamentos e estrutura minima para urgéncia e emergéncia.

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos essenciais (monitor multiparamétrico, desfibrilador, respirador, etc.).

Acdo N° 4 - Adequar salas de estabilizagéo e observacéo conforme normas sanitérias

Acdo N° 5 - Monitorar periodicamente a estrutura fisica e funcionamento dos servicos

Percentual de atendimentos realizados com
classificagéo de risco registrada

4.1.2  Implantar e manter o protocolo de acolhimento qualificado classificacéo de risco nos
Prontos Atendimentos do municipio, garantindo, priorizagdo clinica adequada e
organizagéo do fluxo assistencial

Acdo N° 1 - Implantar protocolo de classificacéo de risco nos servicos de Pronto Atendimento

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais de enfermagem e recepcéo para aplicacéo do protocolo

Acdo N° 3 - Organizar fluxo de acolhimento com classificagéo de risco

Acdo N° 4 - Monitorar mensalmente os registros de classificagéo de risco no prontuério.

Acdo N° 5 - Avaliar tempo de espera conforme prioridade clinica

Indicador para monitoramento e avaliacéo da

Percentual de Prontos Atendimentos com estrutura
fisica, equipamentos essenciais conforme checklist

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2026- de Medida
2026 2029)
Valor  Ano Unidade
de Medida
50,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
60,00 2025 Percentual 65,00 100,00 Percentual

Percentual



4.1.3  Garantir ciclos de visiéncia e emergéncia com 100% dos dias com atendimentos Proporgéo de servicos médicos de urgéncia e 100,00
médicos/ equipe minima emergencia com atendimento medico

Acdo N° 1 - Definir composicdo minima das equipes de plantdo (médico, enfermeiro, técnico de enfermagem e apoio).

Acdo N° 2 - Monitorar mensalmente a escala de profissionais

Acdo N° 3 - Realizar contratagdo ou remanejamento de profissionais quando necessario.

Acdo N° 4 - Garantir cobertura assistencial em todos os turnos

4.1.4  Implantar, implementar e manter Protocolo Municipal de Seguranca do Paciente Protocolo Municipal de Seguranca do Paciente 0
especifico para os servicos de urgéncia e emergéncia, contemplando identificagdo implantado e monitorado com relatérios semestrais
segura do paciente, comunicagéo efetiva, seguranga medicamentosa, prevencéo de
eventos adversos e manejo de riscos assistenciais. Equipe de NSQP

Acdo N° 1 - Elaborar Protocolo Municipal de Seguranga do Paciente para urgéncia e emergéncia

Acdo N° 2 - Implantar Nucleo de Seguranca do Paciente nos servicos

Acdo N° 3 - Capacitar profissionais sobre praticas seguras na assisténcia.

Agcédo N° 4 - Implantar rotinas de identificacéo segura do paciente e seguranga medicamentosa.

Acdo N° 5 - Monitorar eventos adversos e produzir relatorios periodicos.

4.15  Alcancar, até 2029, 90% de encaminhamentos regulados para a rede regional Percentual de encaminhamentos regulados com 40,00
hospitalar com registro formal de contrarreferéncia e retorno assistencial no prontuério,  retorno de contrarreferéncia com registro no
garantindo continuidade do cuidado aos usuérios atendidos nos Prontos Atendimentos prontuério eletronico
do municipio.

Agdo N° 1 - Fortalecer a regulacdo municipal para encaminhamentos hospitalares.

Agcédo N° 2 - Implantar fluxos formais de referéncia e contrarreferéncia

Acdo N° 3 - Articular com hospitais regionais para retorno de informagdes assistenciais

Acdo N° 4 - Garantir registro no prontudrio eletrénico dos encaminhamentos realizados

Acdo N° 5 - Monitorar periodicamente os encaminhamentos regulados.

4.1.6  Assegurar a aquisi¢cdo continua de insumos, materiais, medicamentos e equipamentos Percentual de unidades de urgéncia e emergéncia 65,00
para os servicos de urgéncia e emergéncia, garantindo atendimento oportuno, abastecidas regularmente com insumos, materiais,
resolutivo e de qualidade a populacéo em situacdes agudas medicamentos e equipamentos essenciais, conforme
protocolos assistenciais.

Acdo N° 1 - Identificar as necessidades de insumos, medicamentos e equipamentos nos servicos de urgéncia e emergéncia.

Acdo N° 2 - Garantir aquisicdo continua conforme demanda assistencial.

Acdo N° 3 - Avaliar a qualidade e resolutividade dos atendimentos realizados.

4.1.7  Garantir o suporte de transporte sanitario em 100% dos dias para atendimento das Percentual de dias com disponibilidade de transporte 100,00
demandas do Pronto Socorro, assegurando o encaminhamento oportuno de pacientes sanitario para atendimento das demandas do Pronto
em situaces de urgéncia e emergéncia, bem como transferéncias reguladas paraoutros ~ Socorro
pontos da Rede de Atencéo a Saude.

Acdo N° 1 - Garantir a disponibilidade diéria de transporte sanitario para o Pronto Socorro

Acdo N° 2 - Realizar manutencdo preventiva e corretiva da frota

Acdo N° 3 - Organizar escala de motoristas e equipes de apoio

Acdo N° 4 - Integrar o transporte sanitario com aregulacéo e a Rede de Atencdo & Salde.

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Ndmero
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Percentual
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60,00

75,00
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4.1.8  Reformar e adequar a estrutura fisica do Pronto Atendimento da Sede, garantindo Pronto Atendimento da Sede reformado e adequado 0 2025
melhoria das condi¢des de atendimento, ambiéncia, seguranca do paciente e qualidade
dos servigos prestados.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico de reforma e adequacéo do Pronto Atendimento da Sede

Acdo N° 2 - Providenciar aprovacéo do projeto junto aos 6rgaos competentes

Acdo N° 3 - Realizar processo licitatorio para contratagdo da empresa executora

Acdo N° 4 - Executar a reforma conforme cronograma fisico-financeiro.

Acédo N° 5 - Realizar entrega e adequacéo final da unidade para funcionamento

4.1.9  Reformar e adequar a estrutura fisica do Pronto Atendimento de Brago do Rio, Pronto Atendimento do Brago do rio reformado e 0 2025
garantindo melhoria das condicdes de atendimento, ambiéncia, seguranga do paciente e adequado
qualidade dos servicos prestados

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico de reforma e adequacéo do Pronto Atendimento de Brago do Rio

Acdo N° 2 - Providenciar aprovagdo do projeto junto aos 6rgdos competentes.

Acdo N° 3 - Realizar processo licitatorio para contratacdo da empresa executora.

Acédo N° 4 - Executar a reforma conforme cronograma fisico-financeiro

Acédo N° 5 - Realizar entrega e adequacéo final da unidade para funcionamento

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

OBJETIVO N° 4.2 - Manter e fortalecer a articulagdo do municipio com o Servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), assegurando cobertura territorial, tempo-
resposta adequado, transporte seguro e integracdo efetiva com os Prontos Atendimentos e a rede regional de referéncia hospitalar.

Ne Descrigéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)

avaliacdo da meta

Valor  Ano
4.2.1  Manter a parceria com a Secretaria de Estado da Satde (SESA) para a oferta continua do Servico de  Unidade do SAMU em funcionamento no 1 2025
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) no municipio, garantindo cobertura, disponibilidade municipio
operacional e integracdo com os servicos de urgéncia locais.
Acdo N° 1 - Manter cooperag&o institucional com a Secretaria de Estado da Salide para funcionamento da base do SAMU no municipio.
Acdo N° 2 - Garantir infraestrutura adequada para funcionamento da base descentralizada do SAMU.
Acdo N° 3 - Assegurar manutencéo preventiva e corretiva das ambulancias e equipamentos
Acdo N° 4 - Fortalecer a integragéo entre SAMU, Pronto Atendimento e rede hospitalar regional
4.2.2  Fortalecer a integracéo entre o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU) e os Prontos Percentual de fluxos assistenciais entre 20,00 2025
Atendimentos do municipio, por meio da padronizagdo de fluxos assistenciais, comunicacéo entre SAMU e Prontos Atendimentos
equipes e definicéo de protocolos de encaminhamento e estabilizagéo clinica. formalizados e implantados

Acdo N° 1 - Elaborar e formalizar fluxos assistenciais entre SAMU e Prontos Atendimentos do municipio.

Acdo N° 2 - Estabelecer protocolos de encaminhamento e estabilizacdo de pacientes atendidos pelo SAMU

Acdo N° 3 - Realizar reunides periddicas de alinhamento entre equipes do SAMU e dos Prontos Atendimentos

Acdo N° 4 - Implantar instrumentos de comunicacéo assistencial entre as equipes (fichas de transferéncia, prontuério, relatérios).

Agdo N° 5 - Monitorar periodicamente o cumprimento dos fluxos assistenciais estabelecidos

Unidade de
Medida

Ndmero

Percentual

Meta
Prevista
2026

50,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

Unidade de
Medida

Ndmero

Percentual



Acdo N° 6 - Avaliar a qualidade da comunicacao e integracéo entre os servicos da Rede de Urgéncia.

DIRETRIZ N° 5 - Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica Municipal, garantindo acesso continuo e equitativo a medicamentos seguros e de qualidade, por meio de
estrutura qualificada, informatizacéo, capacitagédo de equipes, manutencdo de equipamentos, protocolos, comissdes de gestao, logistica eficiente e profissionais
especializados, promovendo atendimento integral, humanizado e seguro, uso racional de medicamentos, rastreabilidade de informagdes e integragdo com a Atengao

Primaéria a Saude, conforme diretrizes do SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Garantir o acesso universal, equitativo e continuo a medicamentos essenciais, seguros e de qualidade, no ambito da Atengdo Primaria a Saude, assegurando
sua disponibilidade oportuna, uso racional e cumprimento das diretrizes da Assisténcia Farmacéutica no Sistema Unico de Saude (SUS).

Ano Unidade de
Medida

2025 Percentual

- Numero

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
avaliagdo da meta

Valor

5.1.1  Assegurar o fornecimento regular de 100% dos medicamentos constantes Percentual de medicamentos da REMUME 88,00

na REMUME fornecidos

Acdo N° 1 - Realizar programacéo anual de aquisicdo de medicamentos com base na REMUME

Acdo N° 2 - Monitorar mensalmente o estoque e consumo dos medicamentos essenciais

Acédo N° 3 - Garantir processos regulares de aquisi¢ao e reposicdo de medicamentos

Acédo N° 4 - Utilizar sistema informatizado para controle de estoque e rastreabilidade

5.1.2  Realizar reviséo técnica anual da REMUME, com publicacdo formal por NUmero de revisdes técnicaspublicadaspor ano 0

meio de portaria municipal

Agédo N° 1 - Instituir comissdo técnica responsavel pela revisdo da REMUME.

Acdo N° 2 - Avaliar evidéncias cientificas e protocolos clinicos atualizados

Acdo N° 3 - Realizar consulta técnica aos profissionais da rede de salde

Acdo N° 4 - Publicar portaria municipal com atualizacgdo da REMUME

Meta Prevista
2026

92,00

Meta Plano(2026-

2029)

100,00

Unidade de

Medida

Percentual

Ndmero

OBJETIVO N° 5.2 - Ampliar e qualificar a estrutura da Assisténcia Farmacéutica, promovendo a descentralizagéo dos servicos e o fortalecimento da rede de atendimento, de forma
a garantir acesso facilitado, integral e humanizado aos usuarios, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta
Valor
5.2.1 Implantar o servico de Assisténcia Farmacéutica nas Unidades de Santana, Percentual de Unidades com o servico de Assisténcia Farmacéutica 15,00
Cobraice, Sayonara e Itaunas até 2029 implantado
Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico estrutural das unidades de satde
Acdo N° 2 - Adequar e ou organizar espaco fisico para funcionamento da farmécia.
Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos e mobiliérios necessarios
Acdo N° 4 - Organizar logistica de abastecimento de medicamentos.
5.2.2  Estruturar 100% das unidades da Rede de Atengéo Priméria a Salide com Percentual de Unidades daredeAtencdoPrimaria a Satide e 21,40

equipamentos, climatizacdo e equipes de recursos humanos qualificadas para  estruturadas para a assisténcia farmacéutica
garantir a assisténcia farmacéutica de forma integral, segura e humanizada.

Ano

2025

2025

Indicador (Linha-Base)

Unidade de

Medida

Percentual

Percentual

Meta

Prevista

2026

60,00

50,00

Meta

Plano(2026-

2029)

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual



Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico estrutural das farmécias das unidades da APS.

Acdo N° 2 - Implantar climatizagdo adequada para armazenamento de medicamentos

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos necessarios para dispensagdo segura

Acdo N° 4 - Garantir presenca de profissionais qualificados

5.2.3  Implantar e manter Sistema de Gerenciamento informatizado de dispensacéo Percentual de Unidades da rede de Atencdo Primaria a Saide como 21,42 2025 Percentual
de medicamentos em 100% das unidades da Atencdo Primdria, com aquisicdo  Sistema de Gerenciamento informatizado de dispensagéo de
de equipamentos e garantia de contratualizagdo e atualizagdo continua medicamentos implantado e em funcionamento

Acédo N° 1 - Alimentar e ou adquirir o sistema informatizado de gestdo farmacéutica

Acéo N° 2 - Disponibilizar equipamentos de informética nas unidades

Acédo N° 3 - Capacitar profissionais para utilizagéo do sistema.

Acéo N° 4 - Monitorar a utilizagéo do sistema nas unidades.

5.2.4  Implantar a dispensacao volante de medicamentos essenciais nos dias de Percentual de localidades rurais atendidas por dispensacéo 0,00 2025 Percentual

atendimento das equipes de APS, nas localidades rurais e de dificil acesso
conforme viabilidade logistica e sanitaria

Acdo N° 1 - Identificar localidades rurais com dificuldade de acesso aos medicamentos.

Agéo N° 2 - Definir cronograma de dispensagéo volante junto as equipes da APS

Agdo N° 3 - Organizar logistica de transporte e distribuicdo dos medicamentos

Agédo N° 4 - Monitorar nimero de usudrios atendidos

50,00 100,00 Percentual

40,00 100,00 Percentual

OBJETIVO N° 5.3 - Qualificar a estrutura fisica, os processos de trabalho e os servigos da Farmécia Basica Municipal, assegurando condi¢Ges adequadas de funcionamento,
infraestrutura, recursos humanos e logistica para a prestacéo integral, segura e eficiente da assisténcia farmacéutica.

Ne Descricéo da Meta

5.3.1  Estruturar 100% dos setores da Assisténcia Farmacéutica Municipal — incluindo Farmécia
Bésica, Farmé4cia Cidada, Farmécia Complementar, CAFe setor Administrativo — com
equipamentos adequados,climatizacéo, informatizagéo e recursos humanos qualificados.

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico estrutural dos setores da Assisténcia Farmacéutica.

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos e mobiliérios necessarios.

Acdo N° 3 - Implantar climatizagéo adequada para armazenamento de medicamentos

Acdo N° 4 - Garantir recursos humanos qualificados

5.3.2  Aprimorar o acolhimento ao paciente por meio da capacitacdo continuada, semestral, de
100% dos profissionais daAssisténciaFarmacéuticaMunicipal

Acdo N° 1 - Elaborar plano anual de capacitacdo da equipe farmacéutica

Acdo N° 2 - Realizar treinamentos semestrais sobre dispensacdo segura.

Acdo N° 3 - Capacitar profissionais sobre protocolos clinicos e farmacoterapia

Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base)

meta
Valor  Ano  Unidade de
Medida
Percentual de setores da AssisténciaFarmacéutica 50,00 2025 Percentual
Municipal estruturados com climatizagéo,
equipamentos, sistema informatizado e equipe técnica
qualificada
Percentual de profissionais capacitados a0 menos uma 50,00 2025 Percentual

Vez por semestre

Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2026- Medida

2026 2029)

75,00 100,00 Percentual

70,00 100,00 Percentual



5.3.3  Disponibilizar 01 profissional Assistente Social para atuar junto a rede de Assisténcia
Farmacéutica Municipal

Acdo N° 1 - Realizar processo de contratacdo do profissional

Acdo N° 2 - Integrar o Assistente Social as atividades da Assisténcia Farmacéutica

Acdo N° 3 - Estabelecer fluxo de atendimento social aos usuarios

534  Implementar a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos eletronicos,
mobilidrios, sistemas de climatizagdo e demais recursos da Rede de Assisténcia
Farmacéutica Municipal,garantindoseu funcionamento adequado e a conservagéo dos
ativos.

Agcéo N° 1 - Elaborar plano de manutencéo preventiva dos equipamentos

Acéo N° 2 - Realizar manutengao periddica de climatizagéo e sistemas eletronicos

Agcédo N° 3 - Monitorar funcionamento adequado dos equipamentos

535  Assegurar 0 acesso ao Prontuério Eletronico do Cidadd em100% dos terminais de
atendimento da Farmacia Béasica Municipal

Acdo N° 1 - Instalar acesso ao sistema nos terminais da farmécia.

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para utilizagéo do sistema.

Agcédo N° 3 - Monitorar registros realizados no prontuério eletronico.

5.3.6  Implantar na unidade basica do distritito de Itaunas e adjacencias o atendimento da farmacia
basica municipal

Agdo N° 1 - Adequar espaco fisico da unidade de Itaunas

Acdo N° 2 - Organizar logistica de abastecimento de medicamentos.

5.3.7 Implantar a Atencdo Farmacéutica clinica em 100% das Unidades da rede de Atencéo
Priméria a Sadde

Acdo N° 1 - Elaborar protocolo municipal de atencéo farmacéutica clinica.

Numero de profissional Assistente Social para atuar
junto a rede de Assisténcia Farmacéutica Municipal

Percentual de equipamentos da Rede deAssisténcia
Farmacéutica Municipal com manutengdo preventiva e
corretiva realizada conforme planejamento

Percentual dos terminais da Farmacia Béasica com
acesso ao PEC instalado e funcionando

Unidade com servico de Farmécia Basica implantado

Percentual de Unidades da APS com servico de Atencao
Farmacéutica Clinica implantado

Acdo N° 2 - Implantar atendimento clinico farmacéutico nas unidades da APS junto a equipe multidiciplinar

5.3.8  Implantar o sistema de atendimento domiciliar de medicamento para pessoas com
dificuldade no acesso, pouca mobilidade e acima dos 60 anos, Obedecendo a a RDC/344.

Acdo N° 1 - Identificar usudrios elegiveis ao servico

Acdo N° 2 - Elaborar fluxo municipal de dispensag&o domiciliar.

Acdo N° 3 - Organizar logistica de entrega de medicamentos

Acdo N° 4 - Monitorar usuérios atendidos.

5.3.9  Manter 100% dos dados atualizados no sistema de gestéo da Assisténcia Farmacéutica,
garantindo a qualificagdo das informacdes, o controle de estoque e a adequada dispensagdo
de medicamentos

Acdo N° 1 - Relatorios mensais para monitoramento do estoque e dispensacdo

Percentual de usudrios elegiveis atendidos pelo servico
de dispensacdo domiciliar.

Percentual de unidades com dados atualizados no
sistema de gestdo da Assisténcia Farmacéutica

25,00

0,00

0,00

0,00

80,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

50,00

50,00

50,00

50,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecer a governanca, a eficiéncia e a resolutividade dos servigos de salide, por meio da modernizagéo tecnolégica, integracédo de sistemas,
informatizagdo do prontuério eletrénico, ampliacédo e adequagéo da infraestrutura fisica, qualificagédo continua dos profissionais, fortalecimento da regulagéo, da

judicializacéo e do transporte sanitario, bem como da participagdo social, garantindo acesso oportuno, seguro e equitativo aos servigos do SUS.



OBJETIVO N° 6.1 - Garantir a gestdo do SUS municipal por meio de planejamento estratégico, infraestrutura fisica e tecnolégica, contratacéo, qualificacdo e valorizacéo de
recursos humanos, aquisi¢do de bens e servicos, integracédo e ampliagdo dos sistemas de informagao em saude, uso padronizado do prontudrio eletrénico, aprimoramento de
painéis de gestdo e utilizacao sistematica de dados para monitoramento, transparéncia e tomada de decisao eficiente.

Ne Descricdo da Meta

6.1.1 Garantir, até 2029, adequagéo das condigdes fisicas de trabalho em 100% das unidades da rede
municipal

Acédo N° 1 - Realizar levantamento das condiges estruturais das unidades de salide

Acédo N° 2 - Identificar necessidades de reforma, ampliacéo e adequagéo

Acdo N° 3 - Elaborar relatério técnico para subsidiar o planejamento da gestao.

6.1.2 Construir, até dezembro de 2029, a sede prépria da Secretaria Municipal de Satide, garantindo
acessibilidade, adequagéo funcional e melhores condic@es de trabalho para os servidores e atendimento
ao plblico.

Acdo N° 1 - Definir 4rea para implantacdo da sede da Secretaria de Satide

Acéo N° 2 - Elaborar projeto arquitetonico e estrutural

Acdo N° 3 - Realizar levantamento orcamentério da obra

6.1.3 Realizar manutencéo predial preventiva e corretiva em 100% dos estabelecimentos de satde da rede
municipal, de forma continua, assegurando a conservagéo da infraestrutura, a seguranca dos usuarios e
condices adequadas de trabalho.

Agéo N° 1 - Elaborar plano municipal de manutencéo predial das unidades.

Agéo N° 2 - Estabelecer cronograma de manutencéo preventiva

Acdo N° 3 - Monitorar execugéo das manutencdes realizadas

6.1.4 Adquirir e instalar 30 computadores até dezembro de 2029, destinados a estrutura da secretaria de
salide e regulacdo municipal, priorizando setores com maior demanda e deficiéncia de equipamentos.

Acdo N° 1 - Levantar necessidade de equipamentos de informatica

Acdo N° 2 - Realizar processo de aquisi¢do dos equipamentos

Acdo N° 3 - Instalar e configurar os equipamentos nos setores administrativos

6.15 Manter contrato de locagéo de impressoras até dezembro de 2029, destinadas ao suporte das atividades
administrativas e operacionais da regulagédo municipal.

Acdo N° 1 - Realizar renovagéo do contrato de locagéo.

Acdo N° 2 - Garantir manutencdo e funcionamento dos equipamentos.

Acdo N° 3 - Monitorar utilizagdo das impressoras pelos setores

6.1.6 Garantir 1 (um) veiculo até dezembro de 2029,destinado,exclusivamente,ao uso do setor de
cordenagéo municipal para suporte as atividades operacionais, administrativas e assistenciais.

Acdo N° 1 - Realizar processo administrativo para aquisicéo ou locagéo do veiculo

Acdo N° 2 - Disponibilizar veiculo para atividades institucionais da Secretaria de Satde

Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

Percentual de unidades com condigdes
fisicas adequadas

Nimero de sedes da Secretaria Municipal
de Satde construidas

Percentual de unidades com manutengéo
predial realizada no ano

Computadores adquiridos e instalados

Numero de contratos ativos de locacéo de

impressoras.

Veiculo adquirido ou alugado

Indicador (Linha-Base)

Valor

50,00

12

Ano

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Unidade de
Medida

Percentual

Nimero

Percentual

Numero

Numero

Nimero

Meta
Prevista

2026

60,00

70,00

10

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

30

Unidade de

Medida

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero



Acdo N° 3 - Garantir manutencdo preventiva e corretiva.

6.1.7 Contratar profissionais para compor a equipe da regulagdo municipal até dezembro de 2029, conforme
perfil técnico necessério (ex: assistente administrativo, técnico de regulacéo, enfermeiro ou outro
definido pela gest&o).

Acdo N° 1 - Identificar necessidade de profissionais no setor de regulagdo.

Acdo N° 2 - Providenciar contratacdo ou designagéo de profissionais.

Acdo N° 3 - Capacitar equipe para processos de regulacéo assistencial

6.1.8 ContratarOlestagiarioparaapoioao setor de judicializagéo

Acdo N° 1 - Elaborar termo de referéncia para contratagéo de estagiario

Agédo N° 2 - Realizar processo seletivo.

Acédo N° 3 - Integrar estagiario as atividades do setor

6.1.9 Implantacéo de 01 (um) servidor em nuvem para arquivamento em backup

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico para contratagdo do servico.

Agédo N° 2 - Implantar sistema de backup em nuvem

Acédo N° 3 - Garantir seguranca e integridade das informacdes

6.1.10  Ampliar e qualificar o uso do Prontuério Eletronico, garantindo sua utilizagéo efetiva e padronizada
em 100% das Unidades de Salde da Atencdo Primaria, Atencéo Especializada, Vigilancia em Salde e
Urgéncia e Emergéncia até dezembro de 2029

Acédo N° 1 - Ampliar implantagéo do prontuério eletronico nas unidades

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para utilizagdo do sistema

Acdo N° 3 - Monitorar utilizagdo do sistema pelas equipes.

6.1.11  Implantar, Integrar e manter sistema informatizado e georreferenciado para apoio as agGes da
Vigilancia em Salde, Assisténcia Farmacéutica, gerenciamento dos Agentes Comunitérios de Salde e
monitoramento da produg&o da Atencéo Priméria, em articulagéo com o Programa Especial de Satde
do Rio Doce

Acdo N° 1 - Implantar sistema informatizado com georreferenciamento ( Numero- 1 sistema)

Acdo N° 2 - Integrar sistema as agOes da vigilancia em satide

Acdo N° 3 - Utilizar ferramenta para planejamento territorial da APS.

6.1.12  Desenvolver, aprimorar e manter painéis (dashboards) epidemioldgicos, assistenciais e gerenciais para
monitoramento de indicadores de sadde, producéo dos servicos e apoio & tomada de deciséo da gestao
municipal.

Acdo N° 1 - Desenvolver dashboards de indicadores epidemiolégicos

Acdo N° 2 - Integrar painéis aos sistemas de informacéo da gestao

Acdo N° 3 - Atualizar periodicamente os indicadores

6.1.13  Implantar e manter plataforma digital de ouvidoria e recebimento de manifestacdes dos usuarios do
SUS, integrada aos sistemas de gestéo, fortalecendo a transparéncia, a participacéo social e a resposta
institucional

Percentual de cargos da regulacdo
preenchidos conforme organograma
definido.

Nuamero de novos estagiarios contratados

Numero de servidor em nuvem implantado

Percentual de unidades com prontuério
eletrdnico em uso efetivo

Percentual de médulos do sistema

implantados e integrados.

Dashboards implantados e atualizados

Plataforma implantada e ativa

70,00

73,68

0,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

70,00

80,00

1,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero



Acdo N° 1 - Implantar sistema digital de ouvidoria

Acdo N° 2 - Divulgar canal de comunicagéo para a populacéo

Acdo N° 3 - Monitorar e responder manifestacdes registradas

6.1.14  Implantar e manter portal interativo “Saude Rio Doce”, com divulgagdo das agdes, indicadores,
relatorios e atividades desenvolvidas no ambito do Programa Especial de Satide do Rio Doce

Acdo N° 1 - Desenvolver portal digital de informagdes em satide

Acéo N° 2 - Disponibilizar indicadores e acdes da Secretaria de Sadde

Acdo N° 3 - Atualizar periodicamente as informacdes

6.1.15  Utilizar de forma sistematica os sistemas de informacéo e painéis de gestdo para subsidiar audiéncias
publicas, relatérios de gestdo e prestagéo de contas a populagéo e aos 6rgéos de controle.

Acéo N° 1 - Elaborar relatérios de gestao da salde

Acdo N° 2 - Apresentar resultados em audiéncias ptblicas

Acédo N° 3 - Garantir transparéncia das agdes da gestao

6.1.16  Realizar 2 ciclos completos de certificacdo da qualidade e biosseguranga nas unidades de satde do
municipio, garantindo a implantago de padrdes de qualidade e seguranga em 100% das unidades
priorizadas.

Agcéo N° 1 - Contratar consultoria especializada para certificacdo em qualidade e biosseguranca

Acéo N° 2 - Realizar diagnostico situacional das unidades de satde

Agcédo N° 3 - Implementar agdes corretivas e adequacdes necessarias

Acdo N° 4 - Executar auditorias internas e externas para certificagéo

Acdo N° 5 - Monitorar a manutencéo dos padrdes de qualidade implantados

6.1.17  Garantir que 100% dos servicos da Rede de Atencao a Saude possuam fluxo de comunicacéo de
referéncia e contrarreferéncia implantado e em funcionamento, visando assegurar a continuidade do
cuidado e a integracéo entre os pontos de atencao.

Acdo N° 1 - Elaborar e padronizar fluxos de referéncia e contrarreferéncia.

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais da rede para utilizacao dos fluxos.

Acdo N° 3 - Implantar mecanismos de comunicacéo entre os pontos de atencéo

Acdo N° 4 - Monitorar o funcionamento e a efetividade dos fluxos implantados

Acdo N° 5 - Avaliar continuamente a integragdo da rede de servicos.

6.1.18  Garantir a locagdo de transporte sanitario de grande porte para atender pacientes que realizam
deslocamento para consultas e exames especializados, assegurando conforto, seguranca e continuidade
do cuidado.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da demanda de pacientes para transporte sanitério de maior porte.

Acdo N° 2 - Elaborar termo de referéncia para locacéo de veiculo

Acdo N° 3 - Garantir previsdo orcamentéria para contratagdo do servico.

Portal implantado e atualizado

Nuamero de audiéncias realizadas por ano

Numero de ciclos de certificacdo da
qualidade e biosseguranca realizados nas
unidades de satde.

Percentual de servicos da Rede de Atencdo
& Satde com fluxo de referéncia e
contrarreferéncia implantado e operacional.

Veiculo de transporte sanitério de grande
porte locado e em funcionamento

0

0

0

50,00

1

2025

2025

2025

2025

2025

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero



Acdo N° 4 - Realizar processo licitatorio conforme legislagdo vigente

Acdo N° 5 - Assegurar a disponibilidade do veiculo conforme cronograma de viagens

Acdo N° 6 - Monitorar a utilizacdo, qualidade e regularidade do servico prestado

Acdo N° 7 - Garantir condicdes de conforto, seguranga e acessibilidade aos usuarios

OBJETIVO N° 6.2 - Garantir e manter o acesso da populacao a Atencéo Primaria e a Atencéo Especializada, assegurando cobertura integral da ESF e articulagdo com as Redes de
Atencgdo a Saude

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacéo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
6.2.1  Manter 100% de cobertura da Estratégia Satide da Familia , garantindo atendimento as Percentual de cobertura populacional na ESF 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

demandas de salide da populagéo.

Acdo N° 1 - Manter equipes completas da Estratégia Salde da Familia no municipio

Acdo N° 2 - Monitorar periodicamente a cobertura populacional da ESF

Acdo N° 3 - Garantir suporte técnico, estrutural e logistico para funcionamento das equipes

Acédo N° 4 - Fortalecer as agdes de promocao, prevencao e acompanhamento das familias no territdrio.

6.2.2  Manter adesdo ao Programa Mais Médicos, com minimo de 6 médicos atuando nas equipes ~ Numero de médicos do Programa Mais médicos 6 2025 Nuamero 6 6 Namero
da ESF até 2029 ativos no municipio

Agédo N° 1 - Manter adesdo do municipio ao Programa Mais Médicos

Acdo N° 2 - Garantir alocacéo dos profissionais nas equipes da Estratégia Salde da Familia

Acdo N° 3 - Monitorar a permanéncia e desempenho dos médicos no programa

Acdo N° 4 - Garantir condigdes adequadas de trabalho e integracéo as equipes da APS

6.2.3  Ampliar progressivamente o acesso da populacéo as consultas e exames especializados por  Percentual de consultas e exames especializados 65,00 2025 Percentual 70,00 85,00 Percentual
meio da regulacdo assistencial, articulagéo estadual/federal e uso de teleconsulta. regulados e realizados em relagdo & demanda
registrada no sistema de regulagéo.

Acdo N° 1 - Fortalecer o processo de regulacdo municipal para consultas e exames especializados

Acdo N° 2 - Ampliar a articulacdo com a rede estadual e regional de atenc&o especializada.

Acdo N° 3 - Utilizar estratégias de teleconsulta e teleinterconsulta para apoio diagndstico

Acdo N° 4 - Monitorar a demanda reprimida e o tempo de espera para consultas e exames especializados.

6.24  Garantir a adeséo e manutencéo de equipes de Atengéo Primaria & Satide que atuam em Percentual de equipes de Atengdo Primaria com 80,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
territérios com populagdo quilombola ao incentivo financeiro federal especifico, atuacéo em territério quilombola cadastradas e
assegurando a qualificagdo do cuidado e a equidade no acesso aos servicos de satde, até recebendo o incentivo financeiro federal.
2026.

Acdo N° 1 - Identificar e validar as equipes de APS com atuagéo em territérios quilombolas, conforme critérios do Ministério da Sadde

Acdo N° 2 - Realizar o cadastro e atualizag&o das equipes e territorios no sistema oficial (CNES/e-Gestor), garantindo elegibilidade ao incentivo.

Acdo N° 3 - Formalizar a adeséo ao incentivo financeiro federal, conforme normativa vigente



Acdo N° 4 - Garantir a manutengéo dos critérios exigidos para continuidade do recebimento do incentivo.

Acdo N° 5 - Capacitar as equipes sobre o cuidado em satide da populagéo quilombola, com foco em equidade e abordagem territorial

Acdo N° 6 - Monitorar mensalmente a situagéo das equipes quanto ao recebimento do incentivo e regularidade cadastral.

Acdo N° 7 - Articular com a gestdo municipal para garantir apoio institucional e condigdes adequadas de trabalho as equipes.

OBJETIVO N° 6.3 - Estruturar e implantar, de forma progressiva, servicos municipais de referéncia para atencao integral as pessoas com deficiéncia, transtornos do
desenvolvimento e outras necessidades especiais, garantindo cuidado clinico, terapéutico e assistencial continuo, apoio as familias e articulagdo com a Atengéo Primaria, Atengéo
Especializada, Assisténcia Social e Educagao, promovendo inclusao social, redugéo de desigualdades e melhoria da qualidade de vida.

Unidade de
Medida

Nimero

Numero

Numero

Nimero

Ne Descricéo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e avaliacdo da
meta
Valor  Ano

6.3.1 Implantar, até 2026, o Servico Municipal de Referéncia em Atencéo a Pessoa com Deficiéncia e Servico de referéncia implantado e 0 2025
Necessidades Especiais, com definicdo de fluxos, protocolos assistenciais e articulagdo com a Atencéo em funcionamento
Primaria e a rede intersetorial.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto técnico para implantagdo do Servico Municipal de Referéncia.

Acédo N° 2 - Definir estrutura fisica, fluxos assistenciais e protocolos de atendimento.

Acdo N° 3 - Articular o servigo com a Atencdo Primaria, Atencéo Especializada e rede intersetorial

Agédo N° 4 - Implantar o servico e iniciar atendimento a populacéo

6.3.2  Constituir, até 2027, equipe multiprofissional minima para atendimento as pessoas com deficiéncia e NUmero de categorias 0 2025
necessidades especiais, incluindo, conforme demanda, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, terapia profissionais implantadas no
ocupacional e servico social. servico

Acdo N° 1 - Identificar as necessidades assistenciais da populacdo com deficiéncia no municipio

Acdo N° 2 - Planejar a composicdo da equipe multiprofissional do servico

Acdo N° 3 - Contratar ou credenciar profissionais especializados conforme r

Acdo N° 4 - Integrar a equipe multiprofissional a rede de atengéo a satide.

6.3.3  Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos especializados as pessoas com deficiéncia e Numero de atendimentos 0 2025
necessidades especiais no municipio, reduzindo a necessidade de deslocamento para outros municipios especializados realizados

Acdo N° 1 - Implantar agenda de atendimentos especializados no servi¢o municipal

Acdo N° 2 - Priorizar atendimentos conforme avaliacéo clinica e encaminhamento da APS

Acdo N° 3 - Integrar o atendimento com a rede de reabilitacio e atencéo especializada

Acdo N° 4 - Monitorar produgéo e demanda de atendimentos especializados.

6.3.4  Implantar agdes de apoio, orientacdo e acompanhamento as familias e cuidadores de pessoas com Numero de a¢des/grupos 0 2025
deficiéncia, em articulacio com a Assisténcia Social e a Educagéo. realizados por ano

Acdo N° 1 - Organizar grupos de apoio e orientacéo para familiares e cuidadores

Acdo N° 2 - Desenvolver atividades educativas sobre cuidado e incluséo social

Acdo N° 3 - Articular acdes intersetoriais com Assisténcia Social e Educago.

Meta
Prevista
2026

100

Meta
Plano(2026-
2029)

700

Unidade de
Medida

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero



Acdo N° 4 - Monitorar participacdo e resultados das agdes desenvolvidas

6.3.5  Implantar um SERVICO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS EM SITUAGAO DE VIOLENCIA Servigo implantado 0 2025

SEXUAL - SAVIVIS

Acdo N° 1 - Elaborar protocolo municipal de atendimento as pessoas em situagdo de violéncia sexual

Acdo N° 2 - Organizar fluxo de atendimento entre sadde, assisténcia social e seguranca pablica

Acdo N° 3 - Capacitar profissionais da rede de sadde para acolhimento e manejo dos casos

Acdo N° 4 - Implantar o servico e monitorar os atendimentos realizados.

Nimero

Ndmero

OBJETIVO N° 6.4 - Implementar e fortalecer politicas permanentes de gestao do trabalho e da educagdo na saude, assegurando a capacitagdo, o provimento, a recomposigéo e a
sustentabilidade da forca de trabalho do SUS municipal, por meio da educacéo permanente, da ampliagdo e manutengdo das equipes multiprofissionais e da garantia do custeio
continuo da folha de pagamento, promovendo estabilidade dos vinculos, reducao da rotatividade e fortalecimento das equipes de satde.

N° Descricéo da Meta

6.4.1  Implantar o Programa Municipal de Educacdo Permanente em Satide com pelo menos 3 (trés) ciclos formativos
anuais.

Acdo N° 1 - Elaborar o Plano Municipal de Educacdo Permanente em Salide.

Agédo N° 2 - Identificar necessidades de capacitagdo das equipes da rede municipal de satide.

Agédo N° 3 - Realizar ciclos formativos voltados a Atengéo Primaria, Vigilancia em Satde, urgéncia e emergéncia e gestdo

Acédo N° 4 - Monitorar e avaliar a participagéo dos profissionais nas capacitacdes realizadas

6.4.2  Ampliar e recompor, de forma progressiva, as equipes multiprofissionais do SUS municipal, garantindo
quantitativo adequado de médicos, enfermeiros, técnicos, agentes comunitéarios de satde, profissionais da Atencao
Especializada, Vigilancia em Salde, Assisténcia Farmacéutica e apoio administrativo, conforme demandas
assistenciais reguladas.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de recursos humanos na rede municipal de

Acdo N° 2 - Planejar a recomposico das equipes conforme demanda assistencial.

Acdo N° 3 - Realizar processos de contratag&o, credenciamento ou provimento de profissionais.

Acdo N° 4 - Monitorar periodicamente o preenchimento dos cargos essenciais do SUS municipal.

6.4.3  Assegurar o custeio continuo da folha de pagamento dos profissionais do SUS municipal, garantindo regularidade
dos vinculos, cumprimento da legislacéo vigente e sustentabilidade da rede municipal de satde.

Acdo N° 1 - Planejar e garantir recursos orcamentarios para custeio da folha de pagamento

Acdo N° 2 - Monitorar mensalmente a execucdo financeira da folha dos profissionais da satde.

Acdo N° 3 - Garantir cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

Acdo N° 4 - Assegurar regularidade dos pagamentos e estabilidade das equipes da rede municipal de satide.

Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e
avaliagdo da meta

Valor
Numero de ciclos formativos 0
realizados anualmente
Percentual de cargos 75,00

essenciais preenchidos

Percentual da folha paga em 100,00
dia

>
5

[o]

2025

2025

2025

Unidade de

Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Meta

Prevista

2026

80,00

100,00

Meta

Plano(2026-

2029)

100,00

100,00

Unidade de

Medida

Ndmero

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 6.5 - Fortalecer os canais de participagdo popular e de controle social no SUS municipal, garantindo a comunidade voz ativa na formulagdo, acompanhamento e
avaliacdo das politicas publicas de salde, por meio de escutas qualificadas, audiéncias publicas, conferéncias de saude e do pleno funcionamento do Conselho Municipal de

Salde, com estrutura adequada para o exercicio de seu papel deliberativo e fiscalizador.



Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da Indicador (Linha-Base) Meta
meta Prevista
2026

Valor Ano Unidade de
Medida

6.5.1  Promover, anualmente, escutas qualificadas e audiéncias pablicas com ampla participagédo Numero de escutas qualificadas e audiéncias pablicas 3 2025 Nimero 3
comunitaria, assegurando, no minimo, 3 (trés) eventos por ano para apresentagéo de realizadas por ano
resultados, prestagéo de contas e debate das prioridades da politica municipal de satde

Acdo N° 1 - Planejar e organizar calenddrio anual de escutas qualificadas e audiéncias publicas.

Acdo N° 2 - Divulgar amplamente os eventos para garantir participacdo da comunidade

Acédo N° 3 - Apresentar resultados das acdes e indicadores de satide do municipio

Acdo N° 4 - Registrar as contribuigdes da populacéo para subsidiar o planejamento em satde.

6.5.2  Assegurar a estruturacdo, autonomia e funcionamento regular do Conselho Municipal de Numero de estruturas de apoio ao Conselho 2 2025 Nimero 5
Saude, em conformidade com a Resolugéo n° 453/2012, garantindo dotacdo orgamentaria, Municipal de Satide implantadas e mantidas.
suporte técnico-administrativo, realizagdo de reunides e ou capacitagdes e apoio logistico.

Acdo N° 1 - Garantir dotacéo orcamentéria para o funcionamento do Conselho Municipal de Satide

Acdo N° 2 - Apoio técnico-administrativo, incluindo organizagéo de documentos, atas e deliberagdes

Acdo N° 3 - Assegurar a realizagdo das reunides ordinérias e extraordinarias conforme calendario anual

Agcédo N° 4 - Promover capacitagdo anual para conselheiros municipais de satide, fortalecendo o controle social.

Agdo N° 5 - ¢, Disponibilizar apoio logistico, incluindo transporte, diérias, alimentagéo e materiais necessarios para o pleno funcionamento do Conselho.

6.5.3  Realizar 01 (uma) ConferénciaMunicipal de Satide no periodo de vigéncia do Plano, Numerodeconferéncias municipais de satde 1 2025 Nuamero 1
garantindo sua execucao conforme previstona Lei n® 8.142/90, assegurando ampla realizadas no periodo
participagéo social para avaliacdo da situacdo de salde e definigéo das diretrizes da politica
de saude local.

Acdo N° 1 - Planejar a realizagdo da Conferéncia Municipal de Sadde.

Acdo N° 2 - Organizar etapas preparatdrias e mobilizacédo da comunidade

Acdo N° 3 - Garantir participacdo de usudrios, trabalhadores e gestores do SUS.

Acdo N° 4 - Sistematizar e divulgar as propostas aprovadas na Conferéncia.

6.54  Encaminhar e apresentar ao Conselho Municipal de Salde os 3 Relatérios Detalhados do Numero de Relatérios Detalhados do Quadrimestre 3 2025 Nimero 3
Quadrimestre Anterior (RDQA) por ano, garantindo transparéncia, monitoramento e Anterior (RDQA) encaminhados e apresentados ao
avaliacdo das acdes e servicos de salde. Conselho Municipal de Saude.

Acdo N° 1 - Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior conforme normativas vigentes

Acdo N° 2 - Encaminhar e apresentar os relatorios ao Conselho Municipal de Satde

Acdo N° 3 - Garantir a transparéncia das informacdes e dados apresentados

Acdo N° 4 - Registrar as deliberacdes e recomendagdes do Conselho

Acdo N° 5 - Monitorar a execucdo das agdes conforme apontamentos do controle social.

6.5.5  Realizar acdes de formacéo e capacitagdo dos conselheiros municipais de satde, visando Numero de agdes de capacitacéo realizadas para os 1 2025 Nimero 2
qualificar o exercicio do controle social e 0 acompanhamento das politicas publicas de conselheiros municipais de sadde.
sadde.

Acdo N° 1 - Planejar e executar cronograma anual de capacitagéo dos conselheiros.

Meta
Plano(2026-
2029)

12

Unidade de
Medida

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero



Acdo N° 2 - Promover formagdes sobre legislacdo, financiamento e gestdo do SUS.

Acdo N° 3 - Fortalecer a participagéo ativa dos conselheiros nas discussdes.

Acdo N° 4 - Avaliar o impacto das capacitagdes no exercicio do controle social

Acdo N° 5 - Apoiar o funcionamento regular do Conselho Municipal de Sadde

OBJETIVO N° 6.6 - Organizar, fortalecer e otimizar os processos de trabalho da regulagdo em satde no ambito municipal, visando ampliar o acesso, qualificar a gestéo da oferta e
demanda de servigos, e reduzir de forma efetiva as demandas reprimidas por consultas, exames, cirurgias e demais procedimentos regulados.

Ne Descricéo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2026- Medida
da meta 2026 2029)

Valor Ano  Unidade de
Medida

6.6.1 Realizar, até dezembro de 2029, no minimo 08 (oito) mutirdes de exames especializados, priorizando os Mutires de exames realizados 2 2025 Namero 2 8 Nimero
procedimentos com maior tempo de espera e volume de solicitagdes, com o objetivo de reduzir em pelo menos
55% a fila acumulada desses exames.

Acédo N° 1 - Identificar exames com maior demanda reprimida no sistema de regulacéo.

Acdo N° 2 - Planejar cronograma anual de mutirdes de exames especializados

Acédo N° 3 - Articular parcerias com prestadores e rede regional para realizagéo dos exames.

Agéo N° 4 - Monitorar a redugéo da fila de espera ap6s cada mutirdo.

6.6.2  Ampliar em pelo menos 30% a oferta mensal de consultas e exames especializados até dezembro de 2029, em Percentual de aumento de 0,00 2025 Percentual 10,00 30,00 Percentual
parceria com o Estado do Espirito Santo, priorizando as especialidades com maior demanda reprimida. consultas especialistas

Agcédo N° 1 - Identificar especialidades com maior demanda reprimida no municipio

Acdo N° 2 - Ampliar pactuagBes com prestadores e rede estadual de sadde.

Acdo N° 3 - Monitorar mensalmente a oferta e realizacdo de consultas e exames especializados

Acdo N° 4 - Priorizar usuarios com maior tempo de espera na fila de regulagéo.

6.6.3  Atualizar 100% dos cadastros ativos dos cidaddos nas unidades basicas de satide até dezembro de 2029, Percentual de cadastros 30,00 - Percentual 60,00 100,00 Percentual
assegurando a padronizacdo dos dados obrigatérios e a vinculagéo correta. atualizados

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa para atualizacéo cadastral da populacéo nas unidades de salde

Acdo N° 2 - Orientar equipes da Atencdo Priméria sobre a importancia da atualizagéo cadastral

Acdo N° 3 - Padronizar preenchimento de dados obrigatérios nos sistemas de informagéo

Acdo N° 4 - Monitorar periodicamente o percentual de cadastros atualizados

6.6.4  Realizar, no minimo, 02 capacitacdes anuais envolvendo as equipes da Atengéo Priméria e do setor de Numero de capacitages/ano 0 2025 Nuamero 2 2 Nimero
Regulagéo, com foco na qualificacédo dos encaminhamentos, organizacéo dos fluxos e redugéo de
inconsisténcias nos pedidos regulados.

Acdo N° 1 - Planejar capacitacdes para profissionais da Atencéo Priméria e Regulagdo

Acdo N° 2 - Qualificar o preenchimento de solicitagdes de consultas e exames especializados.

Acdo N° 3 - Orientar equipes sobre fluxos e protocolos de encaminhamento.



Acdo N° 4 - Avaliar impacto das capacitagdes na qualidade dos pedidos regulados.

6.6.5  Reduzir em 40% o indice de absenteismo em consultas, exames e cirurgias reguladas até dezembro de 2029, Percentual de redugéo de
com apoio de ferramentas de confirmacaoativa,reavaliagdodefluxos de agendamento e campanhas educativas. absenteismo

Acdo N° 1 - Implantar estratégias de confirmagéo prévia de consultas e exames.

Acdo N° 2 - Utilizar contato telefonico ou mensagens para lembrar usuérios dos agendamentos

Acdo N° 3 - Reorganizar fluxos de agendamento e remarcagéo de procedimentos

Acédo N° 4 - Desenvolver agdes educativas sobre a importancia de comparecer aos atendimentos.

6.6.6  Adquirir 03(Trés)aparelho celular,exclusivos para agendamento aos usuarios sob consultas e exames. Ne de aparelhos celulares
adquiridos

Acédo N° 1 - Planejar aquisicéo de aparelhos celulares para o setor de regulagéo

Acdo N° 2 - Implantar canal direto de comunicagdo com usuarios para confirmagéo de agendamentos.

Acédo N° 3 - Utilizar os aparelhos para reducéo do absenteismo em consultas e exames.

Acdo N° 4 - Monitorar a efetividade da comunicagdo com usuérios do sistema de regulagéo

OBJETIVO N° 6.7 - Reduzir a judicializagdo da saide no municipio por meio da qualificacéo da gestdo, modernizagdo tecnolégica e articulagdo intersetorial, garantindo o

cumprimento de prazos e a resolutividade das demandas judiciais.

Ne Descricéo da Meta Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta
6.7.1  Digitalizar 100% dos processos de judicializacéo da salde até dezembro de 2029, priorizando a Percentual de processos
substituicéo progressiva dos fluxos fisicos por digitais, conforme normas arquivisticas e legais vigentes. digitalizados
Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos processos fisicos existentes no setor de judicializacéo
Acdo N° 2 - Implantar rotina de digitalizacéo e arquivamento eletronico dos processos.
Acdo N° 3 - Organizar banco digital de documentos e decisdes judiciais
Acdo N° 4 - Monitorar periodicamente o percentual de processos digitalizados.
6.7.2  Reduzir em 50% o tempo médio de atendimento as demandas judiciais em sadde até dezembro de 2029. Tempo médio (emdias) para

cumprir as demandas judiciais

Acdo N° 1 - Mapear o fluxo de atendimento das demandas judiciais no municipio

Acdo N° 2 - Definir prazos internos para analise e encaminhamento das demandas.

Acdo N° 3 - Fortalecer a articulagéo entre setor juridico, gestio da sadde e regulagdo

Acdo N° 4 - Monitorar o tempo médio de cumprimento das decisdes judiciais.

6.7.3  Realizar 01 (uma) capacitagdo semestral ou atividade formativa equivalente para a equipe envolvida na Numero de capacitagdes
gestdo da judicializacéo da sadde realizadas

Acdo N° 1 - Planejar capacitacdes voltadas a judicializagdo da satde.

Acdo N° 2 - Atualizar profissionais sobre legislagédo e normativas relacionadas ao tema.

25,00 2025

0 2025

Percentual

Ndmero

Indicador (Linha-Base)

Valor  Ano
0,00 2025
60 2025

0 2025

Unidade de
Medida

Percentual

Ndmero

Ndmero

20,00

Meta
Prevista
2026

50,00

45

40,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

30

Percentual

Ndmero

Unidade de
Medida

Percentual

Ndmero

Ndmero



Acdo N° 3 - Qualificar o registro e acompanhamento das demandas judiciais.

Acdo N° 4 - Avaliar os resultados das capacitagdes realizadas

6.7.4  Designar formalmente, até margo/2026, 01 (um) profissional responséavel pela gestdo da judicializagdo da Profissional responséavel 0 2025 Namero 1 1 Niimero
saide no municipio, com atribuic@es definidas, articulacdo intersetorial e acompanhamento sistematico designado formalmente
dos prazos e demandas judiciais.

Acdo N° 1 - Definir atribuicdes do responsével pela gestdo da judicializagdo da sadde

Acdo N° 2 - Publicar ato administrativo de designacdo do profissional responsavel.

Acéo N° 3 - Organizar fluxo de acompanhamento das demandas judiciais.

Acéo N° 4 - Monitorar prazos e cumprimento das decisdes judiciais

6.7.5  Reduzir em 70% o uso de papel e impressdes no setor de judicializacdo da saide até dezembro de 2029, Percentual de reducdo do 0,00 2025 Percentual 30,00 70,00 Percentual
por meio da digitalizacdo de processos, uso de sistemas informatizados e adogdo de fluxos digitais. consumo de papel

Acédo N° 1 - Implantar rotinas de tramitagéo digital dos processos de judicializagéo.

Agédo N° 2 - Utilizar sistemas informatizados para registro e acompanhamento das demandas.

Acdo N° 3 - Incentivar o uso de documentos digitais no setor

Acédo N° 4 - Monitorar a redugéo do consumo de papel e impressdes.

OBJETIVO N° 6.8 - Fortalecer a articulagéo intersetorial entre a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais, visando agilizar o cumprimento das decisdes
judiciais em saude, qualificar os fluxos internos de resposta as demandas judiciais e reduzir a incidéncia de multas coercitivas, por meio da organizagéo de processos, pactuacéo de
responsabilidades e integrac@o administrativa.

N° Descricéo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e Prevista Plano(2026- Medida
avaliacdo da meta 2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
6.8.1  Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das decisdes Fluxo intersetorial formalizado 0 2025 NUmero 1 1 Namero
judiciais em saude, envolvendo a Secretaria Municipal de Sadde e as demais secretarias municipais diretamente e em funcionamento
relacionadas as demandas (administracéo, financas, transporte, assisténcia social, entre outras).
Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos fluxos atuais de atendimento as demandas judiciais.
Acdo N° 2 - Promover reunides intersetoriais para definicéo de responsabilidades entre as secretarias
Acdo N° 3 - Elaborar documento oficial contendo o fluxo de atendimento as decisdes judiciais
Acdo N° 4 - Formalizar e divulgar o fluxo para os setores envolvidos na gestdo das demandas judiciais
6.8.2  Realizar, no minimo, 02 reunides intersetoriais anuais entre a Secretaria Municipal de Sadde e as demais N° de reunides realizadas/ano 0 2025 Nimero 2 8 NUmero
secretarias municipais, com foco no alinhamento de fluxos, definicéo de responsabilidades, monitoramento das
demandas judiciais em sadde e prevencéo de novos passivos.
Acdo N° 1 - Planejar calendario anual de reunides intersetoriais.
Acdo N° 2 - Promover reunides com participagdo das secretarias envolvidas nas demandas judiciais
Acdo N° 3 - Avaliar fluxos internos e definir estratégias para agilizar o cumprimento das decisdes.
Acdo N° 4 - Registrar e monitorar encaminhamentos definidos nas reunides
6.8.3  Reduzir em pelo menos 30% o tempo médio interno de resposta da administracio municipal as demandas Percentual de redugdo do 0,00 2025 Percentual 10,00 30,00 Percentual

iudiciais em satde até dezembro de 2029, por meio da organizacéo dos fluxos intersetoriais e da definicéo clara tempo médio interno de



de responsabilidades.

Acdo N° 1 - Mapear o tempo médio atual de resposta as demandas judiciais.

Acdo N° 2 - Implantar fluxo intersetorial de atendimento as demandas judiciais.

Acdo N° 3 - Definir responsabilidades e prazos para cada setor envolvido.

Acdo N° 4 - Monitorar periodicamente o tempo de resposta as demandas judiciais

resposta

OBJETIVO N° 6.9 - Garantir o acesso continuo, seguro e qualificado da populacéo aos servi¢os de saude por meio do transporte sanitario adequado e eficiente.

N° Descricéo da Meta

6.9.1  Manter a média mensal de transporte sanitario de no minimo 4.000 pacientes e

acompanhantes para atendimento em servicos especializados fora do domicilio.

Acdo N° 1 - Organizar o agendamento e planejamento das viagens do transporte sanitario.

Acdo N° 2 - Monitorar mensalmente o niimero de pacientes transportados.

Agédo N° 3 - Garantir disponibilidade de veiculos e motoristas para atendimento da demanda.

Agédo N° 4 - Articular com as unidades de salide para organizacdo das solicitacdes de transporte

6.9.2  Padronizar, até 2029, os fluxos operacionais do transporte sanitario municipal, incluindo

critérios de agendamento, priorizacdo de usuérios, rotas, controle de viagens e registro das
demandas, visando maior eficiéncia e transparéncia do servico.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos fluxos atuais do transporte sanitario.

Acdo N° 2 - Elaborar protocolo municipal de funcionamento do transporte sanitéario

Acdo N° 3 - Definir critérios de agendamento, priorizacéo e registro das viagens.

Acdo N° 4 - Monitorar a implantagdo e cumprimento dos fluxos padronizados.

Indicador para monitoramento e avaliacéo Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

da meta Prevista Plano(2026- Medida

2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida

Numero médio mensal de pacientes e 3.950 2025 Namero 4.000 4.000 Nimero
acompanhantes transportados para servicos fora
do domicilio
Percentual de fluxos operacionais do transporte 0,00 2025 Percentual 25,00 100,00 Percentual

sanitario formalmente padronizados,
documentados e implantados.

OBJETIVO N° 6.10 - Fortalecer a gestdo, o monitoramento e a qualificacdo dos recursos humanos e logisticos do transporte sanitario municipal, por meio do uso pleno de sistemas
informatizados, manutencgéo e renovacgéo da frota e capacitagcdo continua das equipes, assegurando eficiéncia operacional, seguranca e atendimento humanizado.

Ne Descricéo da Meta

6.10.1  Garantir que 100% dos agendamentos, itinerarios, controle de frequéncia, desisténcias e

registros operacionais do transporte sanitario sejam realizados por meio do sistema

informatizado j& implantado, assegurando padronizacéo e rastreabilidade das informagdes.

Acdo N° 1 - Capacitar a equipe do transporte sanitario para utilizacdo do sistema informatizado

Acdo N° 2 - Implantar rotina de registro eletronico das viagens e agendamentos

Acdo N° 3 - Monitorar a utilizacéo do sistema pelas equipes

Acdo N° 4 - Garantir suporte técnico para funcionamento do sistema

Indicador para monitoramento e avaliagdo Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2026- Medida
2026 2029)
Valor Ano  Unidade de
Medida
Percentual de processos (agendamentos, 50,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual

itinerriosedesisténcias) realizados por meio do
sistema informatizado



6.10.2  Executar manutengéo preventiva e corretiva programada em 100% da frota do transporte
sanitario, conforme cronograma anual da Secretaria Municipal de Satde.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de manutencao preventiva dos veiculos.

Acdo N° 2 - Realizar manutencéo corretiva sempre que necessario.

Acdo N° 3 - Registrar todas as manutengdes realizadas.

Acdo N° 4 - Monitorar condigdes de seguranca e funcionamento da frota

6.10.3  Realizar capacitagdo anual com 100% dos motoristas e agentes do transporte sanitario,
abordando temas como atendimento humanizado, primeiros socorros, condugéo segura, ética
no servico piblico e acolhimento de pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 1 - Planejar capacitagdes para motoristas e profissionais do transporte sanitario.

Agéo N° 2 - Abordar temas como condugéo segura, primeiros socorros e atendimento humanizado.

Acdo N° 3 - Realizar treinamentos periédicos com as equipes.

Acédo N° 4 - Monitorar participacdo dos profissionais nas capacitacdes

6.10.4  Renovar e modemizar a frota de veiculos da Secretaria Municipal de Satide por meio de
locacéo, assegurando maior disponibilidade, seguranca e continuidade das agdes assistenciais,
administrativas e de vigilancia em sade

Acédo N° 1 - Realizar levantamento da frota existente da Secretaria de Satde.

Agéo N° 2 - Planejar processo de locagéo de veiculos para renovacéo da frota

Agédo N° 3 - Substituir veiculos com maior tempo de uso ou alto custo de manutencéo.

Agédo N° 4 - Monitorar a disponibilidade e funcionamento da frota

6.10.5  Adequar veiculos da frota da Secretaria Municipal de Satide para atendimento de pessoas
com deficiéncia, mobilidade reduzida e pacientes em situagéo de vulnerabilidade, garantindo
acessibilidade, seguranca e equidade no acesso aos servicos de satide.

Acdo N° 1 - Identificar veiculos que necessitam de adaptacéo para acessibilidade.

Acdo N° 2 - Planejar adequagdes estruturais nos vefculos da frota.

Acdo N° 3 - Priorizar vefculos utilizados no transporte de pacientes

Acdo N° 4 - Monitorar ampliacéo da acessibilidade na frota municipal

6.10.6  Adquirir 02(dois) aparelho celular,exclusivapara agendamento e confirmacéo das viagens

Acdo N° 1 - Planejar aquisicéo de aparelhos celulares para o setor de transporte sanitario.

Acdo N° 2 - Implantar rotina de confirmag&o de viagens com 0s usudrios.

Acdo N° 3 - Utilizar os aparelhos para comunicagéo entre equipe e usuarios

Acdo N° 4 - Monitorar reducéo de faltas e melhoria da organizagéo das viagens.

6.10.7  Garantir veiculo para suporte as atividades operacionais, administrativas e assistenciais

Acdo N° 1 - Veiculo disponivel para realizar as demandas diarias da secretaria

Percentual de veiculos com manutencao
preventiva e corretiva realizada anualmente

Percentual de motoristas e agentes capacitados
anualmente

Renovar progressivamente a frota da satide por
meio de contratos de locagéo

Percentual de veiculos da frota da saide
adaptados para necessidades especiais

Nede aparelhos celulares adquiridos

Veiculo adquirido ou alugado

70,00

0,00

45,00

15,00

0

0

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

80,00

60,00

50,00

20,00

100,00

100,00

80,00

80,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero



6.10.8

continuo da frota

Acdo N° 1 - Realizar levantamento do consumo de combustivel da frota da sadde.

Acéo N° 2 - Elaborar estudo técnico preliminar e termo de referéncia

Acdo N° 3 - Avaliar a viabilidade de adesdo a ata de registro de precos vigente

Acdo N° 4 - Instruir e executar processo licitatorio préprio, se necessario.

Acédo N° 5 - Garantir dotagéo orgamentéria via Fundo Municipal de Salde

Acédo N° 6 - Formalizar contrato com fornecedor de combustivel.

Acédo N° 7 - Monitorar o abastecimento e consumo da frota.

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungéo

Subfungdes

0 - Informagdes Complementares

Garantir a realizagéo de processo licitatério proprio e ou adesdo de ata para aquisicdo de
combustivel, por meio da gestdo do Fundo Municipal de Salide, assegurando abastecimento

Processo licitat6rio préprio e ou adeséo de ata 1 2025 Namero 1
realizado e contrato vigente para fornecimento de

combustivel

Descrigdo das Metas por Subfungéo

Manter a parceria com a Secretaria de Estado da Saude (SESA) para a oferta continua do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) no municipio, garantindo cobertura, disponibilidade operacional e
integragdo com os servigos de urgéncia locais.

Realizar o cadastro e acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual pelas equipes da Atencéo
Priméria a Saude, garantindo monitoramento das condi¢cdes de saide e encaminhamento oportuno para os
servicos da Rede de Atencéo a Salde.

Implantar servi¢o de coleta domiciliar de exames laboratoriais para pacientes acamados, domiciliados e com
necessidades especiais em todo o municipio

Ampliar 0 acesso da populagdo aos exames de imagem (ultrassonografia, raio-x, tomografia, entre outros),
garantindo apoio diagnéstico oportuno e maior resolutividade para a rede municipal de satude

Ampliar a equipe do servico municipal de fisioterapia por meio da contratacéo de fisioterapeutas, conforme
demanda assistencial do municipio.

Garantir que 100% dos agendamentos, itinerarios, controle de frequéncia, desisténcias e registros
operacionais do transporte sanitario sejam realizados por meio do sistema informatizado ja implantado,
assegurando padronizac&o e rastreabilidade das informacoes.

Manter a média mensal de transporte sanitario de no minimo 4.000 pacientes e acompanhantes para
atendimento em servicos especializados fora do domicilio.

Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das
decis6es judiciais em satde, envolvendo a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais
diretamente relacionadas as demandas (administracéo, finangas, transporte, assisténcia social, entre outras).

Reallizar, até dezembro de 2029, no minimo 08 (oito) mutirdes de exames especializados, priorizando os
procedimentos com maior tempo de espera e volume de solicitacdes, com o objetivo de reduzir em pelo
menos 55% a fila acumulada desses exames.

Digitalizar 100% dos processos de judicializacdo da satde até dezembro de 2029, priorizando a substituicdo
progressiva dos fluxos fisicos por digitais, conforme normas arquivisticas e legais vigentes.

Implantar, até 2026, o Servico Municipal de Referéncia em Atencéo a Pessoa com Deficiéncia e
Necessidades Especiais, com definicéo de fluxos, protocolos assistenciais e articulagdo com a Atengéo
Priméria e a rede intersetorial.

Garantir que 100% dos setores dos Prontos Atendimentos da Sede e do Distrito de Brago do Rio estejam
estruturados e equipados para atendimento inicial, estabilizacdo e monitoramento de pacientes em situacéo
de urgéncia e emergéncia, e equipamentos essenciais conforme checklist institucional

Fortalecer a integragéo entre o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e os Prontos
Atendimentos do municipio, por meio da padronizacéo de fluxos assistenciais, comunicacéo entre equipes e
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definicdo de protocolos de encaminhamento e estabilizagdo clinica.

Fortalecer e ampliar a parceria entre a Secretaria Municipal de Satde e a Associacédo Pestalozzi, garantindo
acesso continuo das pessoas com deficiéncia, especialmente deficiéncia intelectual, aos servigos de
atendimento especializado, reabilitacdo e acompanhamento multiprofissional.

Reorganizar a agenda e os fluxos de atendimento do servigo de fisioterapia, priorizando casos de maior
complexidade, usudrios cronicos e pds-operatérios.

Executar manutencéo preventiva e corretiva programada em 100% da frota do transporte sanitario, conforme
cronograma anual da Secretaria Municipal de Sadde.

Padronizar, até 2029, os fluxos operacionais do transporte sanitario municipal, incluindo critérios de
agendamento, priorizagéo de usuarios, rotas, controle de viagens e registro das demandas, visando maior
eficiéncia e transparéncia do servigo.

Realizar, no minimo, 02 reunides intersetoriais anuais entre a Secretaria Municipal de Satde e as demais
secretarias municipais, com foco no alinhamento de fluxos, defini¢cédo de responsabilidades, monitoramento
das demandas judiciais em saude e prevengdo de novos passivos.

Ampliar em pelo menos 30% a oferta mensal de consultas e exames especializados até dezembro de 2029,
em parceria com o Estado do Espirito Santo, priorizando as especialidades com maior demanda reprimida.

Reduzir em 50% o tempo médio de atendimento as demandas judiciais em satde até dezembro de 2029.

Constituir, até 2027, equipe multiprofissional minima para atendimento as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais, incluindo, conforme demanda, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, terapia
ocupacional e servigo social.

Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos especializados as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais no municipio, reduzindo a necessidade de deslocamento para outros municipios

Reduzir o tempo médio de espera para inicio do tratamento fisioterapéutico para, no maximo, 30 dias até o
final de 2029

Realizar capacitacdo anual com 100% dos motoristas e agentes do transporte sanitario, abordando temas
como atendimento humanizado, primeiros socorros, conducdo segura, ética no servico publico e acolhimento
de pessoas com deficiéncia.

Ampliar progressivamente o acesso da populacéo as consultas e exames especializados por meio da
regulacéo assistencial, articulacéo estadual/federal e uso de teleconsulta.

Reduzir em pelo menos 30% o tempo médio interno de resposta da administragdo municipal as demandas
judiciais em salde até dezembro de 2029, por meio da organizac&o dos fluxos intersetoriais e da definicdo
clara de responsabilidades.

Atualizar 100% dos cadastros ativos dos cidaddos nas unidades basicas de salde até dezembro de 2029,
assegurando a padronizacéo dos dados obrigatérios e a vinculagéo correta.

Realizar 01 (uma) capacitacdo semestral ou atividade formativa equivalente para a equipe envolvida na
gestdo da judicializacéo da salde

Implantar acées de apoio, orientacédo e acompanhamento as familias e cuidadores de pessoas com
deficiéncia, em articulagdo com a Assisténcia Social e a Educagé&o.

Qualificar a estrutura fisica, equipamentos e materiais do servico de fisioterapia, garantindo condicdes
adequadas de atendimento e seguranca aos USUArios.

Renovar e modernizar a frota de veiculos da Secretaria Municipal de Satide por meio de locagéo,
assegurando maior disponibilidade, seguranca e continuidade das acdes assistenciais, administrativas e de
vigilancia em sadde

Reallizar, no minimo, 02 capacita¢des anuais envolvendo as equipes da Atengdo Primaria e do setor de
Regulacéo, com foco na qualificagéo dos encaminhamentos, organizac&do dos fluxos e redugéo de
inconsisténcias nos pedidos regulados.

Designar formalmente, até marco/2026, 01 (um) profissional responsavel pela gestéo da judicializacéo da
saudde no municipio, com atribui¢des definidas, articulagéo intersetorial e acompanhamento sistematico dos
prazos e demandas judiciais.

Reduzir em 70% o uso de papel e impressdes no setor de judicializacéo da salde até dezembro de 2029, por
meio da digitalizacdo de processos, uso de sistemas informatizados e adogéo de fluxos digitais.
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Garantir acesso a 100% dos exames da Tabela SUS, seja por execugédo prépria ou contratualizada

Revisar e reestruturar a politica remuneratéria dos fisioterapeutas, conforme disponibilidade orcamentaria e
legislacéo vigente.

Adequar veiculos da frota da Secretaria Municipal de Satide para atendimento de pessoas com deficiéncia,
mobilidade reduzida e pacientes em situagdo de vulnerabilidade, garantindo acessibilidade, seguranca e
equidade no acesso aos servicos de saude.

Reduzir em 40% o indice de absenteismo em consultas, exames e cirurgias reguladas até dezembro de
2029, com apoio de ferramentas de confirmag&doativa,reavaliacdodefluxos de agendamento e campanhas
educativas.

Adquirir 02(dois) aparelho celular,exclusivapara agendamento e confirmagao das viagens

Implementar o servigo de fisioterapia na atengdo primaria em ESFs, de modo a promover prevencéo e
promocao de salde aos usuarios, além de rastreamento de condi¢ées em destaque

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Cardiologia, por meio do Programa Mais Acesso a
Especialistas (PMAE).(

Garantir veiculo para suporte as atividades operacionais, administrativas e assistenciais

Aumentar a frequéncia de atendimentos de pacientes acamados

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Ortopedia, por meio do PMAE

Contratar profissionais para compor a equipe da regulagdo municipal até dezembro de 2029, conforme perfil
técnico necessario (ex: assistente administrativo, técnico de regulagdo, enfermeiro ou outro definido pela
gestao).

Garantir a realizacéo de processo licitatério proprio e ou adesédo de ata para aquisicdo de combustivel, por
meio da gestéo do Fundo Municipal de Salide, assegurando abastecimento continuo da frota

Consolidar o registro informatizado dos atendimentos fisioterapéuticos, assegurando rastreabilidade,
monitoramento da produgéo e integragdo com a rede.

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Ginecologia, por meio do PMAE

ContratarOlestagiarioparaapoioao setor de judicializacéo

Implantagéo de 01 (um) servidor em nuvem para arquivamento em backup

Fortalecer a articulacéo do servico de fisioterapia com a Atengéo Primaria e demais pontos da rede, por meio
de encaminhamentos qualificados e planos de cuidado compartilhados.

Ampliar o0 acesso a procedimentos de Otorrinolaringologia de baixa complexidade, por meio de mutirdes
cirdrgicos

Ampliar e qualificar o uso do Prontuario Eletrénico, garantindo sua utilizacao efetiva e padronizada em 100%
das Unidades de Salde da Atencéo Priméria, Atencéo Especializada, Vigilancia em Salde e Urgéncia e
Emergéncia até dezembro de 2029

Reallizar procedimentos cirdrgicos de laqueadura tubéaria (baixa complexidade), por meio do PMAE —
Componente Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Reallizar procedimentos cirtrgicos de vasectomia (baixa complexidade), por meio do PMAE — Componente
Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de Baixo Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de alto Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Garantir acesso ao atendimento ao Pre natal de alto Risco, no &mbito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado
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122 - Administracéo Geral

Garantir acesso ao seguimento do RN e Crianca de risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Assegurar a aquisicdo continua de, insumos, materiais e equipamentos para a Atengdo Secundaria a Saude,
garantindo a oferta qualificada de atendimentos especializados, exames e procedimentos promovendo a
integralidade do cuidado a populagéo

Garantir 100% dos profissionais da rede de atencéo basica com conhecimento sobre os Protocolos de
encaminhamento para a atengdo especializada no Sistema Unico de Satde — SUS

Garantir a locagéo de transporte sanitario de grande porte para atender pacientes que realizam deslocamento
para consultas e exames especializados, assegurando conforto, seguranca e continuidade do cuidado.

Garantir que 100% das consultas especializadas sejam reguladas por sistema informatizado, com critérios
clinicos definidos, monitoramento e rastreabilidade do acesso.

Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas, conforme ampliacéo da oferta e
qualificagdo da regulagéo.

Realizar levantamento anual da demanda reprimida por especialidade e procedimento especializado,
subsidiando o planejamento e a ampliacéo da oferta de consultas.

Implementar e consolidar a articulacéo entre a Atencéo Primaria & Salde e a Vigilancia em Satde até o final
do periodo vigente, por meio da realizag&o de reunides mensais de integragéo, compartilhamento sistematico
de dados epidemiolégicos, planejamento conjunto de agdes e monitoramento continuo dos indicadores
prioritarios.

Realizar o cadastro e acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual pelas equipes da Atencdo
Priméria a Saude, garantindo monitoramento das condi¢des de salde e encaminhamento oportuno para os
servicos da Rede de Atencéo a Saude.

Implantar servigo de coleta domiciliar de exames laboratoriais para pacientes acamados, domiciliados e com
necessidades especiais em todo o municipio

Instituir e manter 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de Atengé&o Psicossocial (RAPS), responsavel
pelo planejamento, monitoramento e avaliacdo das agdes de salde mental no municipio.

Implantar fisicamente o Centro de Atencédo Psicossocial (CAPS 1), garantindo estrutura fisica adequada,
mobiliario, equipamentos e condi¢des de funcionamento conforme normativas do Ministério da Salde

Ampliar 0 acesso da populagdo aos exames de imagem (ultrassonografia, raio-x, tomografia, entre outros),
garantindo apoio diagnéstico oportuno e maior resolutividade para a rede municipal de satude

Ampliar a equipe do servico municipal de fisioterapia por meio da contratacéo de fisioterapeutas, conforme
demanda assistencial do municipio.

Garantir que 100% das solicitacbes de consultas e exames ambulatoriais especializados sejam realizadas via
sistema informatizado de regulag&o.

Estruturar 100% dos setores da Assisténcia Farmacéutica Municipal — incluindo Farmécia Basica, Farmacia
Cidada, Farmacia Complementar, CAFe setor Administrativo — com equipamentos adequados,climatizagéo,
informatizacao e recursos humanos qualificados.

Implantar o servico de Assisténcia Farmacéutica nas Unidades de Santana, Cobraice, Sayonara e Itaunas até
2029

Assegurar o fornecimento regular de 100% dos medicamentos constantes na REMUME

Ampliar a cobertura do Programa Satide na Escola (PSE) para 35 escolas contempladas

Assegurar, até dezembro de 2029, a oferta regular de insercéo do DIU, garantindo oatendimento, pelo
menos, 10% das mulheres emidade entre a idade de 20 a 45 anos, elegiveis e que manifestaram interesse.

Adquirir 200 novos itens de mobiliario (entre mesas, cadeiras, armarios e outros)paraqualificaroambientefisico
das unidades de Atencéo Primaria & Saude.

Garantir acesso oportuno ao diagnéstico, tratamento e acompanhamento de 100% das pessoas
diagnosticadas com IST, com prioridade as vitimas de violéncia sexual.

Reallizar, no minimo, quatro capacita¢des anuais destinadas aos profissionais da Rede de Atencdo a Salde
sobre doengas e agravos prioritarios.
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Proporcéao de unidades da RAS com sistema ativo e realizando notificacdes de agravos relacionados ao
trabalho.

Manter cobertura vacinal maior ou igual a 95% em criancas menores de 2 anos

Garantir, até 2029, adequagéo das condi¢des fisicas de trabalho em 100% das unidades da rede municipal

Promover, anualmente, escutas qualificadas e audiéncias ptblicas com ampla participagdo comunitéria,
assegurando, no minimo, 3 (trés) eventos por ano para apresentagdo de resultados, prestagdo de contas e
debate das prioridades da politica municipal de satde

Garantir que 100% dos agendamentos, itinerarios, controle de frequéncia, desisténcias e registros
operacionais do transporte sanitario sejam realizados por meio do sistema informatizado j& implantado,
assegurando padronizagéo e rastreabilidade das informagdes.

Manter a média mensal de transporte sanitario de no minimo 4.000 pacientes e acompanhantes para
atendimento em servicos especializados fora do domicilio.

Manter 100% de cobertura da Estratégia Saude da Familia, garantindo atendimento as demandas de saude
da populagéo.

Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das
decisdes judiciais em saude, envolvendo a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais
diretamente relacionadas as demandas (administracdo, finangas, transporte, assisténcia social, entre outras).

Realizar, até dezembro de 2029, no minimo 08 (oito) mutirdes de exames especializados, priorizando os
procedimentos com maior tempo de espera e volume de solicitacdes, com o objetivo de reduzir em pelo
menos 55% a fila acumulada desses exames.

Digitalizar 100% dos processos de judicializagdo da satde até dezembro de 2029, priorizando a substituicdo
progressiva dos fluxos fisicos por digitais, conforme normas arquivisticas e legais vigentes.

Implantar o Programa Municipal de Educagéo Permanente em Satide com pelo menos 3 (trés) ciclos
formativos anuais.

Implantar, até 2026, o Servico Municipal de Referéncia em Atengdo a Pessoa com Deficiéncia e
Necessidades Especiais, com definicao de fluxos, protocolos assistenciais e articulacdo com a Atencéo
Priméaria e a rede intersetorial.

Garantir que 100% dos setores dos Prontos Atendimentos da Sede e do Distrito de Brago do Rio estejam
estruturados e equipados para atendimento inicial, estabilizacéo e monitoramento de pacientes em situacéo
de urgéncia e emergéncia, e equipamentos essenciais conforme checklist institucional

Manter a parceria com a Secretaria de Estado da Satude (SESA) para a oferta continua do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) no municipio, garantindo cobertura, disponibilidade operacional e
integrac&o com os servicos de urgéncia locais.

Entregar as novas unidades da EstratégiaSatdedaFamilia,conformeos padrées de estrutura fisica
estabelecidospeloMinistériodaSatde (Sayonara, Braco do Rio e Cobraice)

Elaborar, aprovar e implementar legislacdo municipal especifica que regulamente o vinculo, os direitos,
deveres e a carreira dos Agentes Comunitarios de Salde (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias
(ACE), em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei n°® 11.350/2006 e demais normativas federais
vigentes, assegurando a estabilidade juridica e funcional da categoria.

Assegurar as equipes Estratégica Satde da Familia em consonancia com a Nova Politica Nacional da
Atencédo Basica.

Reallizar reuniées mensais com enfermeiros da Atencdo Priméaria & Saude para alinhamento técnico e
organizacional.

Manter acima de 95% a cobertura vacinal preconizada pelo Programa Nacional de Imunizacao(PNI)em todas
as vacinas ofertadas as criangas menores de 2 anos.

Reallizar, no minimo, duas capacitagdes por ano para os agentes de salde na identificacéo, busca ativa,
notificagdo e encaminhamento de pessoas em situacédo de violéncia no territério

Fortalecer e ampliar a parceria entre a Secretaria Municipal de Sautde e a Associacédo Pestalozzi, garantindo
acesso continuo das pessoas com deficiéncia, especialmente deficiéncia intelectual, aos servigos de
atendimento especializado, reabilitacdo e acompanhamento multiprofissional.

Manter os laboratérios municipais no processo de credenciamento oficial, assegurando regularidade
administrativa e contratual
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Promover agdes de educacéo permanente para os profissionais que compdem a RAPS municipal, com 2
periodicidade semestral, abordando temas relacionados a satide mental, &lcool e outras drogas e
organizagao do cuidado, inclusive para as pessoas em situacéo de violéncia

Habilitar o CAPS | junto ao Ministério da Salde, assegurando o credenciamento e o repasse regular de 0
recursos federais para custeio das acdes e servicos.

Reorganizar a agenda e os fluxos de atendimento do servico de fisioterapia, priorizando casos de maior 80,00
complexidade, usudrios cronicos e pds-operatérios.

Ampliar a cobertura da regulacéo informatizada para todas as unidades solicitantes e servigos especializados 70,00
do municipio.

Aprimorar o acolhimento ao paciente por meio da capacitagéo continuada, semestral, de 100% dos 70,00
profissionais daAssisténciaFarmacéuticaMunicipal

Estruturar 100% das unidades da Rede de Atengdo Primaria a Salide com equipamentos, climatizacéo e 50,00
equipes de recursos humanos qualificadas para garantir a assisténcia farmacéutica de forma integral, segura
e humanizada.

Realizar revisao técnica anual da REMUME, com publicacéo formal por meio de portaria municipal 1

Estabelecer e pactuar, anualmente, um cronograma integrado entre as Secretarias Municipais de Salde e 1
Educagdo para a execugdo das acdes do Programa Salide na Escola (PSE) no ambito escolar

Implantar, até dezembro de 2029, a oferta do método contraceptivo subdérmico de etonogestrel, garantindo o 2,00
acesso a, pelo menos, 10% das mulheres em idade fértilentre20a45anoselegiveis e que manifestaram
interesse.

Assegurar a realizagdo de testes ndo treponémicos em 100% das gestantes reagentes ao teste treponémico 25,00

Investigar e monitorar os casos notificados de IST/AIDS em residentes no Municipio 90,00

Garantir a participagéo anual das referéncias técnicas das Vigilancias em processos formativos externos 1
(cursos, congressos ou capacitagdes oficiais).

Realizar, no minimo, uma capacitacéo anual para profissionais do Pronto Socorro e unidads sobre notificacdo 1
de agravos relacionados ao trabalho.

Manter cobertura vacinal maior ou igual 80% em adolescentes de 9 a 14 anos para a vacina contra HPV 80,00

Construir, até dezembro de 2029, a sede prépria da Secretaria Municipal de Salde, garantindo 1
acessibilidade, adequacéo funcional e melhores condi¢des de trabalho para os servidores e atendimento ao
publico.

Assegurar a estruturacéo, autonomia e funcionamento regular do Conselho Municipal de Saude, em 5
conformidade com a Resolugédo n° 453/2012, garantindo dotac&o or¢camentaria, suporte técnico-
administrativo, realizacéo de reunides e ou capacitacdes e apoio logistico.

Executar manutencéo preventiva e corretiva programada em 100% da frota do transporte sanitario, conforme 80,00
cronograma anual da Secretaria Municipal de Salde.

Padronizar, até 2029, os fluxos operacionais do transporte sanitario municipal, incluindo critérios de 25,00
agendamento, priorizacédo de usuérios, rotas, controle de viagens e registro das demandas, visando maior
eficiéncia e transparéncia do servico.

Manter ades&o ao Programa Mais Médicos, com minimo de 6 médicos atuando nas equipes da ESF até 2029 6

Reallizar, no minimo, 02 reunides intersetoriais anuais entre a Secretaria Municipal de Salde e as demais 2
secretarias municipais, com foco no alinhamento de fluxos, definicio de responsabilidades, monitoramento
das demandas judiciais em satide e prevencédo de novos passivos.

Ampliar em pelo menos 30% a oferta mensal de consultas e exames especializados até dezembro de 2029, 10,00
em parceria com o Estado do Espirito Santo, priorizando as especialidades com maior demanda reprimida.

Reduzir em 50% o tempo médio de atendimento as demandas judiciais em saude até dezembro de 2029. 45

Ampliar e recompor, de forma progressiva, as equipes muttiprofissionais do SUS municipal, garantindo 80,00
quantitativo adequado de médicos, enfermeiros, técnicos, agentes comunitarios de satde, profissionais da

Atencdo Especializada, Vigilancia em Salde, Assisténcia Farmacéutica e apoio administrativo, conforme

demandas assistenciais reguladas.



Constituir, até 2027, equipe multiprofissional minima para atendimento as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais, incluindo, conforme demanda, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, terapia
ocupacional e servigo social.

Implantar e manter o protocolo de acolhimento qualificado classificagdo de risco nos Prontos Atendimentos
do municipio, garantindo, priorizagéo clinica adequada e organizagao do fluxo assistencial

Fortalecer a integrag&o entre o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e os Prontos
Atendimentos do municipio, por meio da padronizacéo de fluxos assistenciais, comunicacéo entre equipes e
definicdo de protocolos de encaminhamento e estabilizag&o clinica.

Adquirir 100 novos equipamentos de tecnologia da informagao e periféricosparafortalecerainfraestrutura das
unidades de Atencéo Primaria a Satde

Realizar a reforma/ampliacéo e adequacédo emtodas unidades da Estratégia Satude da Familia, garantindo
adequacdes estruturais conforme os padrdes de qualidade definidos pelo Ministérioda Saude.

Manter a cobertura populacional pelas Equipes de Satde da Familia em 100%.

Realizar reunides semestrais integradas com médicos, técnicos de enfermagem e ACS para fortalecimento
do trabalho em equipe.

Implantar e manter ativo 01 Grupo de Trabalho intersetorial sobre violéncia para qualificacéo do cuidado e
organizacéo da rede.

Manter a oferta continua de exames laboratoriais de apoio ao diagnéstico, garantindo cobertura para a rede
assistencial do municipio

Realizar reunides bimestrais com os componentes da RAPS, visando a organizag&o, pactuacéo e
qualificag@o dos fluxos de cuidado em salde mental em toda a rede de atengao, incluido o cuidado as
pessoas em situacéo de violéncia

Garantir a composi¢cdo e manutengéo de 100% da equipe minima exigida para o funcionamento do CAPS |,
conforme parametros ministeriais.

Reduzir o tempo médio de espera para inicio do tratamento fisioterapéutico para, no maximo, 30 dias até o
final de 2029

Realizar capacitacdo anual com 100% dos médicos solicitantes e profissionais reguladores sobre fluxos,
protocolos clinicos e uso do sistema de regulacéo.

Disponibilizar 01 profissional Assistente Social para atuar junto a rede de Assisténcia Farmacéutica Municipal

Implantar e manter Sistema de Gerenciamento informatizado de dispensacéo de medicamentos em 100%
das unidades da Atencéo Priméaria, com aquisic&o de equipamentos e garantia de contratualizacéo e
atualizacéo continua

Atingir os 05 (cinco) indicadores prioritarios do Programa Salde na Escola (PSE), conforme diretrizes do
Ministério da Salde, garantindo a execucéo integral das acdes pactuadas no ambito escolar ao longo do
periodo do plano.

Capacitar e manter, até dezembro de 2029,100% dos profissionais responsaveis pela insercdo do implante
subdérmico de etonogestrel, assegurando qualificacéo técnica para oferta segura do método.

Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% das gestantes e parceiros diagnosticados
com sifilis.

Reallizar a oferta de testes répidos de HIV, sffilis e hepatites B e C nas Campanhas de Salde realizada no
Municipio.

Assegurar disponibilidade minima de dois veiculos exclusivos para apoio as acoes de Imunizacédo, CTA e
Vigilancias.( rio doce)

Reallizar, anualmente, uma capacitacéo para profissionais da RAS sobre fluxos assistenciais e agravos
relacionados ao trabalho

Manter cobertura vacinal de dTPa maior ou igual 95% em gestantes a partir da 202 semana de gestacéo.

Realizar manutencéo predial preventiva e corretiva em 100% dos estabelecimentos de salde da rede
municipal, de forma continua, assegurando a conservacéo da infraestrutura, a seguranca dos usuarios e
condi¢des adequadas de trabalho.
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Realizar 01 (uma) ConferénciaMunicipal de Satde no periodo de vigéncia do Plano, garantindo sua execucao
conforme previstona Lei n° 8.142/90, assegurando ampla participagdo social para avaliagdo da situacéo de
saude e defini¢do das diretrizes da politica de satde local.

Realizar capacitagdo anual com 100% dos motoristas e agentes do transporte sanitario, abordando temas
como atendimento humanizado, primeiros socorros, conducéao segura, ética no servigo publico e acolhimento
de pessoas com deficiéncia.

Ampliar progressivamente o acesso da populagdo as consultas e exames especializados por meio da
regulagéo assistencial, articulagdo estadual/federal e uso de teleconsulta.

Reduzir em pelo menos 30% o tempo médio interno de resposta da administracdo municipal as demandas
judiciais em salde até dezembro de 2029, por meio da organizacgéo dos fluxos intersetoriais e da definigdo
clara de responsabilidades.

Atualizar 100% dos cadastros ativos dos cidad&os nas unidades basicas de salde até dezembro de 2029,
assegurando a padronizagdo dos dados obrigatdrios e a vinculagéo correta.

Realizar 01 (uma) capacitacéo semestral ou atividade formativa equivalente para a equipe envolvida na
gestdo da judicializacéo da salude

Assegurar o custeio continuo da folha de pagamento dos profissionais do SUS municipal, garantindo
regularidade dos vinculos, cumprimento da legislagéo vigente e sustentabilidade da rede municipal de salde.

Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos especializados as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais no municipio, reduzindo a necessidade de deslocamento para outros municipios

Garantir ciclos de visiéncia e emergéncia com 100% dos dias com atendimentos médicos/ equipe minima

Garantir dois veiculos exclusivos para apoio as agdes da Atengdo Primaria a Satde

Garantir a implantagéo e adequacéo da rede l6gica em todas as UBS'’s

ODS- Fortalecer a implementacéo de grupos de tabagismo para o controle do tabaco no &mbito da Atencéo
Priméaria a Saude

Elaborar e implementar protocolo municipal de fluxos assistenciais e gerenciais

Aumentar para 40% o percentual de UBS notificando as doencas e agravos relacionados ao trabalho

Reduzir o tempo médio de liberacdo dos resultados de exames laboratoriais prioritarios para a rede
assistencial.

Realizar 01 (uma) Conferéncia Municipal de Satde Mental no periodo do Plano, fortalecendo a participacdo
social e o controle social das politicas publicas de salide mental.

Implantar e manter o funcionamento do CAPS | com capacidade de atendimento de, no minimo, 20 usuarios
por turno e até 30 usuarios por dia, conforme modalidade CAPS I.

Qualificar a estrutura fisica, equipamentos e materiais do servico de fisioterapia, garantindo condi¢6es
adequadas de atendimento e seguranca aos USUArios.

Contratar médicos especialistas para atuacéo na Atencao Especializada do municipio, conforme demandas
reguladas

Implementar a manutencéo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos eletrénicos, mobiliarios,
sistemas de climatizag&o e demais recursos da Rede de Assisténcia Farmacéutica Municipal,garantindoseu
funcionamento adequado e a conservacéo dos ativos.

Implantar a dispensacéo volante de medicamentos essenciais nos dias de atendimento das equipes de APS,
nas localidades rurais e de dificil acesso conforme viabilidade logistica e sanitaria

ODS- Introduzir e fortalecer politicas de mobilidade urbana segura e educacéo para o transito para alunos e
pais nas escolas do municipio

Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% dos casos de sifilis adquirida

Garantir a oferta regular de preservativos masculinos e femininos na rede de salde e em acées educativas.
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Renovar progressivamente, até atingir 60%, o mobiliario da Vigilancia em Sautde, garantindo condi¢oes
adequadas de trabalho. ( rio doce)

Realizar capacitagdo com recursos humanos para o preenchimento da Comunicacdo de Acidente de
Trabalho (CAT), visando qualificar os registros e fortalecer a vigilancia dos agravos relacionados ao trabalho

Manter a cobertura vacinal contra Dengue em adolescentes de 10 a 14 anos.

Adquirir e instalar 30 computadores até dezembro de 2029, destinados a estrutura da secretaria de salde e
regulagdo municipal, priorizando setores com maior demanda e deficiéncia de equipamentos.

Encaminhar e apresentar ao Conselho Municipal de Satde os 3 Relatérios Detalhados do Quadrimestre
Anterior (RDQA) por ano, garantindo transparéncia, monitoramento e avaliagao das agdes e servicos de
salde.

Renovar e modernizar a frota de veiculos da Secretaria Municipal de Satide por meio de locagéo,
assegurando maior disponibilidade, seguranca e continuidade das ac6es assistenciais, administrativas e de
vigilancia em satde

Garantir a adesdo e manutencéo de equipes de Ateng&o Primaria a Salde que atuam em territérios com
populagdo quilombola ao incentivo financeiro federal especifico, assegurando a qualificacéo do cuidado e a
equidade no acesso aos servigos de saude, até 2026.

Designar formalmente, até mar¢o/2026, 01 (um) profissional responsavel pela gestao da judicializagdo da
salde no municipio, com atribuigdes definidas, articulagao intersetorial e acompanhamento sistematico dos
prazos e demandas judiciais.

Implantar agdes de apoio, orientagdo e acompanhamento as familias e cuidadores de pessoas com
deficiéncia, em articulagdo com a Assisténcia Social e a Educacéo.

Implantar, implementar e manter Protocolo Municipal de Seguranga do Paciente especifico para os servicos
de urgéncia e emergéncia, contemplando identificacéo segura do paciente, comunicagao efetiva, seguranca
medicamentosa, prevencédo de eventos adversos e manejo de riscos assistenciais. Equipe de NSQP

Garantir transporte sanitario para atendimento de 100% das Unidades Béasicas de Satide do municipio.

Adquirir insumos e materiais de apoio necessarios para a execucéo das atividades das equipes, garantindo
condicdes adequadas para o desenvolvimento das acdes assistenciais, educativas e administrativas na
Atencédo Primaria a Saude.

Fortalecer a implementacéo das ac6es municipais de controle do tabagismo.

Implantar Grupos de Trabalho de Linhas de Cuidado organizados por ciclos de vida.

Realizar parceria com o Programa Saulde na Escola (PSE) para a execucéo de, pelo menos, 01 (uma) acéo
anual de promocéo da satde do trabalhador, com foco em professores, secretariado, vigias, dirigentes
escolares, abordando temas como prevencéo de acidentes, satide mental, uso de EPIs e escolha profissional
segura.

Implantar e ampliar gradativamente o prontuario eletronico em todos os pontos de atencéo da Rede de
Atencéo Psicossocial (RAPS), garantindo o registro qualificado, integrado e rastreavel das informacdes
assistenciais

Revisar e reestruturar a politica remuneratéria dos fisioterapeutas, conforme disponibilidade orgcamentéaria e
legislacéo vigente.

Ampliar e qualificar a oferta de teleconsultas especializadas, integradas ao sistema de regulagdo municipal,
como estratégia para reduzir filas de espera, ampliar o acesso da populacéo e otimizar a rede de Atencéo
Especializada, especialmente em municipios sem hospital.

Assegurar 0 acesso ao Prontuario Eletrénico do Cidaddo em100% dos terminais de atendimento da Farmacia
Béasica Municipal

Reallizar reuni6es quadrimestrais anualmente com o Programa Salde na Escola (PSE), visando o
planejamento e a execucéo integrada de acdes de imunizag&o no ambiente escolar

Garantir conectividade plena nas Unidades Bésicas de Saude, assegurando acesso a internet e telefonia
para 100% das UBS

Alcangar propor¢édo minima de 95% de cura nos casos novos de tuberculose
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Reallizar, no minimo, uma acéo educativa anual sobre IST em 100% das Estratégias de Salde da Familia 60,00

Adquirir 05 novos computadores, com acesso a rede para a equipe das Vigilancias e CTA garantindo a 3
informatizacdoeodesenvolvimentodas atividades do setor, substituindo os equipamentos obsoletos e suprindo
setores desassistidos.

Ampliar progressivamente e manter a cobertura vacinal contra Influenza nos grupos prioritarios. 90,00

Manter contrato de locagado de impressoras até dezembro de 2029, destinadas ao suporte das atividades 1
administrativas e operacionais da regulacdo municipal.

Realizar agdes de formag&o e capacitagdo dos conselheiros municipais de satde, visando qualificar o 2
exercicio do controle social e 0 acompanhamento das politicas publicas de satde.

Adequar veiculos da frota da Secretaria Municipal de Salide para atendimento de pessoas com deficiéncia, 20,00
mobilidade reduzida e pacientes em situacéo de vulnerabilidade, garantindo acessibilidade, seguranca e
equidade no acesso aos servicos de satde.

Reduzir em 40% o indice de absenteismo em consultas, exames e cirurgias reguladas até dezembro de 20,00
2029, com apoio de ferramentas de confirmacéoativa,reavaliacdodefluxos de agendamento e campanhas
educativas.

Reduzir em 70% o uso de papel e impressdes no setor de judicializacéo da salde até dezembro de 2029, por 30,00
meio da digitalizacdo de processos, uso de sistemas informatizados e adog&o de fluxos digitais.

Implantar um SERVICO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS EM SITUAQAO DE VIOLENCIA SEXUAL — 1
SAVIVIS
Alcancar, até 2029, 90% de encaminhamentos regulados para a rede regional hospitalar com registro formal 60,00

de contrarreferéncia e retorno assistencial no prontuario, garantindo continuidade do cuidado aos usuéarios
atendidos nos Prontos Atendimentos do municipio.

Garantir a aquisicéo de insumos e materiais necessarios para execucéo das atividades assistenciais e 50,00
coletivas, fortalecendo a atuacéo das equipes multiprofissionais na Atencdo Primaria a Salde, visando a
qualificagéo do cuidado integral a populacéo

Contratar equipe especializada em manutencéo da rede l6gica bem como a manutengdo dos equipamentos 1
de processamento de dados instalados nas UBS’s

Realizar o cadastramento de 100% dos usuarios pelas Equipes de Salde da Familia, considerando a 100,00
populagédo adscrita ao territério

Realizar a¢des anuais de educacio permanente para os profissionais da APS 2

Assegurar manutencédo de 100% dos profissionais das Equipes de Salde da Familia conforme parametros 100,00
minimos do Ministério da Satde

Implementar o servico de fisioterapia na aten¢éo primaria em ESFs, de modo a promover prevencéo e 10
promocéo de salde aos usuarios, além de rastreamento de condi¢cGes em destaque

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Cardiologia, por meio do Programa Mais Acesso a 300
Especialistas (PMAE).(

Implantar na unidade basica do distritito de Itaunas e adjacencias o atendimento da farmacia basica municipal = 1

Garantir investigacéo diagnéstica em 100% dos sintomaticos respiratérios identificados na APS. 97,00
Garantir quantitativo minimo de 24 ACE ativos 24
Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites 95,00

virais diagnosticados na rede bésica de salide, com vistas a diminuicao da morbimortalidade por essas
doencas assegurando 0s recursos e insumos necessarios pata tal.

Adquirir 05(cinco)aparelhos celulares,exclusivospara as 4 Vigilancias e CTA, que permita a comunicagao via 5
aplicativos de mensagens.

Reallizar reuniées mensais com as vacinadoras para organizagdo do processo de trabalho nas salas de 12
vacina.



Garantir 1 (um) veiculo até dezembro de 2029,destinado,exclusivamente,ao uso do setor de cordenagéo
municipal para suporte as atividades operacionais, administrativas e assistenciais.

Adquirir 02(dois) aparelho celular,exclusivapara agendamento e confirmagao das viagens

Adquirir 03(Trés)aparelho celular,exclusivos para agendamento aos usuarios sob consultas e exames.

Assegurar a aquisicdo continua de insumos, materiais, medicamentos e equipamentos para os servigos de
urgéncia e emergéncia, garantindo atendimento oportuno, resolutivo e de qualidade a populagdo em
situacdes agudas

Informatizar 100% das Unidades Basicas de Satde do municipio, garantindo suporte tecnolégico adequado
as equipes de Atengdo Primaria a Saude

Implantar 02 (duas) equipes multidisciplinares na Atencéo Primaria a Salde, visando ampliar a resolutividade
do cuidado, fortalecer o apoio as equipes de ESF e qualificar a atencéo integral a populagéo.

Realizar a revisdo de 100% do territdrio adscrito pelas equipes de Salde da Familia, visando atualizac&o das
informagdes territoriais e qualificacdo do planejamento em salde.

Organizar a atengdo em salde das unidades de salde de forma a implantar protocolo de atendimento as
mulheres em situagdo de violéncia em espagos reservados e seguros (salas lilas) conforme Lei n®
14.847/2024, Programa “Antes que Aconteca”, desenvolvido pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica e
Programa Minimo das Necessidades das UBS e Policlinicas

Promover agdes semestrais de fortalecimento do vinculo entre usuarios, familiares e comunidade, utilizando
recursos do territério para reabilitagdo psicossocial e geragéo de autonomia.

Aumentar a frequéncia de atendimentos de pacientes acamados

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Ortopedia, por meio do PMAE

Implantar a Atengdo Farmacéutica clinica em 100% das Unidades da rede de Ateng&o Priméaria a Salde

Assegurar a aquisicéo de EPIs, uniformes e materiais de protec&o individual para os profissionais da
Vigilancia Epidemiolégica.(Rio doce)

Garantir 100% de acesso a vacinacéo contra HPV e demais imunobiol6gicos indicados as vitimas de
violéncia sexual, conforme protocolo.

Contratar profissionais para compor a equipe da regulacdo municipal até dezembro de 2029, conforme perfil
técnico necessario (ex: assistente administrativo, técnico de regulacao, enfermeiro ou outro definido pela
gestao).

Garantir veiculo para suporte as atividades operacionais, administrativas e assistenciais

Garantir o suporte de transporte sanitario em 100% dos dias para atendimento das demandas do Pronto
Socorro, assegurando o encaminhamento oportuno de pacientes em situacdes de urgéncia e emergéncia,
bem como transferéncias reguladas para outros pontos da Rede de Atencéo a Salde.

Garantir infraestrutura adequada de equipamentos e mobiliarios para 100% das Equipes de Salde da
Familia, incluindo oferta de apoio digital .

Manter 95% aproporgéo de cura de casos novos de Hanseniase.

Implantar e ampliar os servicos de teleatendimento nas Unidades Basicas de Saude do municipio, visando
qualificar o acesso, ampliar a resolutividade da Atencéo Priméaria & Salde e apoiar o trabalho das equipes
multiprofissionais

Reallizar a elaboracéo e atualizagédo do mapa do territério de 100% das equipes de Satde da Familia, visando
subsidiar o planejamento e a organizacéo das acdes de saude.

Reallizar, no minimo, um treinamento anual com os Agentes Comunitarios de Salde (ACS), voltado &
qualificacdo da busca ativa de criangas, gestantes, idosos e usuarios.

Garantir 01 (um) veiculo para apoio as atividades territoriais do CAPS I, incluindo visitas domiciliares, busca
ativa e articulag&o intersetorial.

Consolidar o registro informatizado dos atendimentos fisioterapéuticos, assegurando rastreabilidade,
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monitoramento da producéo e integracdo com a rede.

Ampliar o0 acesso as consultas especializadas em Ginecologia, por meio do PMAE

Implantar o sistema de atendimento domiciliar de medicamento para pessoas com dificuldade no acesso,
pouca mobilidade e acima dos 60 anos, Obedecendo a a RDC/344.

Adquirir 15 novos computadores para a equipe da Atencéo Primaria a Satde (09 ESF e 02 EAP), garantindo
a substituicdo de equipamentos obsoletos e a informatizagao dos setores desassistidos.

Garantir investigacéo e acompanhamento de 100% dos casos suspeitos de hanseniase e seus respectivos
intradomicilaires.

Garantir a aquisi¢do regular de testes rapidos, medicamentos e insumos estratégicos para execugdo das
acdes da Vigilancia.( rio doce)

Manter cobertura de 95% das criangas menores de um ano com a vacina Pentavalente

ContratarOlestagiarioparaapoioao setor de judicializagéo

Garantir a realizagé@o de processo licitatério proprio e ou adeséo de ata para aquisi¢do de combustivel, por
meio da gestdo do Fundo Municipal de Saude, assegurando abastecimento continuo da frota

Reformar e adequar a estrutura fisica do Pronto Atendimento da Sede, garantindo melhoria das condices de
atendimento, ambiéncia, seguranca do paciente e qualidade dos servigos prestados.

Implantar o prontuério eletrdnico em 100% das equipes de Satde da Familia do municipio, visando qualificar
o registro das informagdes, 0 acompanhamento dos usuarios e a continuidade do cuidado na Atencéo
Priméaria a Saude.

Realizar o cadastramento de 100% dos domicilios pelas Equipes de Salude da Familia, considerando a area
adscrita, visando qualificar o conhecimento do territério e o planejamento das agdes de saude.

Garantir cobertura de atencédo a sautde nos territérios quilombolas

Implantar o prontuério eletrénico no CAPS |, integrado ao e-SUS APS, garantindo registro seguro, rastreavel
e qualificado das informacdes assistenciais

Fortalecer a articulagéo do servico de fisioterapia com a Atencéo Primaria e demais pontos da rede, por meio
de encaminhamentos qualificados e planos de cuidado compartilhados.

Ampliar 0 acesso a procedimentos de Otorrinolaringologia de baixa complexidade, por meio de mutirdes
cirargicos

Manter 100% dos dados atualizados no sistema de gestéo da Assisténcia Farmacéutica, garantindo a
qualificacdo das informagdes, o controle de estoque e a adequada dispensacéo de medicamentos

Manter = 95% de 6bitos materno, fetal, infantil e causas mal definidas registrados no Sistema de Informacéo
sobre Mortalidade(SIM) em até 60 dias ap6s final do més de ocorréncia.

Adquirir 01 (nobreak) para atender a Secretaria Municipal de Satde, garantindo a continuidade das acdes de
imunizac&o e a preservacéo da cadeia do frio em situac6es de interrupgao do fornecimento de energia.

Manter cobertura de 95% das criangas menores de um ano com a vacina Poliomielite

Implantagéo de 01 (um) servidor em nuvem para arquivamento em backup

Reformar e adequar a estrutura fisica do Pronto Atendimento de Braco do Rio, garantindo melhoria das
condi¢cdes de atendimento, ambiéncia, seguranca do paciente e qualidade dos servigos prestados

Estruturar e organizar os estabelecimentos de saude e as equipes da Atencéo Primaria & Satde para
atendimento qualificado as demandas da populag&o conforme padrdes estruturais e organizacionais do
Ministério da Saude .

Elaborar projeto técnico, captar recursos e implantar unidade especifica para atencéo integral a satide da
mulher (ex.: Casa da Mulher, casa rosa).
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ODS- Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias (&lcool e outras drogas)

Reallizar procedimentos cirtrgicos de laqueadura tubaria (baixa complexidade), por meio do PMAE —
Componente Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Reduzir a taxa de mortalidade infantil,por meio da qualificag&o do pré- natal. Taxa de mortalidade por 1000
nascidos vivos

Adesado a contrato ou plano de manuteng&o preventiva e corretiva para camaras frias e equipamente
correlacionados

Notificar 100% dos casos de eventos adversos pés-vacinacéo (EAPV), garantindo o monitoramento, a
investigacdo e a seguranca das agdes de imunizagdo no municipio.

Ampliar e qualificar o uso do Prontuario Eletronico, garantindo sua utilizagao efetiva e padronizada em 100%
das Unidades de Saude da Atencéo Priméaria, Atencéo Especializada, Vigilancia em Sautde e Urgéncia e
Emergéncia até dezembro de 2029

Adquirir 04 novos notbooks para as equipe EMULTI garantindo a informatizacéo das equipe.

Aquisicao de equipamentos para realizagdo de a¢des nas comunidades e educacdo em satde(Data show,
caixa de som, Tenda, projetor, etc)

Realizar procedimentos cirdrgicos de vasectomia (baixa complexidade), por meio do PMAE — Componente
Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Reduzir ou manter em até 1 o nimero de ébitos maternos no periodo

Adquirir van movel para imunizac&o para realizar vacinacao nos interiores

Manter a cobertura vacinal de, no minimo, 95% das criancas menores de 1 ano, conforme calendario basico
de imunizac&o, garantindo protecdo adequada contra doencas imunopreveniveis no municipio.

Implantar, Integrar e manter sistema informatizado e georreferenciado para apoio as agées da Vigilancia em
Salde, Assisténcia Farmacéutica, gerenciamento dos Agentes Comunitarios de Salde e monitoramento da
producéo da Atenc&o Primaria, em articulag&o com o Programa Especial de Salde do Rio Doce

Desenvolver, aprimorar e manter painéis (dashboards) epidemiolégicos, assistenciais e gerenciais para
monitoramento de indicadores de saude, producéo dos servicos e apoio a tomada de decisdo da gestido
municipal.

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de Baixo Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Ofertar kit natalidade (carrinho, banheira, fraudas, toalha, bolsa do bebé e diversos itens de higiene) a
gestante em situacdo de vulnerabilidade conforme avaliagdo socioassistencial e disponibilidade orcamentaria,
em articulacdo com a Secretaria de Assisténcia Social

Equipar e modernizar os consultérios odontolégicos instalados nas Unidades Basicas de Salde, garantindo
condi¢des adequadas de funcionamento, biosseguranca e resolutividade da atengdo em sautde bucal.

Aumentar para 100% o percentual de ESF notificando violéncia interpessoal e autoprovocada

Colocar em funcionamento 100% das salas de vacinacéo das unidades de vacinag&o do Municipio.

Implantar e manter plataforma digital de ouvidoria e recebimento de manifestacées dos usuarios do SUS,
integrada aos sistemas de gest&o, fortalecendo a transparéncia, a participa¢éo social e a resposta
institucional

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de alto Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Manter 100% de notificacdes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido
com informacao valida

Recuperar e manter em funcionamento 100% das camaras frias das salas de vacina do Municipio

Assegurar a aquisicdo continua de insumos e materiais odontolégicos para a assisténcia em satde bucal,
garantindo atendimento integral & populacéo, desde as acdes de promocéo e prevencao até o tratamento e a
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reabilitacéo

Garantir acesso ao atendimento ao Pre natal de alto Risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Manter a investigacao de 80% dos ébitos maternos, garantindo a anélise oportuna e a qualificacdo das
informagdes , visando substituir agdes de prevengao e melhoria da assisténcia a satde materna

Contratagdo de Técnico em Seguranga do Trabalho para a Vigilancia em Satde do Trabalhador.(rio doce)

Implantar e manter portal interativo “Satde Rio Doce”, com divulgagéo das agdes, indicadores, relatérios e
atividades desenvolvidas no ambito do Programa Especial de Salde do Rio Doce

Monitorar, qualificar e encerrar em tempooportuno100%dasnotificacdes de doencas e agravos, inclusive
violénciaa salde recebidas pela equipe de VE no sistema eSUS-VS

Garantir acesso ao seguimento do RN e Crianca de risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Contratagdo de Farmacéutico para a Vigilancia em Satde do Trabalhador.

Utilizar de forma sistematica os sistemas de informacao e painéis de gestdo para subsidiar audiéncias
publicas, relatérios de gestédo e prestacéo de contas a populagéo e aos 6rgdos de controle.

Implantar sistema declimatizagdo (ar-condicionado) nas Unidades Basicas de Salde construidas,
reformadas, ampliadas e nas unidades existentes, garantindo conforto térmico, melhores condi¢cdes de
trabalho as equipes e qualificagdo do atendimento a populagéo.

Viabilizar a locagdo de equipamentos e ou terceirizagdo do servico para apoio as acdes de rastreamento do
cancer de mama, garantindo a ampliacéo do acesso das mulheres aos exames de mamografia, de forma
pactuada na Rede de Atencéo a Saude.

Assegurar a aquisicdo continua de, insumos, materiais e equipamentos para a Atencéo Secundaria a Saude,
garantindo a oferta qualificada de atendimentos especializados, exames e procedimentos promovendo a
integralidade do cuidado a populacéo

Monitorar, investigar e encerrar, oportunamente,100%asnotificages compulsérias ime diatas( inclusive
tentativa de suicidio, violéncia sexual e fioléncia fisica contra crianca e adolescentes) a fim de promover o
tratamento adequado

Aquisicao de (01) notebook/tablet para elaboracéo de anélises presenciais de estudo de casos.

Realizar 2 ciclos completos de certificagéo da qualidade e biosseguranca nas unidades de salde do
municipio, garantindo a implantacéo de padrées de qualidade e seguranca em 100% das unidades
priorizadas.

Implantar 01 (uma) nova Equipe de Satide Bucal na Estratégia Satide da Familia.

Garantir 100% dos profissionais da rede de atenc&o basica com conhecimento sobre os Protocolos de
encaminhamento para a atengédo especializada no Sistema Unico de Salde — SUS

Melhorar a coleta e envio dos examesdaVigilanciaEpidemiol6gica ao LACEN.

Estruturar a equipe de Vigilancia em Satde do Trabalhador com 01 (um) Enfermeiro com especializacdo em
Saude do Trabalhador ( rio doce )

Garantir que 100% dos servicos da Rede de Atengéo & Saude possuam fluxo de comunicagéo de referéncia
e contrarreferéncia implantado e em funcionamento, visando assegurar a continuidade do cuidado e a
integrac&o entre os pontos de ateng&o.

Elaborar e implementar 01 (um) contratoouplanodemanutencg&o preventiva e corretiva para os equipamentos
odontol6gicos e outros equipamentos correlatos.

Ampliar progressivamente a oferta de consultas especializadas, além das especialidades atualmente
disponiveis (pediatria e ginecologia), priorizando neurologia (adulto e infantil), psiquiatria, oftalmologia e
ortopedia, conforme demanda regulada

Garantir o monitoramento da observacdo de 100% dos animais agressores, dos casos notificados de
atendimento antirrdbico humano, por no minimo 10 dias.
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Estruturar e fortalecer a equipe da Vigilancia Sanitaria municipal, por meio da contratagdo de profissionais 3
qualificados, conforme a necessidade do servigo, para garantir a execucédo adequada das acdes de
fiscalizag@o, monitoramento e educag&o sanitaria.(Rio Doce)

Garantir a locacéo de transporte sanitario de grande porte para atender pacientes que realizam deslocamento 1
para consultas e exames especializados, assegurando conforto, seguranca e continuidade do cuidado.

Garantir a oferta regular de cesta basica aos pacientes em tratamento de hanseniase, tuberculose, HIV/AIDS 100,00
e hepatites virais, como estratégia de adesdo terapéutica e reducéo do abandono conforme critérios técnicos
e disponibilidade orgamentaria

Garantir que 100% das consultas especializadas sejam reguladas por sistema informatizado, com critérios 70,00
clinicos definidos, monitoramento e rastreabilidade do acesso.

Assegurar a aquisic@o equipamentos medico hospitalares para os servigos de atenc@oprimaria, garantindo 75,00
atendimento oportuno, resolutivo e de qualidade & populagéo

Fortalecer agdes de Vigilancia em territérios prioritarios( rio Doce). 2

ODS- Fortalecer e Ampliar para 95% o percentual de eventos de interesse a salde publica investigados e 85,00
respondidos oportunamente.

Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas, conforme ampliacéo da oferta e 120
qualificagdo da regulagéo.

Investigar acidentes por animais peconhentos notificados no municipio, garantindo o monitoramento 90,00
adequado, a qualificacéo das informagdes e a adogéo de medidas de prevengéo e controle.

Realizar levantamento anual da demanda reprimida por especialidade e procedimento especializado, 100,00
subsidiando o planejamento e a ampliacéo da oferta de consultas.

Realizar a vigilancia da raiva, investigando 100% dos casos suspeitos de raiva animal notificados no 100,00
municipio, visando o controle, prevencéo e interrupcéo da transmisséo da doenca.

Realizar a vigilancia da leishmaniose visceral animal, investigando 100% dos casos suspeitos notificados no 90,00
municipio, visando o controle da doenca e a reducéo do risco de transmissdo para a populacéo.

301 - Atengéo Basica Implementar e consolidar a articulagéo entre a Atencéo Primaria a Saude e a Vigilancia em Satde até o final 50,00
do periodo vigente, por meio da realizac&o de reunides mensais de integracdo, compartilhamento sistematico
de dados epidemiolégicos, planejamento conjunto de aces e monitoramento continuo dos indicadores
prioritarios.

Implantar servigo de coleta domiciliar de exames laboratoriais para pacientes acamados, domiciliados e com 30,00
necessidades especiais em todo o municipio

Garantir que 100% das solicitacdes de consultas e exames ambulatoriais especializados sejam realizadas via 85,00
sistema informatizado de regulag&o.

Estruturar 100% dos setores da Assisténcia Farmacéutica Municipal — incluindo Farmécia Basica, Farmacia 75,00
Cidada, Farmacia Complementar, CAFe setor Administrativo — com equipamentos adequados,climatizacéo,
informatizacao e recursos humanos qualificados.

Implantar o servico de Assisténcia Farmacéutica nas Unidades de Santana, Cobraice, Sayonara e Itaunas até 60,00
2029

Ampliar o acesso e a oferta de a¢des de promocéo, prevencao e cuidado integral a satde do homem na 40,00
Atencéo Primaria a Satde, com foco na detecgéo precoce de agravos, acompanhamento continuo e reducédo
da morbimortalidade masculina.

Garantir a realizagédo de, no minimo, 01 (uma) consulta anual com enfermeiro ou médico para, pelo menos, 60,00
75% das pessoas idosas cadastradas, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Garantir a realizagg@o da primeira consulta de pré-natal até a 12 semana de gestacéo, observando ainda 75,00
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA, principalmente em menores de 14 anos e PCD.

Ampliar a cobertura do Programa Satide na Escola (PSE) para 35 escolas contempladas 33

Assegurar, até dezembro de 2029, a oferta regular de insercéo do DIU, garantindo oatendimento, pelo 2,00
menos, 10% das mulheres em idade entre a idade de 20 a 45 anos, elegiveis e que manifestaram interesse.

Adquirir 200 novos itens de mobiliario (entre mesas, cadeiras, armarios e outros)paraqualificaroambientefisico 50



das unidades de Atencéo Primaria & Saude.

Manter a Reducéo da incidéncia de sifilis congénita

Fornecer apoio matricial em Nutrig&do a 100% das Equipes de Salde da Familia (ESF) do municipio,
qualificando as agdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional e o cuidado nutricional na Atencéo Primaria a
Salde.

Garantir acesso oportuno ao diagnéstico, tratamento e acompanhamento de 100% das pessoas
diagnosticadas com IST, com prioridade as vitimas de violéncia sexual.

Realizar, no minimo, quatro capacitagdes anuais destinadas aos profissionais da Rede de Atencéo a Saude
sobre doengas e agravos prioritarios.

Proporcéo de unidades da RAS com sistema ativo e realizando notificacdes de agravos relacionados ao
trabalho.

Manter cobertura vacinal maior ou igual a 95% em criancas menores de 2 anos

Garantir, até 2029, adequacéo das condi¢des fisicas de trabalho em 100% das unidades da rede municipal

Manter 100% de cobertura da Estratégia Satde da Familia , garantindo atendimento as demandas de salde
da populacéo.

Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das
decisdes judiciais em saude, envolvendo a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais
diretamente relacionadas as demandas (administracdo, finangas, transporte, assisténcia social, entre outras).

Implantar o Programa Municipal de Educagdo Permanente em Satide com pelo menos 3 (trés) ciclos
formativos anuais.

Implantar, até 2026, o Servico Municipal de Referéncia em Atencéo a Pessoa com Deficiéncia e
Necessidades Especiais, com definicao de fluxos, protocolos assistenciais e articulacdo com a Atencéo
Priméaria e a rede intersetorial.

Garantir o funcionamento regular das equipes multidisciplinares implantadas, assegurando apoio matricial,
atendimentos compartilhados e a¢des interdisciplinares junto as equipes de Salde da Familia.

Realizar 01 (uma)consulta(enfermeiro ou médico) semestralmente para, pelo menos, 75% dos pacientes com
diabetes

Realizar 01 (um) exame de rastreamento do cancer do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos, solicitado
ou avaliado nos Gltimos 36 meses.

Entregar as novas unidades da EstratégiaSatdedaFamilia,conformeos padrdes de estrutura fisica
estabelecidospeloMinistériodaSalde (Sayonara, Braco do Rio e Cobraice)

Elaborar, aprovar e implementar legislagdo municipal especifica que regulamente o vinculo, os direitos,
deveres e a carreira dos Agentes Comunitarios de Salde (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias
(ACE), em conformidade com a Constituicéo Federal, a Lei n°® 11.350/2006 e demais normativas federais
vigentes, assegurando a estabilidade juridica e funcional da categoria.

Realizar 01(uma)consulta (enfermeiro ou médico) semestralmente para ,pelo menos, 75% das pessoas com
hipertensé@o

Assegurar as equipes Estratégica Salde da Familia em consonancia com a Nova Politica Nacional da
Atencédo Basica.

Reallizar reuniées mensais com enfermeiros da Atencéo Primaria & Salde para alinhamento técnico e
organizacional.

Promover agdes coletivas de escovacéo dental supervisionada e distribuicéo de kits dentais, com controle
sistematico de distribuicdo

Reallizar, no minimo, duas capacitagdes por ano para os agentes de satde na identificacdo, busca ativa,
notificagdo e encaminhamento de pessoas em situacédo de violéncia no territério

Manter os laboratérios municipais no processo de credenciamento oficial, assegurando regularidade
administrativa e contratual
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Reorganizar a agenda e os fluxos de atendimento do servico de fisioterapia, priorizando casos de maior
complexidade, usudrios cronicos e pés-operatérios.

Ampliar a cobertura da regulacéo informatizada para todas as unidades solicitantes e servicos especializados
do municipio.

Estruturar 100% das unidades da Rede de Atengdo Primaria a Satide com equipamentos, climatizacéo e
equipes de recursos humanos qualificadas para garantir a assisténcia farmacéutica de forma integral, segura
e humanizada.

Realizar reviséo técnica anual da REMUME, com publicacéo formal por meio de portaria municipal

Ampliar 0 acesso a avaliacédo da satde do homem, garantindo a oferta qualificada do exame de PSA,
mediante indicag&o clinica e decisdo compartilhada, alcancando no minimo 50% dos homens acima de 50
anos acompanhados na Atengédo Primaria a Satde

Garantir, no minimo, 02 (dois) registros de peso e altura ao ano para, pelo menos, 75% das pessoas idosas
acompanhadas pelas equipes de Atengdo Primaria a Salde e ESF

Garantir a realizagd@o de, no minimo, 07 (sete) consultas de pré-natal durante o periodo gestacional,
observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Estabelecer e pactuar, anualmente, um cronograma integrado entre as Secretarias Municipais de Saude e
Educagdo para a execugdo das acdes do Programa Salide na Escola (PSE) no ambito escolar

Implantar, até dezembro de 2029, a oferta do método contraceptivo subdérmico de etonogestrel, garantindo o
acesso a, pelo menos, 10% das mulheres em idade fértilentre20a45anoselegiveis e que manifestaram
interesse.

Assegurar a realizagdo de testes ndo treponémicos em 100% das gestantes reagentes ao teste treponémico

Capacitar periodicamente 100% das Equipes de Salde da Familia para a execucéo das agdes e programas
de Alimentagdo e Nutrigdo da Atencéo Basica, incluindo Vigilancia Alimentar e Nutricional, prevencéo da
obesidade e manejo nutricional das DCNT.

Investigar e monitorar os casos notificados de IST/AIDS em residentes no Municipio

Manter cobertura vacinal maior ou igual 80% em adolescentes de 9 a 14 anos para a vacina contra HPV

Realizar, no minimo, 02 reunides intersetoriais anuais entre a Secretaria Municipal de Salde e as demais
secretarias municipais, com foco no alinhamento de fluxos, definicio de responsabilidades, monitoramento
das demandas judiciais em satde e prevencéo de novos passivos.

Fortalecer a integrag&o entre o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e os Prontos
Atendimentos do municipio, por meio da padronizacéo de fluxos assistenciais, comunicacéo entre equipes e
definicdo de protocolos de encaminhamento e estabilizagdo clinica.

Adquirir 100 novos equipamentos de tecnologia da informacéo e periféricosparafortalecerainfraestrutura das
unidades de Atencéo Primaria a Satde

Realizar acdes de apoio matricial pelas equipes multidisciplinares junto as equipes de Saude da Familia,
incluindo atendimentos compartilhados, discussdes de casos e acdes interdisciplinares, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Realizar01(um)registro de afericdo de PA semestralmente para, pelo menos, 75%dos pacientes com diabetes

Ampliar para 0,40 a razéo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos,
garantindo a realizacdo de 01 exame a cada 3 anos, conforme diretrizes do Ministério da Satde

Reallizar a reforma/ampliacéo e adequacé@o emtodas unidades da Estratégia Salude da Familia, garantindo
adequacdes estruturais conforme os padrées de qualidade definidos pelo Ministérioda Satde.

Reallizar 01 registro de afericdo de PA semestralmente para,pelo menos,75% das pessoas com hipertenséo

Manter a cobertura populacional pelas Equipes de Salde da Familia em 100%.

Reallizar reunides semestrais integradas com médicos, técnicos de enfermagem e ACS para fortalecimento
do trabalho em equipe.
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Realizar reunides mensais entre as Equipes de Satde Bucal e a Coordenacéo de Satde Bucal para
planejamento, monitoramento e qualificacéo das acdes.

Garantir a realizagé@o da primeira consulta de puericultura por médico ou enfermeiro até o 30° dia de vida,
observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Atingir 100% das notificagdes de acidentes de trabalho, acidentes com exposicéo a material biolégico e
intoxicagdes exdgenas e violencia com os campos “ocupagéo” e “atividade econdmica” devidamente
preenchidos.

Reallizar reunides bimestrais com os componentes da RAPS, visando a organizagao, pactuacéo e
qualificac&o dos fluxos de cuidado em satde mental em toda a rede de atengao, incluido o cuidado as
pessoas em situagao de violéncia

Realizar capacitag@o anual com 100% dos médicos solicitantes e profissionais reguladores sobre fluxos,
protocolos clinicos e uso do sistema de regulagéo.

Implantar e manter Sistema de Gerenciamento informatizado de dispensagdo de medicamentos em 100%
das unidades da Atencéo Priméaria, com aquisicdo de equipamentos e garantia de contratualizagéo e
atualizagéo continua

Garantir a realizagéo e o registro da avaliagdo dos pés em pessoas idosas com diabetes, pelo menos 01
(uma) vez ao ano, para no minimo 75% do publico legivel

Garantir, no minimo, 07 (sete) registros de press&o arterial durante o pré-natal.

Atingir os 05 (cinco) indicadores prioritarios do Programa Satde na Escola (PSE), conforme diretrizes do
Ministério da Salde, garantindo a execugao integral das agdes pactuadas no ambito escolar ao longo do
periodo do plano.

Capacitar e manter, até dezembro de 2029,100% dos profissionais responséaveis pela insercéo do implante
subdérmico de etonogestrel, assegurando qualificacéo técnica para oferta segura do método.

Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% das gestantes e parceiros diagnosticados
com sifilis.

Manter e ampliar o acompanhamento das condicionalidades de satde dos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia na Atencédo Primaria a Saude.

Manter cobertura vacinal de dTPa maior ou igual 95% em gestantes a partir da 202 semana de gestag&o.

Realizar manutencgéo predial preventiva e corretiva em 100% dos estabelecimentos de satde da rede
municipal, de forma continua, assegurando a conservacéo da infraestrutura, a seguranca dos usuarios e
condi¢cdes adequadas de trabalho.

Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos especializados as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais no municipio, reduzindo a necessidade de deslocamento para outros municipios

Garantir dois veiculos exclusivos para apoio as a¢des da Atengdo Primaria a Saide

Ampliar a realizacédo de atendimentos compartilhados entre equipes multidisciplinares e equipes de Salde da
Familia

Garantir 02 (duas) visitas domiciliares por ACS,com intervalo de 30dias,nos Ultimos 12 meses para, pelo
menos, 75% dos pacientes com diabetes.

Registrar 1(uma) dose de vacina HPV para criancas e adolescentes do sexo feminino entre 9 e 14 anos,
sobretudo aquelas vitimas de violéncia sexual.

Garantir a implantagéo e adequagéo da rede légica em todas as UBS'’s

Garantir 02 visitas domiciliares por ACS, com intervalo de 30 dias, nos Gltimos 12 meses para,pelo menos,
75% das pessoas com hipertenséo

ODS- Fortalecer a implementacéo de grupos de tabagismo para o controle do tabaco no ambito da Atencédo
Priméaria a Salde

Elaborar e implementar protocolo municipal de fluxos assistenciais e gerenciais
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Assegurar que 100% das gestantes acompanhadas na rede municipal realizem e tenham registrada pelo
menos uma avaliagdo odontolégica durante o pré-natal.

Garantir a realizagc&o de no minimo 09 (nove) consultas de puericultura por médico ou enfermeiro até os 2
anos de idade.

Implantar e manter ativo 01 Grupo de Trabalho intersetorial sobre violéncia para qualificagdo do cuidado e
organizagao da rede.

Aumentar para 40% o percentual de UBS notificando as doencas e agravos relacionados ao trabalho

Reduzir o tempo médio de liberagdo dos resultados de exames laboratoriais prioritarios para a rede
assistencial.

Implantar a dispensacé&o volante de medicamentos essenciais nos dias de atendimento das equipes de APS,
nas localidades rurais e de dificil acesso conforme viabilidade logistica e sanitaria

Garantir a aplicacéo de 01 (uma) dose anual da vacina Influenza para, pelo menos, 75% das pessoas idosas
cadastradas no municipio.

Garantir, no minimo, 07 (sete) registros de peso e altura durante o pré-natal.

ODS- Introduzir e fortalecer politicas de mobilidade urbana segura e educagao para o transito para alunos e
pais nas escolas do municipio

Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% dos casos de sifilis adquirida

Realizar a estratificagdo de risco em, no minimo, 80% dos usuarios acompanhados com Doengas Cronicas
N&o Transmissiveis (DCNT), subsidiando o planejamento do cuidado e a organizacéo da Rede de Atencédo a
Salde

Garantir a oferta regular de preservativos masculinos e femininos na rede de satde e em ag6es educativas.

Realizar capacitacdo com recursos humanos para o preenchimento da Comunicagao de Acidente de
Trabalho (CAT), visando qualificar os registros e fortalecer a vigilancia dos agravos relacionados ao trabalho

Manter a cobertura vacinal contra Dengue em adolescentes de 10 a 14 anos.

Garantir a adeséo e manutencéo de equipes de Atencéo Primaria a Satde que atuam em territérios com
populacédo quilombola ao incentivo financeiro federal especifico, assegurando a qualificacéo do cuidado e a
equidade no acesso aos servicos de salde, até 2026.

Realizar, no minimo, 02 capacitacdes anuais envolvendo as equipes da Atencdo Primaria e do setor de
Regulacéo, com foco na qualificacéo dos encaminhamentos, organizacéo dos fluxos e reducéo de
inconsisténcias nos pedidos regulados.

Garantir transporte sanitario para atendimento de 100% das Unidades Bésicas de Salde do municipio.

Acompanhar usuérios prioritarios da Atencéo Priméria (idosos, pessoas com deficiéncia, sofrimento psiquico
e condicdes cronicas) pelas equipes multidisciplinares, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE
VIOLENCIA.

Reallizar 01 registro de peso e altura, nos Ultimos 12 meses para, pelo menos, 75% dos pacientes com
diabetes.

Realizar 01 (um) atendimento para adolescentes e mulheres 14 a 69 anos, sobre atencéo a salde sexual e
reprodutiva,realizada nos ultimos12 meses, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Adquirir insumos e materiais de apoio necessarios para a execucéo das atividades das equipes, garantindo
condi¢des adequadas para o desenvolvimento das acdes assistenciais, educativas e administrativas na
Atencéo Primaria a Saude.

Reallizar 01 registro de peso e altura , nos Gltimos 12 meses para, pelo menos, 75% das pessoas com
hipertenséo.

Fortalecer a implementacdo das a¢6es municipais de controle do tabagismo.

Implantar Grupos de Trabalho de Linhas de Cuidado organizados por ciclos de vida.
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Manter equipe de salde Bucal completa

Garantir no minimo 09 (nove) registros de peso e altura até os 2 anos de idade, assegurando o
acompanhamento do crescimento infantil.

Realizar parceria com o Programa Satide na Escola (PSE) para a execugéo de, pelo menos, 01 (uma) acéo
anual de promocéo da satde do trabalhador, com foco em professores, secretariado, vigias, dirigentes
escolares, abordando temas como prevengéo de acidentes, satide mental, uso de EPIs e escolha profissional
segura.

Ampliar e qualificar a oferta de teleconsultas especializadas, integradas ao sistema de regulagdo municipal,
como estratégia para reduzir filas de espera, ampliar o acesso da populacéo e otimizar a rede de Atengéo
Especializada, especialmente em municipios sem hospital.

Garantir pelo menos uma visita por més do agente de salde as pessoas idosas com notificagdo de violéncia

Garantir a realizacé@o de, no minimo, 03 (trés) visitas domiciliares do Agente Comunitario de Satde durante a
gestagao, com intervalo minimo de 30 dias apés a primeira consulta de pré-natal, observando ainda SINAIS E
SINTOMAS DE VIOLENCIA

Realizar reunides quadrimestrais anualmente com o Programa Salde na Escola (PSE), visando o
planejamento e a execugéo integrada de a¢des de imunizag@o no ambiente escolar

Garantir conectividade plena nas Unidades Bésicas de Saude, assegurando acesso a internet e telefonia
para 100% das UBS

Alcancar propor¢ado minima de 95% de cura nos casos novos de tuberculose

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas
N&o Transmissiveis (doengas cardiovasculares, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas), por meio
do fortalecimento das ac¢des de promogéo, prevencéo e cuidado na Atencédo Primaria a Saude.

Realizar, no minimo, uma agéo educativa anual sobre IST em 100% das Estratégias de Salude da Familia

Ampliar progressivamente e manter a cobertura vacinal contra Influenza nos grupos prioritarios.

Garantir a aquisicéo de insumos e materiais necessarios para execucéo das atividades assistenciais e
coletivas, fortalecendo a atuacéo das equipes multiprofissionais na Atencéo Primaria a Saude, visando a
qualificac&o do cuidado integral & populagéo

Realizar 01 registro de Hemoglobina Glicada, solicitada ou avaliada, nos ultimos 12 mesespara,pelo menos,
75% dos pacientes com diabetes.

Registrar 01 (um) exame de rastreamento de CA de Mama em mulheres de 50 a 69 anos,solicitado ou
avaliado nos ultimos 24 meses.

Contratar equipe especializada em manutencéo da rede I6gica bem como a manutengéo dos equipamentos
de processamento de dados instalados nas UBS’s

Manter atualizado o cadastro dos pacientes hipertensos nas respectivas equipes de Salude da Familia,
visando qualificar o acompanhamento, o controle clinico e a prevencéo de complicacdes.

Realizar o cadastramento de 100% dos usuarios pelas Equipes de Salde da Familia, considerando a
populagédo adscrita ao territério

Realizar a¢6es anuais de educacdo permanente para os profissionais da APS

Aumentar em 5% o nimero de primeiras consultas odontolégicas programadas realizadas na Atengdo
Priméaria a Salde

Garantir a realizagdo de no minimo 02 (duas) visitas domiciliares do Agente Comunitario de Salde, sendo a
primeira até os 30 dias de vida e a segunda até os 6 meses, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE
VIOLENCIA

Garantir a realizagé@o do Teste do Pezinho entre o 3° e o 8° dia de vida, conforme protocolo do Ministério da
Salde.

Implementar o servico de fisioterapia na aten¢éo primaria em ESFs, de modo a promover prevencéo e
promocéo de salde aos usuarios, além de rastreamento de condi¢des em destaque
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Implantar na unidade basica do distritito de Itaunas e adjacencias o atendimento da farmacia basica municipal

Implantar a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa para acompanhamento integral das condi¢cées de
saude, funcionalidade e vulnerabilidades sociais na Ateng&o Primaria a Saude.

Garantir a aplicagdo de 01 (uma) dose da vacina dTpa a partir da 202 semana de gestagéo

Garantir investigacao diagnéstica em 100% dos sintomaticos respiratérios identificados na APS.

Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites
virais diagnosticados na rede béasica de satide, com vistas a diminui¢ao da morbimortalidade por essas
doencas assegurando 0s recursos e insumos necessarios pata tal.

Realizar reunibes mensais com as vacinadoras para organizacéo do processo de trabalho nas salas de
vacina.

Informatizar 100% das Unidades Basicas de Satde do municipio, garantindo suporte tecnolégico adequado
as equipes de Atengdo Primaria a Saude

Realizar O1registro de avaliagdo dos pés,nos Ultimos15 meses para,pelo menos, 75% dos pacientes com
diabetes.

Ampliar para 0,10 a raz&o de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 59 anos,
conforme protocolos clinicos e diretrizes do Ministério da Satde.

Implantar 02 (duas) equipes multidisciplinares na Atencéo Primaria a Satde, visando ampliar a resolutividade
do cuidado, fortalecer o apoio as equipes de ESF e qualificar a atencéo integral a populacéo.

Realizar a revisdo de 100% do territorio adscrito pelas equipes de Salde da Familia, visando atualizagao das
informacdes territoriais e qualificagéo do planejamento em saude.

Assegurar manutencéo de 100% dos profissionais das Equipes de Saltde da Familia conforme parametros
minimos do Ministério da Sadude

Implantar o registro e atingir um percentual minimo de 75% de tratamentos odontolégicos concluidos na
Atencédo Primaria a Saude.

Garantir avaliagédo em saude bucal anual para criancas e adolescentes cadastrados na Atengdo Primaria &
Saude, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Promover a¢des semestrais de fortalecimento do vinculo entre usuarios, familiares e comunidade, utilizando
recursos do territério para reabilitag&o psicossocial e geracéo de autonomia.

Aumentar a frequéncia de atendimentos de pacientes acamados

Implantar a Atencé@o Farmacéutica clinica em 100% das Unidades da rede de Atencéo Primaria & Saude

Desenvolver acdes de prevencdo de quedas em pessoas idosas acompanhadas pela Atencéo Priméaria a
Salde

Garantir a realizacéo e o registro de testes rapidos ou exames laboratoriais para sifilis, HIV e hepatites B e C
no 1° e 3° trimestres da gestagé&o.

Garantir 100% de acesso a vacinagéo contra HPV e demais imunobiolégicos indicados as vitimas de
violéncia sexual, conforme protocolo.

Garantir infraestrutura adequada de equipamentos e mobiliarios para 100% das Equipes de Salde da
Familia, incluindo oferta de apoio digital .

Manter atualizado o cadastro dos pacientes diabéticos nas respectivas equipes de Salde da Familia, visando
qualificar o acompanhamento, o controle glicémico e a prevencéo de complicacées.

Reallizar a¢6es educativas regulares em planejamento familiar em todas as UBS, com enfoque em métodos
contraceptivos disponiveis no SUS

Manter 95% aproporgéo de cura de casos novos de Hanseniase.
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Implantar e ampliar os servicos de teleatendimento nas Unidades Basicas de Satude do municipio, visando
qualificar o acesso, ampliar a resolutividade da Atencéo Primaria & Salde e apoiar o trabalho das equipes
multiprofissionais

Realizar a elaboragéo e atualizacéo do mapa do territério de 100% das equipes de Saude da Familia, visando
subsidiar o planejamento e a organizagéo das acdes de saude.

Organizar a atengdo em salde das unidades de salde de forma a implantar protocolo de atendimento as
mulheres em situagéo de violéncia em espacos reservados e seguros (salas lilas) conforme Lei n°
14.847/2024, Programa “Antes que Acontega”, desenvolvido pelo Ministério da Justica e Seguranga Publica e
Programa Minimo das Necessidades das UBS e Policlinicas

Alcancar 5% da populagdo escolar da redepublica com a¢des de escovagao dental supervisionada,
fornecendo a promocéo da Satide Bucal.

Ampliar para 80% a proporgao de procedimentos preventivos em salde bucal (aplicacéo tépica de fltor,
selantes e outros) realizados na Ateng&o Primaria a Saude.

Consolidar o registro informatizado dos atendimentos fisioterapéuticos, assegurando rastreabilidade,
monitoramento da produgéo e integragdo com a rede.

Implantar o sistema de atendimento domiciliar de medicamento para pessoas com dificuldade no acesso,
pouca mobilidade e acima dos 60 anos, Obedecendo a a RDC/344.

Garantir a realizacgo de, no minimo, 01 (uma) consulta de puerpério, observando ainda SINAIS E
SINTOMAS DE VIOLENCIA, inclusive de obstétrica..

Adquirir 15 novos computadores para a equipe da Atencéo Priméaria a Salde (09 ESF e 02 EAP), garantindo
a substituicéo de equipamentos obsoletos e a informatizag&o dos setores desassistidos.

Garantir investigacdo e acompanhamento de 100% dos casos suspeitos de hanseniase e seus respectivos
intradomicilaires.

Manter cobertura de 95% das criangas menores de um ano com a vacina Pentavalente

Garantir a organizacéo do fluxo de planejamento familiar, com avaliagdo, orientacéo e encaminhamento das
mulheres elegiveis para laqueadura tubaria @ maternidade de referéncia de Sdo Mateus, conforme critérios
legais e diretrizes do SUS

Implantar o prontuério eletrénico em 100% das equipes de Salde da Familia do municipio, visando qualificar
o registro das informacdes, o acompanhamento dos usuérios e a continuidade do cuidado na Atencdo
Priméaria a Saude.

Realizar o cadastramento de 100% dos domicilios pelas Equipes de Salude da Familia, considerando a area
adscrita, visando qualificar o conhecimento do territério e o planejamento das acdes de satde.

Realizar, no minimo, um treinamento anual com os Agentes Comunitarios de Satide (ACS), voltado a
qualificagéo da busca ativa de criangas, gestantes, idosos e usuarios.

Estabeleceremanterumtetomaximo de 8% para a taxa de exodontias em relacéo ao total de procedimentos
odontol6gicos realizados na Atencéo Primaria a Satde.

Fortalecer a articulacéo do servico de fisioterapia com a Atencéo Primaria e demais pontos da rede, por meio
de encaminhamentos qualificados e planos de cuidado compartilhados.

Garantir a realizagé@o de, no minimo, 01 (uma) visita domiciliar do ACS durante o puerpério, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA, inclusive obstétrica.

Manter 2 95% de 6bitos materno, fetal, infantil e causas mal definidas registrados no Sistema de Informagéo
sobre Mortalidade(SIM) em até 60 dias ap6s final do més de ocorréncia.

Manter cobertura de 95% das criangas menores de um ano com a vacina Poliomielite

Estruturar e organizar os estabelecimentos de salde e as equipes da Atencédo Primaria & Salde para
atendimento qualificado as demandas da populag&o conforme padrdes estruturais e organizacionais do
Ministério da Saude .

ODS- Ampliar o acesso as acdes de satde sexual e reprodutiva no municipio

Garantir cobertura de atengéo a satde nos territérios quilombolas
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Realizar 50% (cinquenta) procedimentos de Tratamento Restaurador Atraumatico(ART) na Atengdo Primaria
a Salde semanalmente

ODS- Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias (alcool e outras drogas)

Manter a realizagéo de, no minimo, 01 (uma) avaliacéo odontolégica durante o periodo gestacional,
observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Reduzir a taxa de mortalidade infantil,por meio da qualificagdo do pré- natal. Taxa de mortalidade por 1000
nascidos vivos

Notificar 100% dos casos de eventos adversos pés-vacinacéo (EAPV), garantindo o monitoramento, a
investigacdo e a seguranca das agdes de imunizagdo no municipio.

Ampliar e qualificar o uso do Prontuario Eletronico, garantindo sua utilizagao efetiva e padronizada em 100%
das Unidades de Salde da Atencéo Primaria, Atengédo Especializada, Vigilancia em Salde e Urgéncia e
Emergéncia até dezembro de 2029

Adquirir 04 novos notbooks para as equipe EMULTI garantindo a informatizacéo das equipe.

Elaborar projeto técnico, captar recursos e implantar unidade especifica para atencéo integral a satide da
mulher (ex.: Casa da Mulher, casa rosa).

Realizar escovagéao supervisionada em 100% das criancas da faixa etaria de 05 a 10 anos

Assegurar o encaminhamento oportuno, regulado e acompanhado das gestantes para a maternidade de
referéncia, conforme os protocolos da Rede Alyne, garantindo a continuidade do cuidado ao longo do pré-
natal, parto e puerpério, evitando situacdes de violéncia institucional

Reduzir ou manter em até 1 o nimero de ébitos maternos no periodo

Manter a cobertura vacinal de, no minimo, 95% das criancas menores de 1 ano, conforme calendario basico
de imunizac&o, garantindo protecdo adequada contra doencas imunopreveniveis no municipio.

Implantar, Integrar e manter sistema informatizado e georreferenciado para apoio as a¢gées da Vigilancia em
Salde, Assisténcia Farmacéutica, gerenciamento dos Agentes Comunitarios de Salde e monitoramento da
producéo da Atencéo Primaria, em articulag&o com o Programa Especial de Salde do Rio Doce

Aquisicao de equipamentos para realizacéo de agdes nas comunidades e educac@o em salde(Data show,
caixa de som, Tenda, projetor, etc)

Aumentar em 100% as visitas e palestras das escolas com alunos na faixa etaria de 05 a 14 anos.

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de Baixo Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Ofertar kit natalidade (carrinho, banheira, fraudas, toalha, bolsa do bebé e diversos itens de higiene) a
gestante em situacédo de vulnerabilidade conforme avaliagdo socioassistencial e disponibilidade orcamentéria,
em articulacdo com a Secretaria de Assisténcia Social

Equipar e modernizar os consultérios odontolégicos instalados nas Unidades Basicas de Saude, garantindo
condi¢des adequadas de funcionamento, biosseguranca e resolutividade da atencao em salde bucal.

Aumentar para 100% o percentual de ESF notificando violéncia interpessoal e autoprovocada

Implantar e manter rotina de monitoramento e avaliacéo trimestral dos indicadores de satide bucal registrados
no e-SUS APS/SISAB, visando qualificar a informacéo, subsidiar o planejamento e aprimorar a tomada de
decisdo na Atencéo Priméaria a Salde.

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de alto Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Manter 100% de notificacdes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido
com informacao valida

Ampliar o0 acesso as acdes de satde bucal na Atencéo Priméria a Salde para populacées prioritarias,
incluindo criancas, gestantes, idosos e pessoas com deficiéncia, assegurando cuidado integral, oportuno e
continuo.
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302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Garantir acesso ao atendimento ao Pre natal de alto Risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Manter a investigacao de 80% dos 6bitos maternos, garantindo a anélise oportuna e a qualificacdo das
informacdes , visando substituir agcdes de prevencdo e melhoria da assisténcia a satide materna

Assegurar a aquisicdo continua de insumos e materiais odontolégicos para a assisténcia em satde bucal,
garantindo atendimento integral a populacéo, desde as agdes de promocéao e prevengao até o tratamento e a
reabilitacdo

Monitorar, qualificar e encerrar em tempooportuno100%dasnotificacdes de doencas e agravos, inclusive
violénciaa salde recebidas pela equipe de VE no sistema eSUS-VS

Garantir acesso ao seguimento do RN e Crianca de risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Implantar sistema declimatizagdo (ar-condicionado) nas Unidades Bésicas de Salde construidas,
reformadas, ampliadas e nas unidades existentes, garantindo conforto térmico, melhores condi¢cdes de
trabalho as equipes e qualificagdo do atendimento a populagéo.

Viabilizar a locagdo de equipamentos e ou terceirizagdo do servico para apoio as a¢des de rastreamento do
cancer de mama, garantindo a ampliacéo do acesso das mulheres aos exames de mamografia, de forma
pactuada na Rede de Atencéo a Saude.

Monitorar, investigar e encerrar, oportunamente,100%asnotificagdes compulsérias imediatas( inclusive
tentativa de suicidio, violéncia sexual e fioléncia fisica contra crianca e adolescentes) a fim de promover o
tratamento adequado

Implantar 01 (uma) nova Equipe de Salde Bucal na Estratégia Satde da Familia.

Garantir 100% dos profissionais da rede de atencéo basica com conhecimento sobre os Protocolos de
encaminhamento para a atengéo especializada no Sistema Unico de Salde — SUS

Melhorar a coleta e envio dos examesdaVigilanciaEpidemioldgica ao LACEN.

Garantir que 100% dos servigos da Rede de Atengdo a Salde possuam fluxo de comunicacéo de referéncia
e contrarreferéncia implantado e em funcionamento, visando assegurar a continuidade do cuidado e a
integracdo entre os pontos de atengéo.

Elaborar e implementar 01 (um) contratoouplanodemanutenc&o preventiva e corretiva para os equipamentos
odontolégicos e outros equipamentos correlatos.

Garantir o monitoramento da observacéo de 100% dos animais agressores, dos casos notificados de
atendimento antirrabico humano, por no minimo 10 dias.

Fortalecer acBes de Vigilancia em territérios prioritarios( rio Doce).

Assegurar a aquisicdo equipamentos medico hospitalares para os servicos de ateng&oprimaria, garantindo
atendimento oportuno, resolutivo e de qualidade & populagéo

ODS- Fortalecer e Ampliar para 95% o percentual de eventos de interesse a saude publica investigados e
respondidos oportunamente.

Investigar acidentes por animais peconhentos notificados no municipio, garantindo o monitoramento
adequado, a qualificacéo das informacdes e a ado¢&o de medidas de prevencao e controle.

Reallizar a vigilancia da raiva, investigando 100% dos casos suspeitos de raiva animal notificados no
municipio, visando o controle, prevencgéo e interrupgao da transmissédo da doenca.

Reallizar a vigilancia da leishmaniose visceral animal, investigando 100% dos casos suspeitos notificados no
municipio, visando o controle da doenca e a reducéo do risco de transmisséo para a populagéo.

Instituir linha de cuidado em Satde Mental do Trabalhador, garantindo reserva de, até 20% da oferta anual de
atendimentos psicolégicos da RAS para trabalhadores encaminhados pela Vigilancia em Satde do
Trabalhador.

Reallizar o cadastro e acompanhamento das pessoas com deficiéncia intelectual pelas equipes da Atencédo
Priméria a Saude, garantindo monitoramento das condicées de satide e encaminhamento oportuno para os
servicos da Rede de Atencéo a Saulde.

Implantar servigco de coleta domiciliar de exames laboratoriais para pacientes acamados, domiciliados e com
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necessidades especiais em todo o municipio

Instituir e manter 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS), responsavel
pelo planejamento, monitoramento e avaliacédo das acdes de satde mental no municipio.

Ampliar o0 acesso da populagdo aos exames de imagem (ultrassonografia, raio-x, tomografia, entre outros),
garantindo apoio diagnéstico oportuno e maior resolutividade para a rede municipal de satde

Ampliar a equipe do servico municipal de fisioterapia por meio da contratacéo de fisioterapeutas, conforme
demanda assistencial do municipio.

Garantir que 100% das solicitagdes de consultas e exames ambulatoriais especializados sejam realizadas via
sistema informatizado de regulagéo.

Assegurar, até dezembro de 2029, a oferta regular de insercéo do DIU, garantindo oatendimento, pelo
menos, 10% das mulheres em idade entre a idade de 20 a 45 anos, elegiveis e que manifestaram interesse.

Garantir, até 2029, adequacéo das condigdes fisicas de trabalho em 100% das unidades da rede municipal

Manter a média mensal de transporte sanitario de no minimo 4.000 pacientes e acompanhantes para
atendimento em servicos especializados fora do domicilio.

Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das
decisdes judiciais em saude, envolvendo a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais
diretamente relacionadas as demandas (administracéo, finangas, transporte, assisténcia social, entre outras).

Realizar, até dezembro de 2029, no minimo 08 (oito) mutirdes de exames especializados, priorizando os
procedimentos com maior tempo de espera e volume de solicitagdes, com o objetivo de reduzir em pelo
menos 55% a fila acumulada desses exames.

Implantar o Programa Municipal de Educagcdo Permanente em Satide com pelo menos 3 (trés) ciclos
formativos anuais.

Implantar, até 2026, o Servico Municipal de Referéncia em Atengéo a Pessoa com Deficiéncia e
Necessidades Especiais, com definicao de fluxos, protocolos assistenciais e articulacdo com a Atencéo
Priméaria e a rede intersetorial.

Garantir que 100% dos setores dos Prontos Atendimentos da Sede e do Distrito de Brago do Rio estejam
estruturados e equipados para atendimento inicial, estabilizacdo e monitoramento de pacientes em situacéo
de urgéncia e emergéncia, e equipamentos essenciais conforme checklist institucional

Manter a parceria com a Secretaria de Estado da Salude (SESA) para a oferta continua do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) no municipio, garantindo cobertura, disponibilidade operacional e
integrac&o com os servicos de urgéncia locais.

Implantar e manter ativo 01 (um) Programa Municipal de Satde do Trabalhador, voltado a categorias
prioritérias (pescadores, comerciantes, agricultores, , foco nas comunidades quilombolas, garis, coletores de
lixo, entre outras), com a destinacéo de dias especificos para atendimento clinico e especializado (ortopedia,
dermatologia e oftalmologia), bem como a realizacdo de exames especificos conforme os riscos ocupacionais
identificados..

Fortalecer e ampliar a parceria entre a Secretaria Municipal de Salde e a Associacéo Pestalozzi, garantindo
acesso continuo das pessoas com deficiéncia, especialmente deficiéncia intelectual, aos servicos de
atendimento especializado, reabilitacdo e acompanhamento multiprofissional.

Manter os laboratérios municipais no processo de credenciamento oficial, assegurando regularidade
administrativa e contratual

Promover a¢des de educacéo permanente para os profissionais que compdem a RAPS municipal, com
periodicidade semestral, abordando temas relacionados a satde mental, &lcool e outras drogas e
organizag&o do cuidado, inclusive para as pessoas em situacéo de violéncia

Reorganizar a agenda e os fluxos de atendimento do servico de fisioterapia, priorizando casos de maior
complexidade, usudrios crénicos e pés-operatorios.

Ampliar a cobertura da regulacéo informatizada para todas as unidades solicitantes e servicos especializados
do municipio.

Reallizar revisdo técnica anual da REMUME, com publicacéo formal por meio de portaria municipal

Ampliar 0 acesso a avaliagéo da satde do homem, garantindo a oferta qualificada do exame de PSA,
mediante indicag&o clinica e decisdo compartilhada, alcangando no minimo 50% dos homens acima de 50
anos acompanhados na Atencdo Primaria a Satde
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Padronizar, até 2029, os fluxos operacionais do transporte sanitario municipal, incluindo critérios de
agendamento, priorizacéo de usuérios, rotas, controle de viagens e registro das demandas, visando maior
eficiéncia e transparéncia do servigo.

Ampliar em pelo menos 30% a oferta mensal de consultas e exames especializados até dezembro de 2029,
em parceria com o Estado do Espirito Santo, priorizando as especialidades com maior demanda reprimida.

Reduzir em 50% o tempo médio de atendimento as demandas judiciais em satde até dezembro de 2029.

Constituir, até 2027, equipe multiprofissional minima para atendimento as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais, incluindo, conforme demanda, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, terapia
ocupacional e servico social.

Implantar e manter o protocolo de acolhimento qualificado classificacéo de risco nos Prontos Atendimentos
do municipio, garantindo, priorizag&o clinica adequada e organizacao do fluxo assistencial

Fortalecer a integragéo entre o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e os Prontos
Atendimentos do municipio, por meio da padronizacéo de fluxos assistenciais, comunicacéo entre equipes e
definicdo de protocolos de encaminhamento e estabilizagdo clinica.

Ampliar para 0,40 a razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos,
garantindo a realizagdo de 01 exame a cada 3 anos, conforme diretrizes do Ministério da Satde

Garantir ciclos de visiéncia e emergéncia com 100% dos dias com atendimentos médicos/ equipe minima

Manter a oferta continua de exames laboratoriais de apoio ao diagnéstico, garantindo cobertura para a rede
assistencial do municipio

Realizar reunides bimestrais com os componentes da RAPS, visando a organizag&o, pactuacéo e
qualificag@o dos fluxos de cuidado em satde mental em toda a rede de atencéo, incluido o cuidado as
pessoas em situacéo de violéncia

Reduzir o tempo médio de espera para inicio do tratamento fisioterapéutico para, no maximo, 30 dias até o
final de 2029

Realizar capacitacdo anual com 100% dos médicos solicitantes e profissionais reguladores sobre fluxos,
protocolos clinicos e uso do sistema de regulagéo.

Realizar manutencgéo predial preventiva e corretiva em 100% dos estabelecimentos de satde da rede
municipal, de forma continua, assegurando a conservacao da infraestrutura, a seguranca dos usuéarios e
condi¢cdes adequadas de trabalho.

Ampliar progressivamente o acesso da populacéo as consultas e exames especializados por meio da
regulacéo assistencial, articulagéo estadual/federal e uso de teleconsulta.

Atualizar 100% dos cadastros ativos dos cidadéos nas unidades basicas de salde até dezembro de 2029,
assegurando a padronizacéo dos dados obrigatérios e a vinculagéo correta.

Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos especializados as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais no municipio, reduzindo a necessidade de deslocamento para outros municipios

Implantar, implementar e manter Protocolo Municipal de Seguranca do Paciente especifico para os servicos
de urgéncia e emergéncia, contemplando identificacdo segura do paciente, comunicacéo efetiva, seguranca
medicamentosa, prevengédo de eventos adversos e manejo de riscos assistenciais. Equipe de NSQP

Reduzir o tempo médio de liberacdo dos resultados de exames laboratoriais prioritarios para a rede
assistencial.

Realizar 01 (uma) Conferéncia Municipal de Satide Mental no periodo do Plano, fortalecendo a participacéo
social e o controle social das politicas publicas de satde mental.

Implantar e manter o funcionamento do CAPS | com capacidade de atendimento de, no minimo, 20 usuarios
por turno e até 30 usuarios por dia, conforme modalidade CAPS I.

Qualificar a estrutura fisica, equipamentos e materiais do servico de fisioterapia, garantindo condicdes
adequadas de atendimento e seguranca aos USUArios.

Contratar médicos especialistas para atuacéo na Atencéo Especializada do municipio, conforme demandas
reguladas

Reallizar, no minimo, 02 capacita¢des anuais envolvendo as equipes da Atencéo Priméria e do setor de
Regulacéo, com foco na qualificagéo dos encaminhamentos, organizagédo dos fluxos e redugéo de
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inconsisténcias nos pedidos regulados.

Implantar acdes de apoio, orientacédo e acompanhamento as familias e cuidadores de pessoas com
deficiéncia, em articulagdo com a Assisténcia Social e a Educacéo.

Alcancar, até 2029, 90% de encaminhamentos regulados para a rede regional hospitalar com registro formal
de contrarreferéncia e retorno assistencial no prontudrio, garantindo continuidade do cuidado aos usuarios
atendidos nos Prontos Atendimentos do municipio.

Garantir acesso a 100% dos exames da Tabela SUS, seja por execucéo propria ou contratualizada

Implantar e ampliar gradativamente o prontuério eletrdnico em todos os pontos de atengdo da Rede de
Atencéo Psicossocial (RAPS), garantindo o registro qualificado, integrado e rastreavel das informacdes
assistenciais

Ampliar e qualificar a oferta de teleconsultas especializadas, integradas ao sistema de regulac&o municipal,
como estratégia para reduzir filas de espera, ampliar o acesso da populagéo e otimizar a rede de Atengao
Especializada, especialmente em municipios sem hospital.

Reduzir em 40% o indice de absenteismo em consultas, exames e cirurgias reguladas até dezembro de
2029, com apoio de ferramentas de confirmacéoativa,reavaliacdodefluxos de agendamento e campanhas
educativas.

Ampliar para 0,10 a raz&do de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 59 anos,
conforme protocolos clinicos e diretrizes do Ministério da Saude.

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Cardiologia, por meio do Programa Mais Acesso a
Especialistas (PMAE).(

Assegurar a aquisi¢do continua de insumos, materiais, medicamentos e equipamentos para os servigos de
urgéncia e emergéncia, garantindo atendimento oportuno, resolutivo e de qualidade a populagdo em
situagdes agudas

Garantir o suporte de transporte sanitario em 100% dos dias para atendimento das demandas do Pronto
Socorro, assegurando o encaminhamento oportuno de pacientes em situacdes de urgéncia e emergéncia,
bem como transferéncias reguladas para outros pontos da Rede de Atencéo a Saude.

Promover a¢des semestrais de fortalecimento do vinculo entre usuarios, familiares e comunidade, utilizando
recursos do territério para reabilitagdo psicossocial e geracéo de autonomia.

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Ortopedia, por meio do PMAE

Desenvolver acdes de prevencédo de quedas em pessoas idosas acompanhadas pela Atencdo Priméria a
Salde

Garantir a organizacéo do fluxo de planejamento familiar, com avaliacdo, orientacéo e encaminhamento das
mulheres elegiveis para laqueadura tubaria a maternidade de referéncia de Sdo Mateus, conforme critérios
legais e diretrizes do SUS

Garantir 01 (um) veiculo para apoio as atividades territoriais do CAPS I, incluindo visitas domiciliares, busca
ativa e articulag&o intersetorial.

Consolidar o registro informatizado dos atendimentos fisioterapéuticos, assegurando rastreabilidade,
monitoramento da producéo e integracdo com a rede.

Ampliar 0 acesso as consultas especializadas em Ginecologia, por meio do PMAE

Reformar e adequar a estrutura fisica do Pronto Atendimento da Sede, garantindo melhoria das condicdes de
atendimento, ambiéncia, seguranca do paciente e qualidade dos servicos prestados.

Garantir cobertura de ateng&o a satde nos territérios quilombolas

Implantar o prontuério eletronico no CAPS |, integrado ao e-SUS APS, garantindo registro seguro, rastreavel
e qualificado das informacdes assistenciais

Ampliar o0 acesso a procedimentos de Otorrinolaringologia de baixa complexidade, por meio de mutirdes
cirargicos

Reformar e adequar a estrutura fisica do Pronto Atendimento de Braco do Rio, garantindo melhoria das
condi¢cdes de atendimento, ambiéncia, seguranca do paciente e qualidade dos servigos prestados
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303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

Elaborar projeto técnico, captar recursos e implantar unidade especifica para atengéo integral & satde da
mulher (ex.: Casa da Mulher, casa rosa).

ODS- Reforgar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias (&lcool e outras drogas)

Realizar procedimentos cirdrgicos de laqueadura tubaria (baixa complexidade), por meio do PMAE —
Componente Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Ampliar e qualificar o uso do Prontudrio Eletronico, garantindo sua utilizagao efetiva e padronizada em 100%
das Unidades de Saude da Atencéo Priméaria, Atencéo Especializada, Vigilancia em Salde e Urgéncia e
Emergéncia até dezembro de 2029

Assegurar 0 encaminhamento oportuno, regulado e acompanhado das gestantes para a maternidade de
referéncia, conforme os protocolos da Rede Alyne, garantindo a continuidade do cuidado ao longo do pré-
natal, parto e puerpério, evitando situacdes de violéncia institucional

Realizar procedimentos cirdrgicos de vasectomia (baixa complexidade), por meio do PMAE — Componente
Cirurgia (PNRF/Mutirdo

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de Baixo Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Garantir acesso ao atendimento ao Parto e Nascimento de alto Risco, no ambito da Rede Alyne,
assegurando cuidado especializado e humanizado

Garantir acesso ao atendimento ao Pre natal de alto Risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Garantir acesso ao seguimento do RN e Crianga de risco, no ambito da Rede Alyne, assegurando cuidado
especializado e humanizado

Assegurar a aquisicdo continua de, insumos, materiais e equipamentos para a Atenc&o Secundaria a Saude,
garantindo a oferta qualificada de atendimentos especializados, exames e procedimentos promovendo a
integralidade do cuidado a populagdo

Garantir que 100% dos servigos da Rede de Atengdo a Salde possuam fluxo de comunicacéo de referéncia
e contrarreferéncia implantado e em funcionamento, visando assegurar a continuidade do cuidado e a
integracdo entre os pontos de atengéo.

Garantir 100% dos profissionais da rede de atencéo basica com conhecimento sobre os Protocolos de
encaminhamento para a atencéo especializada no Sistema Unico de Salde — SUS

Garantir a locagéo de transporte sanitario de grande porte para atender pacientes que realizam deslocamento
para consultas e exames especializados, assegurando conforto, seguranca e continuidade do cuidado.

Ampliar progressivamente a oferta de consultas especializadas, além das especialidades atualmente
disponiveis (pediatria e ginecologia), priorizando neurologia (adulto e infantil), psiquiatria, oftalmologia e
ortopedia, conforme demanda regulada

Garantir que 100% das consultas especializadas sejam reguladas por sistema informatizado, com critérios
clinicos definidos, monitoramento e rastreabilidade do acesso.

Reduzir o tempo médio de espera para consultas especializadas, conforme ampliacéo da oferta e
qualificacdo da regulag&o.

Reallizar levantamento anual da demanda reprimida por especialidade e procedimento especializado,
subsidiando o planejamento e a ampliagéo da oferta de consultas.

Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das
decisdes judiciais em satide, envolvendo a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais
diretamente relacionadas as demandas (administracéo, financas, transporte, assisténcia social, entre outras).

Estruturar 100% dos setores da Assisténcia Farmacéutica Municipal — incluindo Farmacia Bésica, Farméacia
Cidada, Farméacia Complementar, CAFe setor Administrativo — com equipamentos adequados,climatizagéo,
informatizacao e recursos humanos qualificados.

Implantar o servico de Assisténcia Farmacéutica nas Unidades de Santana, Cobraice, Sayonara e ltaunas até
2029

Assegurar o fornecimento regular de 100% dos medicamentos constantes na REMUME
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304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

Reallizar reviséo técnica anual da REMUME, com publicacéo formal por meio de portaria municipal

Aprimorar o acolhimento ao paciente por meio da capacitagdo continuada, semestral, de 100% dos
profissionais daAssisténciaFarmacéuticaMunicipal

Estruturar 100% das unidades da Rede de Atengdo Primaria a Salide com equipamentos, climatizagéo e
equipes de recursos humanos qualificadas para garantir a assisténcia farmacéutica de forma integral, segura
e humanizada.

Implantar e manter Sistema de Gerenciamento informatizado de dispensacéo de medicamentos em 100%
das unidades da Atencéo Priméaria, com aquisi¢do de equipamentos e garantia de contratualizagcéo e
atualizagéo continua

Disponibilizar 01 profissional Assistente Social para atuar junto a rede de Assisténcia Farmacéutica Municipal

Implantar a dispensacé&o volante de medicamentos essenciais nos dias de atendimento das equipes de APS,
nas localidades rurais e de dificil acesso conforme viabilidade logistica e sanitaria

Assegurar 0 acesso ao Prontuario Eletronico do Cidaddo em100% dos terminais de atendimento da Farmacia
Bésica Municipal

Implantar na unidade basica do distritito de Itaunas e adjacencias o atendimento da farmacia basica municipal

Implantar a Atencéo Farmacéutica clinica em 100% das Unidades da rede de Atengéo Primaria a Salde

Implantar o sistema de atendimento domiciliar de medicamento para pessoas com dificuldade no acesso,
pouca mobilidade e acima dos 60 anos, Obedecendo a a RDC/344.

Garantir cobertura de atencéo a satde nos territérios quilombolas

Manter 100% dos dados atualizados no si: de gestéo da Assisténcia Farmacéutica, garantindo a
qualificac&o das informagdes, o controle de estoque e a adequada dispensacédo de medicamentos

Ampliar e qualificar o uso do Prontuario Eletrnico, garantindo sua utilizacdo efetiva e padronizada em 100%
das Unidades de Salde da Atencéo Primaria, Atencéo Especializada, Vigilancia em Saude e Urgéncia e
Emergéncia até dezembro de 2029

Realizar agdes sistematicas de inspecéo, monitoramento e fiscalizacao sanitaria em estabelecimentos e
servicos de interesse a salde, garantindo o cumprimento das normas higiénico-sanitarias, com foco na
avaliacéo e classificacéo do risco sanitario

Implantar e manter ativo 01 (um) Programa Municipal de Satde do Trabalhador, voltado a categorias
prioritérias (pescadores, comerciantes, agricultores, , foco nas comunidades quilombolas, garis, coletores de
lixo, entre outras), com a destinacéo de dias especificos para atendimento clinico e especializado (ortopedia,
dermatologia e oftalmologia), bem como a realizacéo de exames especificos conforme os riscos ocupacionais
identificados..

Desenvolver e executar aces e campanhas educativas e preventivas em Vigilancia Sanitéria, voltadas a
populacéo e aos responsaveis por estabelecimentos de interesse a salde, com foco na prevencéo de riscos
sanitarios e na promocao de praticas seguras.

Garantir que estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria possuam licenciamento sanitario valido.

Garantir apuracéo de 100% das denincias sanitarias recebidas no prazo regulamentar

Elaborar e implantar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Salde (PGRSS) em 100% das
unidades de satde do municipio, visando garantir o manejo adequado dos residuos, a biosseguranca e a
protecéo da salde publica e do meio ambiente.

Reallizar ag6es sistematicas de inspecéo, monitoramento e fiscalizagdo sanitaria em industrias de alimentos,
garantindo o cumprimento das normas higiénico-sanitarias, com foco na avaliacéo e classificacédo do risco
sanitario

Garantir cobertura de atengéo a satde nos territérios quilombolas

Estruturar e fortalecer a equipe da Vigilancia Sanitaria municipal, por meio da contratagdo de profissionais
qualificados, conforme a necessidade do servico, para garantir a execugédo adequada das acdes de
fiscalizag@o, monitoramento e educacg&o sanitaria.(Rio Doce)

Instituir linha de cuidado em Satde Mental do Trabalhador, garantindo reserva de, até 20% da oferta anual de
atendimentos psicolégicos da RAS para trabalhadores encaminhados pela Vigilancia em Satde do
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Trabalhador.

Garantir a realizagdo de, no minimo, 01 (uma) consulta anual com enfermeiro ou médico para, pelo menos,
75% das pessoas idosas cadastradas, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Garantir a realizag&@o da primeira consulta de pré-natal até a 12 semana de gestacéo, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA, principalmente em menores de 14 anos e PCD.

Ampliar a cobertura do Programa Satide na Escola (PSE) para 35 escolas contempladas

Manter a Redugao da incidéncia de sifilis congénita

Reduzir o indice de Infestagao Predial (“IIP”) para menos de 1% em areas criticasdomunicipioaté dezembro
de 2029, conforme os parametros preconizados pelo Ministério da Sadde.

Garantir acesso oportuno ao diagnéstico, tratamento e acompanhamento de 100% das pessoas
diagnosticadas com IST, com prioridade as vitimas de violéncia sexual.

Realizar, no minimo, quatro capacitagdes anuais destinadas aos profissionais da Rede de Atengdo a Salude
sobre doengas e agravos prioritarios.

Proporcéo de unidades da RAS com sistema ativo e realizando notificacdes de agravos relacionados ao
trabalho.

Manter cobertura vacinal maior ou igual a 95% em criancas menores de 2 anos

Garantir, até 2029, adequag&o das condig¢des fisicas de trabalho em 100% das unidades da rede municipal

Pactuar e formalizar, até dezembro de 2027, 01 (um) fluxo intersetorial interno para o cumprimento das
decis6es judiciais em satde, envolvendo a Secretaria Municipal de Salde e as demais secretarias municipais
diretamente relacionadas as demandas (administracéo, financas, transporte, assisténcia social, entre outras).

Implantar o Programa Municipal de Educagdo Permanente em Satide com pelo menos 3 (trés) ciclos
formativos anuais.

Elaborar, aprovar e implementar legislagdo municipal especifica que regulamente o vinculo, os direitos,
deveres e a carreira dos Agentes Comunitarios de Salude (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias
(ACE), em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei n° 11.350/2006 e demais normativas federais
vigentes, assegurando a estabilidade juridica e funcional da categoria.

Manter acima de 95% a cobertura vacinal preconizada pelo Programa Nacional de Imunizagdo(PNI)em todas
as vacinas ofertadas as criangas menores de 2 anos.

Implementar e consolidar a articulagéo entre a Atencéo Primaria a Salde e a Vigilancia em Saude até o final
do periodo vigente, por meio da realizac&o de reunides mensais de integracdo, compartilhamento sistematico
de dados epidemiolégicos, planejamento conjunto de acdes e monitoramento continuo dos indicadores
prioritarios.

Implantar e manter ativo 01 (um) Programa Municipal de Satde do Trabalhador, voltado a categorias
prioritérias (pescadores, comerciantes, agricultores, , foco nas comunidades quilombolas, garis, coletores de
lixo, entre outras), com a destinacéo de dias especificos para atendimento clinico e especializado (ortopedia,
dermatologia e oftalmologia), bem como a realizacéo de exames especificos conforme os riscos ocupacionais
identificados..

Promover agdes de educacéo permanente para os profissionais que compdem a RAPS municipal, com
periodicidade semestral, abordando temas relacionados a satde mental, &lcool e outras drogas e
organizag&o do cuidado, inclusive para as pessoas em situacéo de violéncia

Realizar, mensalmente, no minimo 12 (doze) coletas de amostras de 4gua para monitoramento da qualidade
da &gua para consumo humano no municipio

Investigar e monitorar os casos notificados de IST/AIDS em residentes no Municipio

Garantir a participacéo anual das referéncias técnicas das Vigilancias em processos formativos externos
(cursos, congressos ou capacitacdes oficiais).

Reallizar, no minimo, uma capacitacéo anual para profissionais do Pronto Socorro e unidads sobre notificacéo
de agravos relacionados ao trabalho.

Manter cobertura vacinal maior ou igual 80% em adolescentes de 9 a 14 anos para a vacina contra HPV
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Realizar, no minimo, 02 reunides intersetoriais anuais entre a Secretaria Municipal de Satide e as demais
secretarias municipais, com foco no alinhamento de fluxos, definicio de responsabilidades, monitoramento
das demandas judiciais em satde e prevengédo de novos passivos.

Realizar a¢des de apoio matricial pelas equipes multidisciplinares junto as equipes de Salde da Familia,
incluindo atendimentos compartilhados, discussdes de casos e agdes interdisciplinares, observando ainda
SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Garantir a realizag&@o da primeira consulta de puericultura por médico ou enfermeiro até o 30° dia de vida,
observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Realizar, no minimo, duas capacitagdes por ano para os agentes de salde na identificagdo, busca ativa,
notificagdo e encaminhamento de pessoas em situagao de violéncia no territério

Atingir 100% das notificagdes de acidentes de trabalho, acidentes com exposi¢ao a material bioldgico e
intoxicagdes exdgenas e violencia com os campos “ocupagéo” e “atividade econdmica” devidamente
preenchidos.

Atingir os 05 (cinco) indicadores prioritarios do Programa Salde na Escola (PSE), conforme diretrizes do
Ministério da Saude, garantindo a execugdo integral das agdes pactuadas no ambito escolar ao longo do
periodo do plano.

Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% das gestantes e parceiros diagnosticados
com sifilis.

Elaborar 3 (trés) relatérios anuais de analise de risco ambiental, com base nos dados do monitoramento da
qualidade da agua para consumo humano.

Realizar, anualmente, uma capacitagéo para profissionais da RAS sobre fluxos assistenciais e agravos
relacionados ao trabalho

Manter cobertura vacinal de dTPa maior ou igual 95% em gestantes a partir da 202 semana de gestagao.

Registrar 1(uma) dose de vacina HPV para criancas e adolescentes do sexo feminino entre 9 e 14 anos,
sobretudo aquelas vitimas de violéncia sexual.

Implantar e manter ativo 01 Grupo de Trabalho intersetorial sobre violéncia para qualificacéo do cuidado e
organizacéo da rede.

ODS- Fortalecer as a¢des de Vigilancia Ambiental e Sanitaria para prevencéo e controle de riscos
relacionados a polui¢éo e a exposicao a produtos quimicos perigosos

Aumentar para 40% o percentual de UBS notificando as doencas e agravos relacionados ao trabalho

Garantir a aplicacéo de 01 (uma) dose anual da vacina Influenza para, pelo menos, 75% das pessoas idosas
cadastradas no municipio.

ODS- Introduzir e fortalecer politicas de mobilidade urbana segura e educacg&o para o transito para alunos e
pais nas escolas do municipio

Garantir tratamento oportuno e adequado para, no minimo, 95% dos casos de sffilis adquirida

Realizar capacitacdo com recursos humanos para o preenchimento da Comunicacédo de Acidente de
Trabalho (CAT), visando qualificar os registros e fortalecer a vigilancia dos agravos relacionados ao trabalho

Manter a cobertura vacinal contra Dengue em adolescentes de 10 a 14 anos.

Acompanhar usuarios prioritarios da Atencdo Priméria (idosos, pessoas com deficiéncia, sofrimento psiquico
e condices cronicas) pelas equipes multidisciplinares, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE
VIOLENCIA.

Realizar 01 (um) atendimento para adolescentes e mulheres 14 a 69 anos, sobre atencdo a saude sexual e
reprodutiva,realizada nos ultimos12 meses, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA.

Reallizar parceria com o Programa Satide na Escola (PSE) para a execugao de, pelo menos, 01 (uma) agéo
anual de promocéo da satde do trabalhador, com foco em professores, secretariado, vigias, dirigentes
escolares, abordando temas como prevencgéo de acidentes, saide mental, uso de EPIs e escolha profissional
segura.

Garantir pelo menos uma visita por més do agente de salde as pessoas idosas com notificacéo de violéncia
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Reallizar reunides quadrimestrais anualmente com o Programa Salde na Escola (PSE), visando o
planejamento e a execucéo integrada de acdes de imunizag&o no ambiente escolar

Alcancar propor¢é@o minima de 95% de cura nos casos novos de tuberculose

Realizar 16 ciclos, sendo 4 anuais, de inspe¢éo para controle das arbovirores, com o minimo de 80% de
cobertura de iméveis

Ampliar progressivamente e manter a cobertura vacinal contra Influenza nos grupos prioritarios.

Implantar um SERVICO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS EM SITUACAO DE VIOLENCIA SEXUAL —
SAVIVIS

Garantir a realizag@o de no minimo 02 (duas) visitas domiciliares do Agente Comunitario de Saude, sendo a
primeira até os 30 dias de vida e a segunda até os 6 meses, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE
VIOLENCIA

Realizar reunides mensais com as vacinadoras para organizacéo do processo de trabalho nas salas de
vacina.

Garantir a aplicagéo de 01 (uma) dose da vacina dTpa a partir da 202 semana de gestacé@o

Garantir investigacao diagnéstica em 100% dos sintomaticos respiratérios identificados na APS.

Garantir quantitativo minimo de 24 ACE ativos

Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites
virais diagnosticados na rede béasica de satde, com vistas a diminui¢cdo da morbimortalidade por essas
doencas assegurando 0s recursos e insumos necessarios pata tal.

Garantir avaliagédo em satde bucal anual para criancas e adolescentes cadastrados na Atencéo Primaria a
Saude, observando ainda SINAIS E SINTOMAS DE VIOLENCIA

Garantir a realizagéo e o registro de testes rapidos ou exames laboratoriais para sifilis, HIV e hepatites B e C
no 1° e 3° trimestres da gestagéo.

Manter a cobertura anual de vacinag&o antirrabica animal em 80%.

Garantir 100% de acesso a vacinacéo contra HPV e demais imunobiol6gicos indicados as vitimas de
violéncia sexual, conforme protocolo.

Manter 95% aproporgéo de cura de casos novos de Hanseniase.

Manter cobertura de 95% das criangas menores de um ano com a vacina Pentavalente

Garantir investigacdo e acompanhamento de 100% dos casos suspeitos de hanseniase e seus respectivos
intradomicilaires.

Ampliar o monitoramento entomolégico das arboviroses por meio da instalacdo de armadilhas em areas
prioritarias

Garantir cobertura de ateng&o a satde nos territérios quilombolas

Manter 2 95% de 6bitos materno, fetal, infantil e causas mal definidas registrados no Sistema de Informagéo
sobre Mortalidade(SIM) em até 60 dias ap6s final do més de ocorréncia.

Intensificar acdes de conscientizacéo e eliminacéo de criadouros de mosquitos em areas de maior risco
epidemiolégico, a partir da retroalimentacéo dos sistemas de informag&o de monitoramento entomolégico.

Manter cobertura de 95% das criangas menores de um ano com a vacina Poliomielite

Ampliar e qualificar o uso do Prontuério Eletronico, garantindo sua utilizacéo efetiva e padronizada em 100%
das Unidades de Salde da Atencéo Priméaria, Atengédo Especializada, Vigilancia em Saude e Urgéncia e
Emergéncia até dezembro de 2029

Reduzir a taxa de mortalidade infantil,por meio da qualificag&o do pré- natal. Taxa de mortalidade por 1000
nascidos vivos
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306 - Alimentag&o e Nutricdo

Realizar agdes periédicas de Borrifagéo Residual Intradomiciliar (BRI) em prédios com grande circulagédo de
pessoas, conforme avaliagéo do risco epidemioldgico.

Notificar 100% dos casos de eventos adversos pés-vacinacéo (EAPV), garantindo o monitoramento, a
investigacdo e a seguranca das ag¢des de imunizagdo no municipio.

Implantar, Integrar e manter sistema informatizado e georreferenciado para apoio as agdes da Vigilancia em
Saude, Assisténcia Farmacéutica, gerenciamento dos Agentes Comunitarios de Salde e monitoramento da
produgéo da Atencédo Primaria, em articulagdo com o Programa Especial de Salde do Rio Doce

Reduzir ou manter em até 1 o nimero de ébitos maternos no periodo

Realizar agdes de controle vetorial com uso do carro fumacé em 100% das areas classificadas como de risco
ou com transmisséo de arboviroses, conforme critérios epidemiolégicos, visando reduzir a infestagéo do
mosquito Aedes aegypti.

Manter a cobertura vacinal de, no minimo, 95% das criancas menores de 1 ano, conforme calendario basico
de imunizagao, garantindo prote¢do adequada contra doencas imunopreveniveis no municipio.

Aumentar para 100% o percentual de ESF notificando violéncia interpessoal e autoprovocada

Manter 100% de notificag8es de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido
com informagao valida

Manter a investigagao de 80% dos 6bitos maternos, garantindo a anélise oportuna e a qualificagdo das
informagdes , visando substituir agcdes de prevencdo e melhoria da assisténcia a satde materna

Monitorar, qualificar e encerrar em tempooportuno100%dasnotificacdes de doencas e agravos, inclusive
violénciaa salde recebidas pela equipe de VE no sistema eSUS-VS

Monitorar, investigar e encerrar, oportunamente,100%asnotificaces compulsérias imediatas( inclusive
tentativa de suicidio, violéncia sexual e fioléncia fisica contra crianca e adolescentes) a fim de promover o
tratamento adequado

Garantir que 100% dos servicos da Rede de Atencdo a Salde possuam fluxo de comunicacéo de referéncia
e contrarreferéncia implantado e em funcionamento, visando assegurar a continuidade do cuidado e a
integracdo entre os pontos de atengédo.

Melhorar a coleta e envio dos examesdaVigilanciaEpidemioldgica ao LACEN.

Garantir o monitoramento da observacéo de 100% dos animais agressores, dos casos notificados de
atendimento antirrabico humano, por no minimo 10 dias.

Fortalecer acBes de Vigilancia em territorios prioritarios( rio Doce).

ODS- Fortalecer e Ampliar para 95% o percentual de eventos de interesse a satde publica investigados e
respondidos oportunamente.

Investigar acidentes por animais peconhentos notificados no municipio, garantindo o monitoramento
adequado, a qualificacéo das informacdes e a ado¢éo de medidas de prevencao e controle.

Reallizar a vigilancia da raiva, investigando 100% dos casos suspeitos de raiva animal notificados no
municipio, visando o controle, prevengéo e interrupcao da transmissédo da doenca.

Reallizar a vigilancia da leishmaniose visceral animal, investigando 100% dos casos suspeitos notificados no
municipio, visando o controle da doenca e a redug&o do risco de transmissédo para a populacéo.

Fornecer apoio matricial em Nutricdo a 100% das Equipes de Salde da Familia (ESF) do municipio,
qualificando as a¢des de Vigilancia Alimentar e Nutricional e o cuidado nutricional na Atencéo Primaria a
Saude.

Ampliar a cobertura do Programa Satide na Escola (PSE) para 35 escolas contempladas

Capacitar periodicamente 100% das Equipes de Saude da Familia para a execugédo das agdes e programas
de Alimentacao e Nutricdo da Atencéo Basica, incluindo Vigilancia Alimentar e Nutricional, prevencéo da
obesidade e manejo nutricional das DCNT.

Manter e ampliar o acompanhamento das condicionalidades de salde dos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia na Atencéo Primaria a Saude.
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Atingir os 05 (cinco) indicadores prioritarios do Programa Satde na Escola (PSE), conforme diretrizes do
Ministério da Salde, garantindo a execugéo integral das agdes pactuadas no ambito escolar ao longo do

periodo do plano.

Reallizar a estratificagéo de risco em, no minimo, 80% dos usuarios acompanhados com Doengas Cronicas
N&o Transmissiveis (DCNT), subsidiando o planejamento do cuidado e a organizacéo da Rede de Atencéo a

Salde

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doencas Cronicas
N&o Transmissiveis (doengas cardiovasculares, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas), por meio
do fortalecimento das acdes de promocéo, prevengéo e cuidado na Atencéo Primaria & Saude.

Implantar a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa para acompanhamento integral das condi¢cées de
saude, funcionalidade e vulnerabilidades sociais na Atengdo Primaria a Satde.

Desenvolver agdes de prevencéo de quedas em pessoas idosas acompanhadas pela Atengao Priméria a

Saude

Garantir cobertura de atencéo a sautde nos territérios quilombolas

Demonstrativo da Programacgéo de Despesas com Saude por Subfungéo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfungdes

0 - Informagdes Complementares

122 - Administracdo Geral

301 - Atencéo Béasica

302 - Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e

Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitéaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentag&o e Nutricdo

Categoria
Econdmica

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte

Livre (R$)

1.800,00

0,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
propria - R$)

2.766.000,00

1.000,00

14.942.438,00

0,00

990.400,00

120.964,00

N/A

N/A

N/A

N/A

417.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do
SuUSs,
provenientes
do Governo
Federal (R$)

290.000,00

N/A

1.830.012,00

10.000,00

6.410.024,00

90.000,00

1.230.000,00

40.036,00

N/A

N/A

1.270.000,00

10.000,00

50.000,00

10.000,00

N/A

N/A

Transferéncias  Transferéncias

de fundos ao de convénios
Fundo de destinados a
Recursos do Saude (R$)
SuUs,

provenientes

do Governo

Estadual (R$)

10.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

130.012,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operagodes

de Crédito

vinculadas

a Saude

(Rs)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N,

A

N/A

N,

A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros

recursos

destinados

a Saude

(R3)

540.000,00

60.000,00

540.000,00

60.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

60,00

68

60,00

40,00

60,00

Total(R$)

3.607.800,00

61.000,00

17.312.450,00

70.000,00

7.400.424,00

210.964,00

1.230.000,00

40.036,00

130.012,00

0,00

1.687.000,00

10.000,00

50.000,00

10.000,00

0,00

0,00
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